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Tableau 1.1 : Nombre de personnes dépistées positives 

Répartition (en %) des municipalités selon le nombre estimé de personnes dépistées positives au COVID-19 vivant dans le territoire communal, selon quelques caractéristiques contextuelles , 
Cameroun, EEECCTD, 2020  

   Estimation du nombre de cas de COVID19   

Caractéristiques contextuelles 

Pourcentage de municipalité 
ayant connaissance de cas 
de personnes vivant la 
commune/communauté 
urbaine et déclarées positives 
au test de dépistage du 
COVID19 

Effectif 
enquêté 

Moins de 5 
personnes 

De 5 à 
moins de 10 
personnes 

De 10 à 
moins de 50 
personnes 

De 50 à 
moins de 100 

personnes 

100 personnes 
ou plus 

Ne sait pas Total 
Effectif 
enquêté 

Région           
Adamaoua 28,6 21 66,7 16,7 16,7 0,0 0,0 0,0 100,0 6 
Centre 35,6 59 57,1 23,8 14,3 4,8 0,0 0,0 100,0 21 
Est 54,8 31 58,8 17,6 11,8 5,9 5,9 0,0 100,0 17 
Extrême-Nord 12,5 48 66,7 16,7 16,7 0,0 0,0 0,0 100,0 6 
Littoral 33,3 33 54,5 27,3 0,0 0,0 18,2 0,0 100,0 11 
Nord 31,8 22 57,1 28,6 0,0 0,0 14,3 0,0 100,0 7 
Nord-Ouest 37,1 35 84,6 7,7 0,0 0,0 0,0 7,7 100,0 13 
Ouest 52,5 40 42,9 28,6 14,3 9,5 0,0 4,8 100,0 21 
Sud 37,0 27 50,0 10,0 10,0 20,0 10,0 0,0 100,0 10 
Sud-Ouest 21,2 33 85,7 0,0 14,3 0,0 0,0 0,0 100,0 7 
Catégorie de commune           
Communauté urbaine 69,2 13 33,3 11,1 22,2 0,0 33,3 0,0 100,0 9 
Commune 32,7 336 61,8 20,0 9,1 5,5 1,8 1,8 100,0 110 

Population en 2005 (Habitants)           
Moins de 25000 22,5 142 71,9 18,8 6,3 0,0 0,0 3,1 100,0 32 
25000 à moins de 50000 37,5 96 66,7 16,7 8,3 5,6 2,8 0,0 100,0 36 
50000 à moins de 100000 40,6 64 61,5 19,2 11,5 7,7 0,0 0,0 100,0 26 
100000 et plus 47,1 34 31,3 31,3 12,5 12,5 6,3 6,3 100,0 16 

Quintile de pauvreté           
20% les moins pauvres 19,4 72 85,7 14,3 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 14 
20% suivant 21,2 66 78,6 21,4 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 14 
20% moyen 40,3 67 74,1 11,1 7,4 3,7 0,0 3,7 100,0 27 
20% pauvre 34,4 64 45,5 31,8 18,2 4,5 0,0 0,0 100,0 22 
20% les plus pauvres 49,3 67 45,5 21,2 12,1 12,1 6,1 3,0 100,0 33 

Type de commune           
Communauté urbaine 69,2 13 33,3 11,1 22,2 0,0 33,3 0,0 100,0 9 
Commune sous une communauté 
urbaine 

55,0 40 50,0 18,2 9,1 9,1 9,1 4,5 100,0 22 

Commune des autres chefs lieu de 
département ou de région 

63,4 41 46,2 26,9 19,2 7,7 0,0 0,0 100,0 26 

Autre commune 24,3 255 72,6 17,7 4,8 3,2 0,0 1,6 100,0 62 
Total 34,1 349 59,7 19,3 10,1 5,0 4,2 1,7 100,0 119 
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Tableau 1.2 : Nombre de personnes décédées 

Répartition (en %) des municipalités selon le nombre estimé de cas de personnes déclarées décédées 
de suite de COVID-19 et vivant dans le territoire communal, selon quelques caractéristiques 
contextuelles , Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Nombre de décès de suite du coronavirus   

Caractéristiques contextuelles 
Aucun/perso

nne 

Moins 
de 5 

cas de 
décès 

De 5 à 
moins 
de 10 
cas de 
décès 

Au 
moins 
10 cas 

de 
décès 

Ne sait 
pas Total 

Effectif 
enquêté 

Région        
Adamaoua 90,5 9,5 0,0 0,0 0,0 100,0 21 
Centre 79,7 15,3 0,0 0,0 5,1 100,0 59 
Est 80,6 9,7 0,0 3,2 6,5 100,0 31 
Extrême-Nord 91,7 2,1 2,1 0,0 4,2 100,0 48 
Littoral 72,7 6,1 6,1 3,0 12,1 100,0 33 
Nord 77,3 9,1 4,5 0,0 9,1 100,0 22 
Nord-Ouest 74,3 17,1 0,0 0,0 8,6 100,0 35 
Ouest 62,5 15,0 12,5 2,5 7,5 100,0 40 
Sud 85,2 7,4 3,7 0,0 3,7 100,0 27 
Sud-Ouest 78,8 9,1 9,1 0,0 3,0 100,0 33 

Catégorie de commune        
Communauté urbaine 23,1 30,8 23,1 7,7 15,4 100,0 13 
Commune 81,3 9,5 3,0 0,6 5,7 100,0 336 

Population en 2005 (Habitants)        
Moins de 25000 89,4 5,6 0,7 1,4 2,8 100,0 142 
25000 à moins de 50000 80,2 11,5 3,1 0,0 5,2 100,0 96 
50000 à moins de 100000 78,1 10,9 4,7 0,0 6,3 100,0 64 
100000 et plus 55,9 17,6 8,8 0,0 17,6 100,0 34 

Quintile de pauvreté        
20% les moins pauvres 91,7 6,9 0,0 0,0 1,4 100,0 72 
20% suivant 84,8 9,1 0,0 0,0 6,1 100,0 66 
20% moyen 89,6 4,5 3,0 1,5 1,5 100,0 67 
20% pauvre 78,1 10,9 1,6 1,6 7,8 100,0 64 
20% les plus pauvres 61,2 16,4 10,4 0,0 11,9 100,0 67 

Type de commune        
Communauté urbaine 23,1 30,8 23,1 7,7 15,4 100,0 13 
Commune sous une communauté 
urbaine 

52,5 17,5 10,0 0,0 20,0 100,0 40 

Commune des autres chefs lieu de 
département ou de région 

68,3 19,5 12,2 0,0 0,0 100,0 41 

Autre commune 87,8 6,7 0,4 0,8 4,3 100,0 255 
        
Total 79,1 10,3 3,7 0,9 6,0 100,0 349 
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Tableau 1.3 : Respect des mesures barrières  
Répartition (en %) des municipalités par distribution sur une échelle de 10 personnes portant le masque/cache-nez; respect de la 
distanciation physique; lavage régulier ou désinfection des mains, selon quelques caractéristiques contextuelles , Cameroun, EEECCTD, 
2020  

 Nombre de personnes sur 
10 appliquant le port du 

masque/cache-nez 

 Nombre de personnes 
sur 10 appliquant le 

respect de la 
distanciation physique 

 Nombre de personnes 
sur 10 appliquant le 
lavage régulier ou la 

désinfection des mains 

  

Caractéristiques 
contextuelles 1-3 4-6 7-10 Total 1-3 4-6 7-10 Total 1-3 4-6 7-10 Total 

Effectif 
enquêté 

Région              
Adamaoua  9,5 28,6 61,9 100,0 19,0 38,1 42,9 100,0 19,0 14,3 66,7 100,0 21 
Centre  27,1 33,9 39,0 100,0 39,0 32,2 28,8 100,0 6,8 27,1 66,1 100,0 59 
Est  16,1 51,6 32,3 100,0 32,3 48,4 19,4 100,0 9,7 35,5 54,8 100,0 31 
Extrême-Nord  18,8 39,6 41,7 100,0 33,3 43,8 22,9 100,0 10,4 16,7 72,9 100,0 48 
Littoral  6,1 33,3 60,6 100,0 24,2 54,5 21,2 100,0 3,0 18,2 78,8 100,0 33 
Nord  13,6 31,8 54,5 100,0 18,2 40,9 40,9 100,0 0,0 22,7 77,3 100,0 22 
Nord-Ouest  14,3 40,0 45,7 100,0 25,7 45,7 28,6 100,0 14,3 31,4 54,3 100,0 35 
Ouest  10,0 32,5 57,5 100,0 27,5 50,0 22,5 100,0 7,5 37,5 55,0 100,0 40 
Sud  18,5 44,4 37,0 100,0 29,6 44,4 25,9 100,0 7,4 37,0 55,6 100,0 27 
Sud-Ouest  6,1 15,2 78,8 100,0 15,2 33,3 51,5 100,0 3,0 18,2 78,8 100,0 33 

Catégorie de 
commune              

Communauté 
urbaine  23,1 46,2 30,8 100,0 23,1 61,5 15,4 100,0 7,7 38,5 53,8 100,0 13 

Commune  14,9 34,8 50,3 100,0 28,3 42,0 29,8 100,0 8,0 25,6 66,4 100,0 336 
Population en 
2005 (Habitants)              

Moins de 25000  16,9 32,4 50,7 100,0 28,2 41,5 30,3 100,0 8,5 26,8 64,8 100,0 142 
25000 à moins 
de 50000  14,6 30,2 55,2 100,0 22,9 43,8 33,3 100,0 5,2 24,0 70,8 100,0 96 

50000 à moins 
de 100000  9,4 48,4 42,2 100,0 31,3 48,4 20,3 100,0 10,9 32,8 56,3 100,0 64 

100000 et plus  17,6 32,4 50,0 100,0 38,2 26,5 35,3 100,0 8,8 11,8 79,4 100,0 34 
Quintile de 
pauvreté              

20% les moins 
pauvres  18,1 36,1 45,8 100,0 33,3 36,1 30,6 100,0 12,5 22,2 65,3 100,0 72 

20% suivant  10,6 42,4 47,0 100,0 18,2 53,0 28,8 100,0 9,1 24,2 66,7 100,0 66 
20% moyen  13,4 32,8 53,7 100,0 25,4 40,3 34,3 100,0 6,0 20,9 73,1 100,0 67 
20% pauvre  15,6 29,7 54,7 100,0 25,0 46,9 28,1 100,0 3,1 35,9 60,9 100,0 64 
20% les plus 
pauvres  16,4 32,8 50,7 100,0 38,8 34,3 26,9 100,0 9,0 25,4 65,7 100,0 67 

Type de 
commune              

Communauté 
urbaine  23,1 46,2 30,8 100,0 23,1 61,5 15,4 100,0 7,7 38,5 53,8 100,0 13 

Commune sous 
une 
communauté 
urbaine  15,0 30,0 55,0 100,0 37,5 40,0 22,5 100,0 7,5 20,0 72,5 100,0 40 

Commune des 
autres chefs 
lieu de 
département 
ou de région  9,8 39,0 51,2 100,0 43,9 29,3 26,8 100,0 14,6 19,5 65,9 100,0 41 

Autre commune  15,7 34,9 49,4 100,0 24,3 44,3 31,4 100,0 7,1 27,5 65,5 100,0 255 
Total 15,2 35,2 49,6 100,0 28,1 42,7 29,2 100,0 8,0 26,1 65,9 100,0 349 
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Tableau 1.4 : Personnes déclarées décédées de la COVID19 et cas inhumés avec la 
Municipalité 
Répartition (en %) des municipalités selon le nombre de personnes déclarées 
décédées suite au COVID-19estimé de cas de personnes déclarées décédées de suite 
de COVID-19 qui ont été inhumées dans le territoire communal, selon quelques 
caractéristiques contextuelles , Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Nombre total de 
personnes inhumées 

(COVID19) 

   

Caractéristiques 
contextuelles 

Nombre total 
d'inhumations 

Effectif 
enquêté 

Nombre 
d'inhumations 

par les services 
de la Mairie 

Effectif 
enquêté 

Région     
Adamaoua  3,0 20 8,0 21 
Centre  77,0 52 145,0 52 
Est  60,0 28 13,0 30 
Extrême-Nord  13,0 42 13,0 42 
Littoral  24,0 28 82,0 30 
Nord  13,0 21 12,0 21 
Nord-Ouest  20,0 29 3,0 30 
Ouest  72,0 36 36,0 34 
Sud  15,0 23 11,0 25 
Sud-Ouest  32,0 29 26,0 28 
      

Catégorie de 
commune     

Communauté 
urbaine  51,0 8 187,0 11 

Commune  278,0 300 162,0 302 
Population en 2005 
(Habitants)     

Moins de 25000  79,0 130 22,0 131 
25000 à moins de 
50000  30,0 87 18,0 87 

50000 à moins de 
100000  43,0 55 28,0 54 

100000 et plus  126,0 28 94,0 30 
Quintile de pauvreté     

20% les moins 
pauvres  5,0 68 4,0 68 

20% suivant  17,0 58 7,0 58 
20% moyen  59,0 62 10,0 62 
20% pauvre  40,0 54 23,0 55 
20% les plus 
pauvres  157,0 58 118,0 59 

Type de commune     
Communauté 
urbaine  51,0 8 187,0 11 

Commune sous une 
communauté 
urbaine  123,0 28 85,0 30 

Commune des 
autres chefs lieu de 
département ou de 
région  53,0 39 45,0 39 

Autre commune  102,0 233 32,0 233 
      
Total 329,0 308 349,0 313 
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Tableau 1.5 : Ressenti du Maire - santé des populations  
Répartition (en %) des municipalités selon le ressenti du Maire/Maire de ville en ce qui concerne la santé des populations du 
territoire communal face à la pandémie liée au coronavirus selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Ressenti sur la santé de la population de la commune/communauté 
urbaine 

  

Caractéristiques contextuelles 
Pas du tout 
inquiet(e) 

Peu 
inquiet(e) Inquiet(e) 

Très 
inquiet(e) Indifférent(e) Total 

Effectif 
enquêté 

Sexe du Maire/Maire de ville        

Masculin  6,1 16,0 40,7 37,2 0,0 100,0 312 
Féminin  5,4 21,6 29,7 37,8 5,4 100,0 37 

Age du Maire/Maire de ville        
Moins de 35 ans  0,0 20,0 20,0 60,0 0,0 100,0 5 
35-54 ans  4,8 12,7 45,0 37,6 0,0 100,0 189 
55 ans ou plus  7,8 21,6 34,0 35,3 1,3 100,0 153 
NSP  0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 100,0 2 

Niveau d'instruction du 
Maire/Maire de la ville        

Primaire  0,0 60,0 20,0 20,0 0,0 100,0 5 
Secondaire 1er cycle  0,0 13,8 34,5 51,7 0,0 100,0 29 
Secondaire 2nd cycle  13,2 14,5 47,4 25,0 0,0 100,0 76 
Supérieur  4,5 17,9 39,5 37,2 0,9 100,0 223 
Autre  6,3 0,0 18,8 75,0 0,0 100,0 16 

Ancienneté du Maire/Maire de 
ville dans lôex®cutif communal        

Seulement le mandat en cours  6,5 16,5 40,3 36,7 0,0 100,0 139 
Au moins un mandat antérieur  5,7 16,7 39,0 37,6 1,0 100,0 210 

Région        
Adamaoua  9,5 19,0 52,4 19,0 0,0 100,0 21 
Centre  6,8 16,9 47,5 28,8 0,0 100,0 59 
Est  6,5 25,8 41,9 25,8 0,0 100,0 31 
Extrême-Nord  10,4 16,7 39,6 33,3 0,0 100,0 48 
Littoral  6,1 24,2 30,3 33,3 6,1 100,0 33 
Nord  9,1 22,7 40,9 27,3 0,0 100,0 22 
Nord-Ouest  0,0 0,0 22,9 77,1 0,0 100,0 35 
Ouest  5,0 12,5 52,5 30,0 0,0 100,0 40 
Sud  0,0 37,0 44,4 18,5 0,0 100,0 27 
Sud-Ouest  6,1 0,0 21,2 72,7 0,0 100,0 33 

Catégorie de commune        
Communauté urbaine  0,0 7,7 38,5 53,8 0,0 100,0 13 
Commune  6,3 17,0 39,6 36,6 0,6 100,0 336 

Population en 2005 (Habitants)        
Moins de 25000  7,0 19,7 39,4 33,8 0,0 100,0 142 
25000 à moins de 50000  6,3 15,6 36,5 39,6 2,1 100,0 96 
50000 à moins de 100000  4,7 9,4 42,2 43,8 0,0 100,0 64 
100000 et plus  5,9 23,5 44,1 26,5 0,0 100,0 34 

Quintile de pauvreté        
20% les moins pauvres  6,9 15,3 31,9 45,8 0,0 100,0 72 
20% suivant  9,1 15,2 43,9 31,8 0,0 100,0 66 
20% moyen  7,5 22,4 32,8 35,8 1,5 100,0 67 
20% pauvre  1,6 20,3 50,0 26,6 1,6 100,0 64 
20% les plus pauvres  6,0 11,9 40,3 41,8 0,0 100,0 67 

Type de commune        
Communauté urbaine  0,0 7,7 38,5 53,8 0,0 100,0 13 
Commune sous une 
communauté urbaine  5,0 15,0 42,5 37,5 0,0 100,0 40 

Commune des autres chefs lieu 
de département ou de région  2,4 17,1 41,5 39,0 0,0 100,0 41 

Autre commune  7,1 17,3 38,8 36,1 0,8 100,0 255 
Total 6,0 16,6 39,5 37,2 0,6 100,0 349 
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Tableau 1.6 : Ressenti du Maire - activités économiques 
Répartition (en %) des municipalités selon le ressenti du Maire/Maire de ville en ce qui concerne les activités économiques du 
territoire communal dans le contexte de la pandémie liée au coronavirus selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 
2020  

 Votre ressenti : activités économiques dans votre 
commune/communauté urbaine 

  

Caractéristiques contextuelles 
Pas du tout 
inquiet(e) 

Peu 
inquiet(e) 

Inquiet(e
) 

Très 
inquiet(e) 

Indifférent(e) Total 
Effectif 
enquêté 

Sexe du Maire/Maire de ville        
Masculin  2,6 9,0 35,9 51,9 0,6 100,0 312 
Féminin  2,7 10,8 27,0 59,5 0,0 100,0 37 

Age du Maire/Maire de ville        
Moins de 35 ans  0,0 0,0 40,0 60,0 0,0 100,0 5 
35-54 ans  2,1 6,9 34,4 56,1 0,5 100,0 189 
55 ans ou plus  3,3 12,4 35,9 47,7 0,7 100,0 153 
NSP  0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 100,0 2 

Niveau d'instruction du Maire/Maire de la ville        
Primaire  0,0 40,0 40,0 20,0 0,0 100,0 5 
Secondaire 1er cycle  0,0 3,4 27,6 65,5 3,4 100,0 29 
Secondaire 2nd cycle  5,3 9,2 38,2 47,4 0,0 100,0 76 
Supérieur  2,2 9,4 35,4 52,5 0,4 100,0 223 
Autre  0,0 6,3 25,0 68,8 0,0 100,0 16 

Ancienneté du Maire/Maire de ville dans 
lôex®cutif communal 

       

Seulement le mandat en cours  2,2 5,8 42,4 48,9 0,7 100,0 139 
Au moins un mandat antérieur  2,9 11,4 30,0 55,2 0,5 100,0 210 

Région        
Adamaoua  0,0 14,3 52,4 33,3 0,0 100,0 21 
Centre  6,8 13,6 35,6 44,1 0,0 100,0 59 
Est  0,0 22,6 22,6 54,8 0,0 100,0 31 
Extrême-Nord  6,3 4,2 25,0 64,6 0,0 100,0 48 
Littoral  3,0 12,1 48,5 36,4 0,0 100,0 33 
Nord  0,0 0,0 50,0 50,0 0,0 100,0 22 
Nord-Ouest  0,0 0,0 22,9 74,3 2,9 100,0 35 
Ouest  0,0 10,0 35,0 52,5 2,5 100,0 40 
Sud  0,0 11,1 44,4 44,4 0,0 100,0 27 
Sud-Ouest  3,0 3,0 30,3 63,6 0,0 100,0 33 

Catégorie de commune        
Communauté urbaine  0,0 15,4 46,2 38,5 0,0 100,0 13 
Commune  2,7 8,9 34,5 53,3 0,6 100,0 336 

Population en 2005 (Habitants)        
Moins de 25000  2,8 16,2 35,9 44,4 0,7 100,0 142 
25000 à moins de 50000  3,1 4,2 35,4 56,3 1,0 100,0 96 
50000 à moins de 100000  0,0 4,7 21,9 73,4 0,0 100,0 64 
100000 et plus  5,9 0,0 50,0 44,1 0,0 100,0 34 

Quintile de pauvreté        
20% les moins pauvres  4,2 1,4 29,2 65,3 0,0 100,0 72 
20% suivant  3,0 6,1 42,4 48,5 0,0 100,0 66 
20% moyen  1,5 19,4 32,8 43,3 3,0 100,0 67 
20% pauvre  0,0 12,5 32,8 54,7 0,0 100,0 64 
20% les plus pauvres  4,5 6,0 35,8 53,7 0,0 100,0 67 

Type de commune        
Communauté urbaine  0,0 15,4 46,2 38,5 0,0 100,0 13 
Commune sous une communauté urbaine  7,5 5,0 32,5 52,5 2,5 100,0 40 
Commune des autres chefs lieu de 
département ou de région  

0,0 4,9 34,1 61,0 0,0 100,0 41 

Autre commune  2,4 10,2 34,9 52,2 0,4 100,0 255 
Total 2,6 9,2 35,0 52,7 0,6 100,0 349 
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Tableau 1.7 : Ressenti du Maire - activités à caractère social et culturel  
Répartition (en %) des municipalités selon le ressenti du Maire/Maire de ville en ce qui concerne les activités à caractère social et culturel 
dans le territoire communal dans le contexte de la pandémie liée au coronavirus selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 
2020  

 Votre ressenti : activités à caractère social et culturel dans votre 
commune/communauté urbaine 

  

Caractéristiques contextuelles 
Pas du tout 
inquiet(e) 

Peu 
inquiet(e) Inquiet(e) 

Très 
inquiet(e) Indifférent(e) Total 

Effectif 
enquêté 

Sexe du Maire/Maire de ville        
Masculin  4,2 11,5 41,0 42,3 1,0 100,0 312 
Féminin  2,7 16,2 40,5 37,8 2,7 100,0 37 

Age du Maire/Maire de ville        
Moins de 35 ans  0,0 20,0 40,0 40,0 0,0 100,0 5 
35-54 ans  2,1 11,6 38,6 46,0 1,6 100,0 189 
55 ans ou plus  6,5 12,4 43,8 36,6 0,7 100,0 153 
NSP  0,0 0,0 50,0 50,0 0,0 100,0 2 

Niveau d'instruction du Maire/Maire de 
la ville        

Primaire  0,0 20,0 60,0 20,0 0,0 100,0 5 
Secondaire 1er cycle  3,4 13,8 37,9 44,8 0,0 100,0 29 
Secondaire 2nd cycle  7,9 14,5 31,6 44,7 1,3 100,0 76 
Supérieur  3,1 10,3 45,3 39,9 1,3 100,0 223 
Autre  0,0 18,8 25,0 56,3 0,0 100,0 16 

Ancienneté du Maire/Maire de ville dans 
lôexécutif communal        

Seulement le mandat en cours  3,6 15,8 43,9 35,3 1,4 100,0 139 
Au moins un mandat antérieur  4,3 9,5 39,0 46,2 1,0 100,0 210 

Région        
Adamaoua  0,0 9,5 52,4 38,1 0,0 100,0 21 
Centre  5,1 13,6 40,7 39,0 1,7 100,0 59 
Est  9,7 22,6 35,5 32,3 0,0 100,0 31 
Extrême-Nord  6,3 16,7 35,4 39,6 2,1 100,0 48 
Littoral  0,0 15,2 48,5 33,3 3,0 100,0 33 
Nord  0,0 4,5 63,6 31,8 0,0 100,0 22 
Nord-Ouest  0,0 5,7 25,7 68,6 0,0 100,0 35 
Ouest  5,0 7,5 30,0 55,0 2,5 100,0 40 
Sud  3,7 3,7 66,7 25,9 0,0 100,0 27 
Sud-Ouest  6,1 15,2 33,3 45,5 0,0 100,0 33 

Catégorie de commune        
Communauté urbaine  7,7 30,8 38,5 23,1 0,0 100,0 13 
Commune  3,9 11,3 41,1 42,6 1,2 100,0 336 

Population en 2005 (Habitants)        
Moins de 25000  4,9 14,1 44,4 35,9 0,7 100,0 142 
25000 à moins de 50000  5,2 9,4 37,5 45,8 2,1 100,0 96 
50000 à moins de 100000  0,0 10,9 29,7 57,8 1,6 100,0 64 
100000 et plus  2,9 5,9 58,8 32,4 0,0 100,0 34 
         

Quintile de pauvreté        
20% les moins pauvres  4,2 13,9 34,7 45,8 1,4 100,0 72 
20% suivant  3,0 9,1 42,4 45,5 0,0 100,0 66 
20% moyen  4,5 17,9 40,3 34,3 3,0 100,0 67 
20% pauvre  4,7 9,4 43,8 40,6 1,6 100,0 64 
20% les plus pauvres  3,0 6,0 44,8 46,3 0,0 100,0 67 

Type de commune        
Communauté urbaine  7,7 30,8 38,5 23,1 0,0 100,0 13 
Commune sous une communauté urbaine  5,0 7,5 52,5 35,0 0,0 100,0 40 
Commune des autres chefs lieu de 
département ou de région  0,0 4,9 36,6 56,1 2,4 100,0 41 

Autre commune  4,3 12,9 40,0 41,6 1,2 100,0 255 
Total 4,0 12,0 41,0 41,8 1,1 100,0 349 
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Tableau 1.8 : Satisfaction du Maire 

Répartition (en %) des municipalités par degré de satisfaction du Maire/Maire de ville vis-à-vis des mesures gouvernementales du 17 mars 2020 
contre la pandémie liée au coronavirus selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 
Satisfaction globale des mesures prises 17 mars 2020 contre le 

COVID19 
  

Caractéristiques contextuelles 
Très 

satisfaisantes 
Satisfaisa

ntes 

Peu 
satisfaisant

es 

Pas du 
tout 

satisfaisa
ntes 

Indifférent/P
as de 

jugement Total 
Effectif 

enquêté 

Sexe du Maire/Maire de ville        
Masculin  21,5 59,6 15,4 2,6 1,0 100,0 312 
Féminin  35,1 56,8 8,1 0,0 0,0 100,0 37 

Age du Maire/Maire de ville        
Moins de 35 ans  40,0 40,0 20,0 0,0 0,0 100,0 5 
35-54 ans  17,5 64,0 14,3 3,2 1,1 100,0 189 
55 ans ou plus  29,4 53,6 15,0 1,3 0,7 100,0 153 
NSP  0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 100,0 2 

Niveau d'instruction du Maire/Maire de la ville        
Primaire  40,0 60,0 0,0 0,0 0,0 100,0 5 
Secondaire 1er cycle  17,2 69,0 13,8 0,0 0,0 100,0 29 
Secondaire 2nd cycle  25,0 55,3 17,1 2,6 0,0 100,0 76 
Supérieur  22,0 60,1 14,3 2,7 0,9 100,0 223 
Autre  31,3 50,0 12,5 0,0 6,3 100,0 16 

Ancienneté du Maire/Maire de ville dans 
lôexécutif communal        

Seulement le mandat en cours  24,5 58,3 13,7 2,9 0,7 100,0 139 
Au moins un mandat antérieur  21,9 60,0 15,2 1,9 1,0 100,0 210 

Région        
Adamaoua  28,6 57,1 9,5 4,8 0,0 100,0 21 
Centre  23,7 57,6 16,9 1,7 0,0 100,0 59 
Est  25,8 51,6 12,9 3,2 6,5 100,0 31 
Extrême-Nord  16,7 56,3 22,9 4,2 0,0 100,0 48 
Littoral  27,3 60,6 12,1 0,0 0,0 100,0 33 
Nord  13,6 77,3 4,5 4,5 0,0 100,0 22 
Nord-Ouest  17,1 65,7 8,6 5,7 2,9 100,0 35 
Ouest  27,5 47,5 25,0 0,0 0,0 100,0 40 
Sud  14,8 74,1 11,1 0,0 0,0 100,0 27 
Sud-Ouest  33,3 57,6 9,1 0,0 0,0 100,0 33 

Catégorie de commune        
Communauté urbaine  23,1 46,2 23,1 0,0 7,7 100,0 13 
Commune  22,9 59,8 14,3 2,4 0,6 100,0 336 

Population en 2005 (Habitants)        
Moins de 25000  27,5 57,7 12,0 2,1 0,7 100,0 142 
25000 à moins de 50000  21,9 61,5 14,6 2,1 0,0 100,0 96 
50000 à moins de 100000  20,3 62,5 10,9 4,7 1,6 100,0 64 
100000 et plus  11,8 58,8 29,4 0,0 0,0 100,0 34 

Quintile de pauvreté        
20% les moins pauvres  16,7 62,5 13,9 5,6 1,4 100,0 72 
20% suivant  18,2 66,7 10,6 3,0 1,5 100,0 66 
20% moyen  31,3 59,7 9,0 0,0 0,0 100,0 67 
20% pauvre  17,2 62,5 18,8 1,6 0,0 100,0 64 
20% les plus pauvres  31,3 47,8 19,4 1,5 0,0 100,0 67 

Type de commune        
Communauté urbaine  23,1 46,2 23,1 0,0 7,7 100,0 13 
Commune sous une communauté urbaine  25,0 52,5 22,5 0,0 0,0 100,0 40 
Commune des autres chefs lieu de département 
ou de région  19,5 56,1 19,5 4,9 0,0 100,0 41 

Autre commune  23,1 61,6 12,2 2,4 0,8 100,0 255 
Total 22,9 59,3 14,6 2,3 0,9 100,0 349 
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Tableau 1.9 : Satisfaction du Maire 
Répartition (en %) des municipalités par degré de satisfaction du Maire/Maire de ville vis-à-vis des mesures gouvernementales du 30 avril 
2020 visant l'assouplissement de la riposte contre la pandémie liée au coronavirus selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 
2020  

 Satisfaction globale des mesures prises 30 avril 2020 contre le 
COVID19 

  

Caractéristiques contextuelles 

Très 
satisfaisante

s 
Satisfaisante

s 

Peu 
satisfaisante

s 

Pas du tout 
satisfaisante

s 

Indifférent/P
as de 

jugement Total 
Effectif 

enquêté 

Sexe du Maire/Maire de ville        
Masculin  6,7 43,6 36,2 10,9 2,6 100,0 312 
Féminin  13,5 43,2 29,7 13,5 0,0 100,0 37 

Age du Maire/Maire de ville        
Moins de 35 ans  0,0 60,0 20,0 20,0 0,0 100,0 5 
35-54 ans  6,3 44,4 38,1 9,5 1,6 100,0 189 
55 ans ou plus  9,2 42,5 32,7 13,1 2,6 100,0 153 
NSP  0,0 0,0 50,0 0,0 50,0 100,0 2 

Niveau d'instruction du Maire/Maire de 
la ville        

Primaire  20,0 40,0 40,0 0,0 0,0 100,0 5 
Secondaire 1er cycle  20,7 31,0 27,6 20,7 0,0 100,0 29 
Secondaire 2nd cycle  7,9 42,1 36,8 13,2 0,0 100,0 76 
Supérieur  5,8 45,3 36,3 9,9 2,7 100,0 223 
Autre  0,0 50,0 31,3 6,3 12,5 100,0 16 

Ancienneté du Maire/Maire de ville 
dans lôexécutif communal        

Seulement le mandat en cours  6,5 43,2 38,1 11,5 0,7 100,0 139 
Au moins un mandat antérieur  8,1 43,8 33,8 11,0 3,3 100,0 210 

Région        
Adamaoua  4,8 42,9 33,3 19,0 0,0 100,0 21 
Centre  6,8 47,5 32,2 11,9 1,7 100,0 59 
Est  9,7 32,3 38,7 12,9 6,5 100,0 31 
Extrême-Nord  10,4 52,1 20,8 16,7 0,0 100,0 48 
Littoral  6,1 27,3 57,6 9,1 0,0 100,0 33 
Nord  0,0 54,5 27,3 18,2 0,0 100,0 22 
Nord-Ouest  2,9 60,0 25,7 2,9 8,6 100,0 35 
Ouest  7,5 22,5 55,0 15,0 0,0 100,0 40 
Sud  11,1 44,4 33,3 7,4 3,7 100,0 27 
Sud-Ouest  12,1 51,5 33,3 0,0 3,0 100,0 33 

Catégorie de commune        
Communauté urbaine  0,0 46,2 23,1 15,4 15,4 100,0 13 
Commune  7,7 43,5 36,0 11,0 1,8 100,0 336 

Population en 2005 (Habitants)        
Moins de 25000  7,7 44,4 35,2 9,9 2,8 100,0 142 
25000 à moins de 50000  8,3 42,7 38,5 9,4 1,0 100,0 96 
50000 à moins de 100000  7,8 43,8 34,4 12,5 1,6 100,0 64 
100000 et plus  5,9 41,2 35,3 17,6 0,0 100,0 34 

Quintile de pauvreté        
20% les moins pauvres  5,6 54,2 27,8 9,7 2,8 100,0 72 
20% suivant  3,0 56,1 28,8 12,1 0,0 100,0 66 
20% moyen  9,0 41,8 40,3 9,0 0,0 100,0 67 
20% pauvre  9,4 39,1 40,6 7,8 3,1 100,0 64 
20% les plus pauvres  11,9 25,4 43,3 16,4 3,0 100,0 67 

Type de commune        
Communauté urbaine  0,0 46,2 23,1 15,4 15,4 100,0 13 
Commune sous une communauté 
urbaine  15,0 30,0 35,0 20,0 0,0 100,0 40 

Commune des autres chefs lieu de 
département ou de région  4,9 36,6 41,5 14,6 2,4 100,0 41 

Autre commune  7,1 46,7 35,3 9,0 2,0 100,0 255 
Total 7,4 43,6 35,5 11,2 2,3 100,0 349 
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Tableau 1.10 : Satisfaction du Maire Répartition (en %) des municipalités par autres mesures de riposte suggérées au gouvernement par les Maires/Maires de ville contre la pandémie 
liée au coronavirus selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020 

 Mesure souhaitée que le Gouvernement prenne   

Caractéristiques 
contextuelles 

Accentuer la 
sensibilisation 
pour le respect 
des mesures 

gouvernementales 

Aider les 
entreprises 

dont les 
activités 

sont le plus 
pénalisées, 
ainsi que 

les 
ménages 
par des 
dons en 
nature et 

en 
espèces, 

baisser les 
prix des 

produits de 
première 
nécessité 

Améliorer 
lôaccès des 

populations à 
l'eau potable et 

à 
lôassainissement 

Amender 
tous ceux 

qui ne 
respectent 

pas les 
mesures 
barrière 

Confinement, 
réduction de 
la mobilité 

des 
personnes 

Construire/capacité 
les FOSA et les 

CTD pour le 
dépistage et la 
prise en charge 

des cas de Covid 
19 

Dépistage 
massif, 

gratuit et 
obligatoire 

des 
populations 

Désinfection 
constante 

des 
marchés, 
véhicules 

de transport 
en commun 

et autres 
lieux publics 

Distribution 
gratuite 

des 
caches 
nez, gel 
hydro 

alcoolique, 
savon, etc. 

Fermer/limiter 
les heures 
d'ouverture 

des débits de 
boisson, 

boîtes de nuit 
et autres lieux 

de 
divertissement 

Garantir 
une plus 

forte 
implication 
des CTD 
dans la 

lutte contre 
la Covid 19 

en 
augmentant 

les 
subventions 
budgétaires 

à elles 
allouées, 

etc. 

Respect des 
mesures 

barrières et 
de 

distanciation 
sociale dans 

les 
marchés, 

transport et 
autres lieux 

publics Autres Total 
Effectif 

enquêté 

Sexe du 
Maire/Maire de ville                

Masculin  10,9 6,6 0,4 5,1 8,4 13,5 13,1 0,7 4,0 1,8 21,2 12,0 1,5 100,0 274 
Féminin  3,4 3,4 3,4 6,9 10,3 13,8 17,2 0,0 0,0 0,0 20,7 20,7 0,0 100,0 29 

Age du Maire/Maire 
de ville                

Moins de 35 ans  25,0 0,0 0,0 0,0 0,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0 25,0 25,0 0,0 100,0 4 
35-54 ans  11,0 6,7 0,6 5,5 8,6 14,7 12,3 0,0 3,7 1,8 20,2 11,7 1,8 100,0 163 
55 ans ou plus  8,2 6,0 0,7 5,2 9,0 11,9 14,9 1,5 3,7 1,5 22,4 14,2 0,7 100,0 134 
NSP  50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 2 

Niveau 
d'instruction du 
Maire/Maire de la 
ville                

Primaire  20,0 20,0 0,0 0,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20,0 20,0 0,0 100,0 5 
Secondaire 1er 
cycle  11,5 11,5 0,0 3,8 7,7 26,9 0,0 0,0 0,0 7,7 15,4 15,4 0,0 100,0 26 

Secondaire 2nd 
cycle  10,9 4,7 1,6 4,7 10,9 14,1 17,2 0,0 4,7 0,0 15,6 14,1 1,6 100,0 64 

Supérieur  9,7 5,6 0,5 6,2 8,7 10,8 13,3 1,0 4,1 1,5 24,1 11,8 1,5 100,0 195 
Autre  7,7 7,7 0,0 0,0 0,0 23,1 30,8 0,0 0,0 0,0 15,4 15,4 0,0 100,0 13 
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Tableau 1.10 : Satisfaction du Maire Répartition (en %) des municipalités par autres mesures de riposte suggérées au gouvernement par les Maires/Maires de ville contre la pandémie 
liée au coronavirus selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020 

 Mesure souhaitée que le Gouvernement prenne   

Caractéristiques 
contextuelles 

Accentuer la 
sensibilisation 
pour le respect 
des mesures 

gouvernementales 

Aider les 
entreprises 

dont les 
activités 

sont le plus 
pénalisées, 
ainsi que 

les 
ménages 
par des 
dons en 
nature et 

en 
espèces, 

baisser les 
prix des 

produits de 
première 
nécessité 

Améliorer 
lôaccès des 

populations à 
l'eau potable et 

à 
lôassainissement 

Amender 
tous ceux 

qui ne 
respectent 

pas les 
mesures 
barrière 

Confinement, 
réduction de 
la mobilité 

des 
personnes 

Construire/capacité 
les FOSA et les 

CTD pour le 
dépistage et la 
prise en charge 

des cas de Covid 
19 

Dépistage 
massif, 

gratuit et 
obligatoire 

des 
populations 

Désinfection 
constante 

des 
marchés, 
véhicules 

de transport 
en commun 

et autres 
lieux publics 

Distribution 
gratuite 

des 
caches 
nez, gel 
hydro 

alcoolique, 
savon, etc. 

Fermer/limiter 
les heures 
d'ouverture 

des débits de 
boisson, 

boîtes de nuit 
et autres lieux 

de 
divertissement 

Garantir 
une plus 

forte 
implication 
des CTD 
dans la 

lutte contre 
la Covid 19 

en 
augmentant 

les 
subventions 
budgétaires 

à elles 
allouées, 

etc. 

Respect des 
mesures 

barrières et 
de 

distanciation 
sociale dans 

les 
marchés, 

transport et 
autres lieux 

publics Autres Total 
Effectif 

enquêté 

 
 

Ancienneté du 
Maire/Maire de ville 
dans lôexécutif 
communal                

Seulement le 
mandat en cours  6,6 6,6 1,7 5,8 9,9 9,9 11,6 0,8 4,1 1,7 29,8 9,1 1,7 100,0 121 

Au moins un 
mandat antérieur  12,6 6,0 0,0 4,9 7,7 15,9 14,8 0,5 3,3 1,6 15,4 15,4 1,1 100,0 182 

Région                
Adamaoua  5,6 5,6 0,0 0,0 22,2 22,2 5,6 0,0 0,0 0,0 11,1 27,8 0,0 100,0 18 
Centre  8,3 4,2 0,0 4,2 4,2 10,4 10,4 0,0 2,1 2,1 37,5 14,6 2,1 100,0 48 
Est  0,0 3,4 0,0 6,9 3,4 13,8 10,3 0,0 0,0 6,9 24,1 27,6 0,0 100,0 29 
Extrême-Nord  11,9 9,5 0,0 0,0 11,9 11,9 2,4 0,0 11,9 2,4 26,2 9,5 2,4 100,0 42 
Littoral  16,7 13,3 0,0 6,7 3,3 13,3 10,0 0,0 0,0 0,0 30,0 6,7 0,0 100,0 30 
Nord  18,8 6,3 0,0 12,5 0,0 6,3 25,0 6,3 0,0 0,0 6,3 12,5 6,3 100,0 16 
Nord-Ouest  14,7 5,9 2,9 5,9 14,7 11,8 14,7 0,0 5,9 2,9 8,8 8,8 0,0 100,0 34 
Ouest  5,9 5,9 0,0 11,8 14,7 20,6 14,7 2,9 0,0 0,0 14,7 5,9 2,9 100,0 34 
Sud  18,2 4,5 4,5 4,5 9,1 9,1 13,6 0,0 4,5 0,0 22,7 9,1 0,0 100,0 22 
Sud-Ouest  6,7 3,3 0,0 3,3 3,3 16,7 36,7 0,0 6,7 0,0 10,0 13,3 0,0 100,0 30 

Catégorie de 
commune                

Communauté 
urbaine  16,7 0,0 0,0 0,0 0,0 25,0 33,3 0,0 0,0 0,0 8,3 16,7 0,0 100,0 12 

Commune  10,0 6,5 0,7 5,5 8,9 13,1 12,7 0,7 3,8 1,7 21,6 12,7 1,4 100,0 291 
Population en 2005 
(Habitants)                

Moins de 25000  10,0 5,8 0,0 5,8 6,7 8,3 17,5 0,0 3,3 1,7 25,0 14,2 0,8 100,0 120 
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Tableau 1.10 : Satisfaction du Maire Répartition (en %) des municipalités par autres mesures de riposte suggérées au gouvernement par les Maires/Maires de ville contre la pandémie 
liée au coronavirus selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020 

 Mesure souhaitée que le Gouvernement prenne   

Caractéristiques 
contextuelles 

Accentuer la 
sensibilisation 
pour le respect 
des mesures 

gouvernementales 

Aider les 
entreprises 

dont les 
activités 

sont le plus 
pénalisées, 
ainsi que 

les 
ménages 
par des 
dons en 
nature et 

en 
espèces, 

baisser les 
prix des 

produits de 
première 
nécessité 

Améliorer 
lôaccès des 

populations à 
l'eau potable et 

à 
lôassainissement 

Amender 
tous ceux 

qui ne 
respectent 

pas les 
mesures 
barrière 

Confinement, 
réduction de 
la mobilité 

des 
personnes 

Construire/capacité 
les FOSA et les 

CTD pour le 
dépistage et la 
prise en charge 

des cas de Covid 
19 

Dépistage 
massif, 

gratuit et 
obligatoire 

des 
populations 

Désinfection 
constante 

des 
marchés, 
véhicules 

de transport 
en commun 

et autres 
lieux publics 

Distribution 
gratuite 

des 
caches 
nez, gel 
hydro 

alcoolique, 
savon, etc. 

Fermer/limiter 
les heures 
d'ouverture 

des débits de 
boisson, 

boîtes de nuit 
et autres lieux 

de 
divertissement 

Garantir 
une plus 

forte 
implication 
des CTD 
dans la 

lutte contre 
la Covid 19 

en 
augmentant 

les 
subventions 
budgétaires 

à elles 
allouées, 

etc. 

Respect des 
mesures 

barrières et 
de 

distanciation 
sociale dans 

les 
marchés, 

transport et 
autres lieux 

publics Autres Total 
Effectif 

enquêté 

25000 à moins de 
50000  12,5 3,4 1,1 4,5 10,2 19,3 10,2 0,0 3,4 2,3 20,5 9,1 2,3 100,0 88 

50000 à moins de 
100000  7,1 12,5 1,8 5,4 12,5 14,3 7,1 1,8 5,4 0,0 19,6 10,7 1,8 100,0 56 

100000 et plus  7,4 7,4 0,0 7,4 7,4 11,1 11,1 3,7 3,7 3,7 14,8 22,2 0,0 100,0 27 
Quintile de 
pauvreté                

20% les moins 
pauvres  12,3 10,8 1,5 3,1 12,3 7,7 10,8 0,0 9,2 3,1 16,9 7,7 3,1 100,0 65 

20% suivant  5,6 5,6 0,0 5,6 13,0 9,3 16,7 1,9 5,6 0,0 22,2 14,8 0,0 100,0 54 
20% moyen  6,7 6,7 0,0 6,7 5,0 11,7 15,0 0,0 0,0 0,0 23,3 21,7 1,7 100,0 60 
20% pauvre  18,9 5,7 0,0 7,5 5,7 15,1 11,3 0,0 3,8 3,8 22,6 3,8 1,9 100,0 53 
20% les plus 
pauvres  6,8 3,4 1,7 5,1 8,5 22,0 10,2 1,7 0,0 1,7 23,7 15,3 0,0 100,0 59 

Type de commune                
Communauté 
urbaine  16,7 0,0 0,0 0,0 0,0 25,0 33,3 0,0 0,0 0,0 8,3 16,7 0,0 100,0 12 

Commune sous 
une communauté 
urbaine  15,2 3,0 3,0 6,1 9,1 18,2 6,1 0,0 0,0 0,0 24,2 15,2 0,0 100,0 33 

Commune des 
autres chefs lieu 
de département ou 
de région  2,6 5,3 0,0 5,3 10,5 13,2 15,8 2,6 2,6 5,3 26,3 7,9 2,6 100,0 38 

Autre commune  10,5 7,3 0,5 5,5 8,6 12,3 13,2 0,5 4,5 1,4 20,5 13,2 1,4 100,0 220 
Total 10,2 6,3 0,7 5,3 8,6 13,5 13,5 0,7 3,6 1,7 21,1 12,9 1,3 100,0 303 
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Tableau 2.1 : Localisation du dispositif  
Répartition (en %) des municipalités par position dans la structure administrative du dispositif local de proximité 
chargé de la riposte anti-COVID 19 selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Localisation structure administrative comité/dispositif local de lutte 
contre coronavirus 

 

Caractéristiques 
contextuelles 

Au niveau 
régional 

Au niveau 
départemental 

Au niveau de la 
commune/arrondis

sement Ne sait pas Total 

Sexe du Maire/Maire de 
ville      

Masculin  17,0 17,6 59,9 5,4 100,0 
Féminin  10,8 18,9 56,8 13,5 100,0 

Age du Maire/Maire de ville      
Moins de 35 ans  0,0 40,0 40,0 20,0 100,0 
35-54 ans  15,3 19,0 61,9 3,7 100,0 
55 ans ou plus  18,3 15,7 56,9 9,2 100,0 
NSP  0,0 0,0 100,0 0,0 100,0 

Niveau d'instruction du 
Maire/Maire de la ville      

Primaire  20,0 0,0 80,0 0,0 100,0 
Secondaire 1er cycle  13,8 13,8 65,5 6,9 100,0 
Secondaire 2nd cycle  17,1 21,1 60,5 1,3 100,0 
Supérieur  16,1 17,9 57,4 8,5 100,0 
Autre  18,8 12,5 68,8 0,0 100,0 

Ancienneté du Maire/Maire 
de ville dans lôex®cutif 
communal      

Seulement le mandat en 
cours  18,0 16,5 61,2 4,3 100,0 

Au moins un mandat 
antérieur  15,2 18,6 58,6 7,6 100,0 

Région      
Adamaoua  19,0 14,3 66,7 0,0 100,0 
Centre  10,2 18,6 62,7 8,5 100,0 
Est  16,1 25,8 51,6 6,5 100,0 
Extrême-Nord  14,6 20,8 60,4 4,2 100,0 
Littoral  9,1 24,2 60,6 6,1 100,0 
Nord  27,3 4,5 59,1 9,1 100,0 
Nord-Ouest  11,4 14,3 62,9 11,4 100,0 
Ouest  25,0 10,0 65,0 0,0 100,0 
Sud  22,2 22,2 48,1 7,4 100,0 
Sud-Ouest  18,2 18,2 54,5 9,1 100,0 

Catégorie de commune      
Communauté urbaine  46,2 38,5 15,4 0,0 100,0 
Commune  15,2 17,0 61,3 6,5 100,0 

Population en 2005 
(Habitants)      

Moins de 25000  13,4 17,6 62,0 7,0 100,0 
25000 à moins de 50000  15,6 13,5 62,5 8,3 100,0 
50000 à moins de 100000  14,1 18,8 64,1 3,1 100,0 
100000 et plus  23,5 20,6 50,0 5,9 100,0 

Quintile de pauvreté      
20% les moins pauvres  13,9 18,1 63,9 4,2 100,0 
20% suivant  15,2 16,7 57,6 10,6 100,0 
20% moyen  14,9 11,9 65,7 7,5 100,0 
20% pauvre  18,8 12,5 65,6 3,1 100,0 
20% les plus pauvres  13,4 25,4 53,7 7,5 100,0 

Type de commune      
Communauté urbaine  46,2 38,5 15,4 0,0 100,0 
Commune sous une 
communauté urbaine  17,5 25,0 47,5 10,0 100,0 

Commune des autres chefs 
lieu de département ou de 
région  14,6 26,8 51,2 7,3 100,0 

Autre commune  14,9 14,1 65,1 5,9 100,0 
Total 16,3 17,8 59,6 6,3 100,0 
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Tableau 2.2 : Date validation du dispositif/service/commission 
Répartition (en %) des municipalités disposant d'un dispositif/service/commission municipale/cellule interne 
de gestion de la riposte anti-COVID par date de validation de leur plan de riposte selon quelques 
caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Période  

Caractéristiques contextuelles 
Du 18 mars au 30 

avril 2020 
Du 1er au 31 

mai 2020 
Après le 31 
mai 2020 Non précisé Total 

Sexe du Maire/Maire de ville      
Masculin  62,2 7,7 28,5 1,3 100,0 
Féminin  62,2 13,5 18,9 5,4 100,0 

Age du Maire/Maire de ville      
Moins de 35 ans  80,0 0,0 20,0 0,0 100,0 
35-54 ans  59,3 7,9 30,2 2,1 100,0 
55 ans ou plus  66,0 9,2 23,5 1,3 100,0 
NSP  0,0 0,0 100,0 0,0 100,0 

Niveau d'instruction du 
Maire/Maire de la ville      

Primaire  80,0 20,0 0,0 0,0 100,0 
Secondaire 1er cycle  62,1 17,2 20,7 0,0 100,0 
Secondaire 2nd cycle  55,3 11,8 30,3 2,6 100,0 
Supérieur  63,7 6,3 27,8 1,8 100,0 
Autre  68,8 0,0 31,3 0,0 100,0 

Ancienneté du Maire/Maire de 
ville dans lôexécutif communal      

Seulement le mandat en cours  67,6 5,0 25,9 1,4 100,0 
Au moins un mandat antérieur  58,6 10,5 28,6 1,9 100,0 

Région      
Adamaoua  52,4 9,5 33,3 4,8 100,0 
Centre  55,9 5,1 35,6 3,4 100,0 
Est  45,2 3,2 45,2 6,5 100,0 
Extrême-Nord  66,7 8,3 22,9 0,0 100,0 
Littoral  72,7 15,2 12,1 0,0 100,0 
Nord  63,6 4,5 31,8 0,0 100,0 
Nord-Ouest  48,6 5,7 42,9 2,9 100,0 
Ouest  80,0 10,0 10,0 0,0 100,0 
Sud  66,7 3,7 29,6 0,0 100,0 
Sud-Ouest  66,7 18,2 15,2 0,0 100,0 

Catégorie de commune      
Communauté urbaine  53,8 7,7 38,5 0,0 100,0 
Commune  62,5 8,3 27,1 1,8 100,0 

Population en 2005 (Habitants)      
Moins de 25000  64,1 7,7 25,4 2,8 100,0 
25000 à moins de 50000  61,5 9,4 27,1 1,0 100,0 
50000 à moins de 100000  60,9 7,8 29,7 1,6 100,0 
100000 et plus  61,8 8,8 29,4 0,0 100,0 

Quintile de pauvreté      
20% les moins pauvres  59,7 8,3 29,2 1,4 100,0 
20% suivant  54,5 6,1 37,9 1,5 100,0 
20% moyen  59,7 11,9 28,4 0,0 100,0 
20% pauvre  70,3 4,7 23,4 1,6 100,0 
20% les plus pauvres  68,7 10,4 16,4 4,5 100,0 

Type de commune      
Communauté urbaine  53,8 7,7 38,5 0,0 100,0 
Commune sous une 
communauté urbaine  65,0 7,5 27,5 0,0 100,0 

Commune des autres chefs lieu 
de département ou de région  58,5 4,9 31,7 4,9 100,0 

Autre commune  62,7 9,0 26,3 1,6 100,0 
Total 62,2 8,3 27,5 1,7 100,0 
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Tableau 2.3 :  Budget alloué à la riposte contre la COVID 
Répartition (en %) du budget de mise en îuvre du dispositif de riposte de la Mairie/Mairie de ville contre la pandémie et la crise de 
coronavirus, selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Tranche de budget pour la riposte (en millions de F CFA)   

Caractéristiques contextuelles 
Moins de 5 

millions 
[5 millions -10 

millions[ 
[10 millions - 
20 millions[ 

[20 millions - 
50 millions[ 

50 millions 
et plus NSP Total 

Effectif 
enquêté 

Sexe du Maire/Maire de ville         
Masculin  17,9 17,2 22,2 18,9 22,4 1,2 100,0 312 
Féminin  10,7 23,2 30,4 19,6 14,3 1,8 100,0 37 

Age du Maire/Maire de ville         
Moins de 35 ans  50,0 25,0 12,5 0,0 12,5 0,0 100,0 5 
35-54 ans  12,6 19,6 22,4 21,0 22,7 1,4 100,0 189 
55 ans ou plus  21,5 15,9 24,4 17,5 19,5 1,2 100,0 153 
NSP  0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 100,0 2 

Niveau d'instruction du 
Maire/Maire de la ville 

        

Primaire  14,3 14,3 28,6 14,3 28,6 0,0 100,0 5 
Secondaire 1er cycle  19,5 24,4 19,5 14,6 22,0 0,0 100,0 29 
Secondaire 2nd cycle  21,8 16,1 23,4 18,5 19,4 0,8 100,0 76 
Supérieur  15,1 18,6 22,6 20,3 21,4 1,7 100,0 223 
Autre  19,2 7,7 30,8 11,5 30,8 0,0 100,0 16 

Ancienneté du Maire/Maire 
de ville dans lôexécutif 
communal 

        

Seulement le mandat en 
cours  

13,9 18,7 24,9 19,1 22,0 1,4 100,0 139 

Au moins un mandat 
antérieur  

19,2 17,4 21,9 18,9 21,3 1,2 100,0 210 

Région         
Adamaoua  25,0 15,6 6,3 28,1 25,0 0,0 100,0 21 
Centre  20,4 17,2 23,7 26,9 9,7 2,2 100,0 59 
Est  16,0 22,0 16,0 14,0 30,0 2,0 100,0 31 
Extrême-Nord  15,8 32,9 17,1 13,2 19,7 0,0 100,0 48 
Littoral  14,8 22,2 38,9 11,1 13,0 0,0 100,0 33 
Nord  12,5 15,6 18,8 28,1 25,0 0,0 100,0 22 
Nord-Ouest  14,3 14,3 18,4 10,2 42,9 0,0 100,0 35 
Ouest  14,1 9,4 28,1 25,0 21,9 1,6 100,0 40 
Sud  21,7 10,9 23,9 26,1 10,9 6,5 100,0 27 
Sud-Ouest  17,0 10,6 31,9 8,5 31,9 0,0 100,0 33 

Catégorie de commune         
Communauté urbaine  30,4 8,7 8,7 4,3 47,8 0,0 100,0 13 
Commune  16,5 18,3 23,7 19,6 20,4 1,3 100,0 336 

Population en 2005 
(Habitants) 

        

Moins de 25000  17,6 20,3 22,5 18,5 19,8 1,4 100,0 142 
25000 à moins de 50000  16,6 17,2 24,8 22,8 17,2 0,7 100,0 96 
50000 à moins de 100000  16,7 17,6 18,6 18,6 25,5 2,9 100,0 64 
100000 et plus  11,8 13,7 35,3 17,6 21,6 0,0 100,0 34 

Quintile de pauvreté         
20% les moins pauvres  17,4 28,4 17,4 14,7 21,1 0,0 100,0 72 
20% suivant  19,2 12,1 22,2 20,2 25,3 1,0 100,0 66 
20% moyen  18,7 18,7 21,5 19,6 20,6 0,9 100,0 67 
20% pauvre  16,0 16,0 30,0 20,0 13,0 5,0 100,0 64 
20% les plus pauvres  11,4 15,2 27,6 23,8 21,9 0,0 100,0 67 

Type de commune         
Communauté urbaine  30,4 8,7 8,7 4,3 47,8 0,0 100,0 13 
Commune sous une 
communauté urbaine  

9,7 8,1 33,9 25,8 22,6 0,0 100,0 40 

Commune des autres chefs 
lieu de département ou de 
région  

18,8 17,2 18,8 17,2 25,0 3,1 100,0 41 

Autre commune  17,3 20,1 22,8 19,0 19,3 1,3 100,0 255 
Total 17,1 17,9 23,0 19,0 21,5 1,3 100,0 349 
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Tableau 2.4 : Structure (en %) du budget 
Répartition (en %) des municipalités disposant d'un dispositif/service/commission municipale/cellule interne de gestion de la riposte anti-COVID 19 par budget 
consacré à cette riposte, selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Structure du budget (en %)   

Caractéristiques contextuelles Santé Education Social Environnement Economique Culturel Communal Total 
Effectif 

enquêté 

Sexe du Maire/Maire de ville          
Masculin  32,3 17,1 6,9 12,4 17,9 8,3 5,1 100,0 312 
Féminin  13,6 13,7 16,1 12,6 24,8 7,8 11,5 100,0 37 

Age du Maire/Maire de ville          
Moins de 35 ans  20,0 20,0 20,0 10,0 10,0 5,0 15,0 100,0 5 
35-54 ans  22,8 22,0 7,3 11,5 21,5 10,0 5,0 100,0 189 
55 ans ou plus  42,8 11,0 6,8 13,5 14,4 6,0 5,4 100,0 153 
NSP  31,3 14,3 14,3 10,4 1,0 14,3 14,3 100,0 2 

Niveau d'instruction du 
Maire/Maire de la ville          

Primaire  33,2 15,6 5,2 12,1 9,3 19,5 5,0 100,0 5 
Secondaire 1er cycle  10,3 8,9 1,8 9,7 46,9 20,5 2,0 100,0 29 
Secondaire 2nd cycle  32,3 25,8 6,6 11,6 10,3 6,4 6,8 100,0 76 
Supérieur  35,5 13,6 8,5 13,2 17,0 6,9 5,3 100,0 223 
Autre  36,9 20,4 8,4 13,4 11,9 5,3 3,7 100,0 16 

Ancienneté du Maire/Maire 
de ville dans lôexécutif 
communal          

Seulement le mandat en 
cours  27,7 23,3 6,6 14,4 15,6 6,7 5,6 100,0 139 

Au moins un mandat 
antérieur  34,2 13,3 7,5 11,1 19,7 9,2 5,0 100,0 210 

Région          
Adamaoua  59,8 7,9 7,4 4,6 9,0 6,9 4,5 100,0 21 
Centre  30,0 16,2 15,4 12,8 11,0 8,4 6,2 100,0 59 
Est  19,7 16,2 14,0 15,0 12,6 13,4 9,0 100,0 31 
Extrême-Nord  23,6 33,5 6,5 14,8 8,1 6,8 6,9 100,0 48 
Littoral  61,2 7,7 5,4 6,1 9,5 4,3 5,7 100,0 33 
Nord  17,4 31,9 5,8 21,5 18,5 1,4 3,6 100,0 22 
Nord-Ouest  24,6 10,9 2,8 4,7 38,1 15,1 4,0 100,0 35 
Ouest  17,9 14,8 8,5 20,1 26,9 7,7 4,0 100,0 40 
Sud  28,7 17,7 10,1 15,1 12,3 9,1 7,0 100,0 27 
Sud-Ouest  29,9 11,6 6,3 20,6 24,9 4,5 2,2 100,0 33 

Catégorie de commune          
Communauté urbaine  46,0 17,4 6,7 11,4 10,4 4,4 3,8 100,0 13 
Commune  30,4 17,0 7,2 12,5 18,9 8,6 5,4 100,0 336 

Population en 2005 
(Habitants)          

Moins de 25000  42,5 15,6 7,0 11,6 11,2 6,6 5,6 100,0 142 
25000 à moins de 50000  18,4 28,1 10,6 14,1 14,0 8,6 6,1 100,0 96 
50000 à moins de 100000  25,4 8,6 4,1 9,2 34,1 12,7 5,8 100,0 64 
100000 et plus  47,2 7,1 4,7 15,1 17,6 5,3 3,0 100,0 34 

Quintile de pauvreté          
20% les moins pauvres  27,5 31,6 5,7 12,0 9,9 6,1 7,3 100,0 72 
20% suivant  33,2 10,8 5,5 6,9 27,8 12,3 3,6 100,0 66 
20% moyen  24,1 14,7 9,0 16,4 20,7 8,8 6,2 100,0 67 
20% pauvre  20,7 16,2 10,2 18,2 20,0 8,9 5,8 100,0 64 
20% les plus pauvres  37,6 10,2 8,3 14,2 17,5 7,2 4,9 100,0 67 

Type de commune          
Communauté urbaine  46,0 17,4 6,7 11,4 10,4 4,4 3,8 100,0 13 
Commune sous une 
communauté urbaine  50,6 10,3 8,3 9,4 7,2 7,6 6,5 100,0 40 

Commune des autres chefs 
lieu de département ou de 
région  20,1 10,5 10,7 21,8 23,8 8,5 4,6 100,0 41 

Autre commune  28,4 20,3 6,1 10,7 20,3 8,9 5,4 100,0 255 
Total 31,7 17,0 7,2 12,4 18,1 8,3 5,3 100,0 349 
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Tableau 2.5 : Lutte contre la pandémie 
Répartition (en %) des municipalités par première principale rubrique du budget communal que les Maires/Maires de ville proposent de renforcer pour mieux lutter contre la pandémie liée au coronavirus, 
selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Première principale rubrique budget annuel Mairie pour soutenir riposte local contre la pandémie   

Caractéristiques 
contextuelles 

Dons, 
cadeaux 
,secours 

Constructions 
voiries et 
réseaux, 

Honoraires 
versés 

Centimes 
additionnels 
communaux 
sur impôts, 

taxes 
Autres et 

subventions 
versées 

Dotations et 
subventions de 
fonctionnement 

reçues et 
aménagement 

terrain 

Réserves 
affectées pour 
investissement 

Matériel 
d'hygiène et 

assainissement, 
entretien des 
cimetières et 

frais 
d'inhumation 

Recettes 
fiscales 

Subventions 
aux centres 

sociaux 
Subventions 
aux écoles 

Assistance 
aux 

populations 
suites aux 
calamités 
naturelles Autres Total 

Effectif 
enquêté 

Sexe du Maire/Maire 
de ville               

Masculin  18,8 8,7 0,3 0,7 7,0 3,7 7,7 1,0 18,1 9,1 22,1 2,7 100,0 298 
Féminin  9,1 3,0 0,0 3,0 9,1 0,0 12,1 3,0 24,2 6,1 15,2 15,2 100,0 33 

Age du Maire/Maire de 
ville               

Moins de 35 ans  25,0 0,0 0,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 100,0 4 
35-54 ans  17,9 8,9 0,0 0,6 5,0 2,2 9,5 2,2 20,7 9,5 19,6 3,9 100,0 179 
55 ans ou plus  17,8 6,8 0,7 0,7 9,6 4,8 6,8 0,0 15,8 8,2 24,7 4,1 100,0 146 
NSP  0,0 50,0 0,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 2 

Niveau d'instruction 
du Maire/Maire de la 
ville               

Primaire  60,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 40,0 0,0 0,0 0,0 100,0 5 
Secondaire 1er cycle  11,5 11,5 0,0 0,0 3,8 0,0 3,8 3,8 23,1 15,4 19,2 7,7 100,0 26 
Secondaire 2nd cycle  11,6 10,1 0,0 2,9 8,7 2,9 7,2 1,4 18,8 10,1 23,2 2,9 100,0 69 
Supérieur  18,5 7,9 0,0 0,5 7,9 4,2 9,3 0,9 19,0 6,9 20,8 4,2 100,0 216 
Autre  33,3 0,0 6,7 0,0 0,0 0,0 6,7 0,0 0,0 20,0 33,3 0,0 100,0 15 

Ancienneté du 
Maire/Maire de ville 
dans lôexécutif 
communal               

Seulement le mandat 
en cours  17,4 4,5 0,0 0,0 4,5 3,8 10,6 0,8 21,2 8,3 23,5 5,3 100,0 132 

Au moins un mandat 
antérieur  18,1 10,6 0,5 1,5 9,0 3,0 6,5 1,5 17,1 9,0 20,1 3,0 100,0 199 

Région               
Adamaoua  30,0 5,0 0,0 5,0 0,0 0,0 20,0 5,0 10,0 10,0 15,0 0,0 100,0 20 
Centre  21,1 8,8 0,0 0,0 5,3 7,0 8,8 0,0 15,8 8,8 17,5 7,0 100,0 57 
Est  13,8 3,4 0,0 0,0 10,3 0,0 6,9 0,0 27,6 17,2 13,8 6,9 100,0 29 
Extrême-Nord  20,0 6,7 0,0 0,0 4,4 4,4 2,2 2,2 20,0 11,1 28,9 0,0 100,0 45 
Littoral  15,2 15,2 0,0 0,0 9,1 3,0 6,1 0,0 24,2 3,0 24,2 0,0 100,0 33 
Nord  28,6 9,5 0,0 4,8 9,5 0,0 0,0 0,0 19,0 4,8 19,0 4,8 100,0 21 
Nord-Ouest  12,1 12,1 0,0 0,0 12,1 0,0 18,2 0,0 18,2 3,0 18,2 6,1 100,0 33 
Ouest  8,1 8,1 0,0 0,0 8,1 5,4 5,4 0,0 24,3 10,8 27,0 2,7 100,0 37 
Sud  29,2 4,2 0,0 0,0 12,5 4,2 8,3 0,0 25,0 0,0 12,5 4,2 100,0 24 
Sud-Ouest  9,4 6,3 3,1 3,1 3,1 3,1 9,4 6,3 3,1 15,6 31,3 6,3 100,0 32 
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Tableau 2.5 : Lutte contre la pandémie 
Répartition (en %) des municipalités par première principale rubrique du budget communal que les Maires/Maires de ville proposent de renforcer pour mieux lutter contre la pandémie liée au coronavirus, 
selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Première principale rubrique budget annuel Mairie pour soutenir riposte local contre la pandémie   

Caractéristiques 
contextuelles 

Dons, 
cadeaux 
,secours 

Constructions 
voiries et 
réseaux, 

Honoraires 
versés 

Centimes 
additionnels 
communaux 
sur impôts, 

taxes 
Autres et 

subventions 
versées 

Dotations et 
subventions de 
fonctionnement 

reçues et 
aménagement 

terrain 

Réserves 
affectées pour 
investissement 

Matériel 
d'hygiène et 

assainissement, 
entretien des 
cimetières et 

frais 
d'inhumation 

Recettes 
fiscales 

Subventions 
aux centres 

sociaux 
Subventions 
aux écoles 

Assistance 
aux 

populations 
suites aux 
calamités 
naturelles Autres Total 

Effectif 
enquêté 

Catégorie de 
commune               

Communauté urbaine  7,7 23,1 0,0 7,7 15,4 0,0 23,1 0,0 0,0 15,4 7,7 0,0 100,0 13 
Commune  18,2 7,5 0,3 0,6 6,9 3,5 7,5 1,3 19,5 8,5 22,0 4,1 100,0 318 

Population en 2005 
(Habitants)               

Moins de 25000  18,4 6,6 0,0 0,0 8,1 4,4 11,0 1,5 22,1 5,9 17,6 4,4 100,0 136 
25000 à moins de 
50000  19,1 9,0 1,1 1,1 5,6 1,1 5,6 1,1 15,7 6,7 30,3 3,4 100,0 89 

50000 à moins de 
100000  12,9 9,7 0,0 1,6 8,1 3,2 4,8 1,6 21,0 16,1 16,1 4,8 100,0 62 

100000 et plus  25,8 3,2 0,0 0,0 3,2 6,5 3,2 0,0 16,1 9,7 29,0 3,2 100,0 31 
Quintile de pauvreté               

20% les moins 
pauvres  19,1 7,4 0,0 0,0 7,4 2,9 7,4 2,9 16,2 5,9 26,5 4,4 100,0 68 

20% suivant  20,3 7,8 0,0 1,6 7,8 1,6 14,1 3,1 18,8 3,1 21,9 0,0 100,0 64 
20% moyen  13,8 6,2 1,5 0,0 9,2 6,2 4,6 0,0 16,9 13,8 24,6 3,1 100,0 65 
20% pauvre  20,0 6,7 0,0 1,7 5,0 5,0 1,7 0,0 30,0 6,7 16,7 6,7 100,0 60 
20% les plus pauvres  18,0 9,8 0,0 0,0 4,9 1,6 9,8 0,0 16,4 13,1 19,7 6,6 100,0 61 

Type de commune               
Communauté urbaine  7,7 23,1 0,0 7,7 15,4 0,0 23,1 0,0 0,0 15,4 7,7 0,0 100,0 13 
Commune sous une 
communauté urbaine  23,5 11,8 0,0 0,0 2,9 0,0 11,8 0,0 17,6 11,8 14,7 5,9 100,0 34 

Commune des autres 
chefs lieu de 
département ou de 
région  18,4 7,9 0,0 0,0 0,0 5,3 5,3 0,0 23,7 10,5 26,3 2,6 100,0 38 

Autre commune  17,5 6,9 0,4 0,8 8,5 3,7 7,3 1,6 19,1 7,7 22,4 4,1 100,0 246 
Total 17,8 8,2 0,3 0,9 7,3 3,3 8,2 1,2 18,7 8,8 21,5 3,9 100,0 331 
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Tableau 2.6 : Source de financement des municipalités  

Pourcentage des municipalités par source de financement mobilisé/levé et aide reçue pour lutter contre la pandémie liée au coronavirus selon quelques 
caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 
Pourcentage de municipalités ayant comme source de financement :  

Caractéristiques 
contextuelles 

Budget 
annuel de la 
Mairie/Mairie 

de ville 

Ressources 
issues de la 

dotation 
générale de la 

décentralisation 
(DGD) 

Ressource du 
Budget 

dôinvestissement 
public 

Don du 
Chef de 

lôEtat 

Dotation 
spéciale du 

Gouvernement 

Elites/comités 
de 

développement 
Entreprises 
citoyennes 

Organismes 
internationaux 
(Agences des 

Nations 
unies, etc.) 

Ambassade 
Consulat 

Organisme 
dôun pays 

ami 
Effectif 
enquêté 

Sexe du Maire/Maire 
de ville 

          

Masculin  81,4 12,5 18,3 88,1 25,6 72,4 35,6 28,8 6,1 312 
Féminin  81,1 13,5 10,8 91,9 24,3 81,1 43,2 27,0 8,1 37 

Age du Maire/Maire 
de ville 

          

Moins de 35 ans  80,0 0,0 0,0 100,0 0,0 100,0 20,0 60,0 0,0 5 
35-54 ans  80,4 13,2 19,6 88,4 24,9 74,6 35,4 29,6 5,3 189 
55 ans ou plus  83,0 12,4 15,7 88,2 27,5 71,2 38,6 26,1 7,8 153 
NSP  50,0 0,0 0,0 100,0 0,0 50,0 0,0 50,0 0,0 2 

Niveau d'instruction 
du Maire/Maire de la 
ville 

          

Primaire  60,0 20,0 0,0 100,0 40,0 60,0 40,0 20,0 0,0 5 
Secondaire 1er cycle  86,2 13,8 24,1 89,7 27,6 69,0 31,0 44,8 10,3 29 
Secondaire 2nd cycle  85,5 14,5 21,1 90,8 27,6 71,1 32,9 27,6 5,3 76 
Supérieur  79,4 12,1 16,6 87,4 23,8 75,3 36,8 26,0 5,8 223 
Autre  87,5 6,3 6,3 87,5 31,3 68,8 56,3 43,8 12,5 16 

Ancienneté du 
Maire/Maire de ville 
dans lôexécutif 
communal 

          

Seulement le mandat 
en cours  

82,0 12,2 18,7 89,2 30,9 72,7 32,4 27,3 5,8 139 

Au moins un mandat 
antérieur  

81,0 12,9 16,7 88,1 21,9 73,8 39,0 29,5 6,7 210 

Région           
Adamaoua  85,7 4,8 28,6 90,5 23,8 85,7 52,4 28,6 9,5 21 
Centre  83,1 8,5 11,9 83,1 28,8 76,3 35,6 33,9 5,1 59 
Est  83,9 12,9 22,6 96,8 22,6 87,1 35,5 38,7 6,5 31 
Extrême-Nord  83,3 12,5 18,8 97,9 25,0 72,9 20,8 45,8 4,2 48 
Littoral  87,9 9,1 15,2 90,9 18,2 72,7 42,4 30,3 0,0 33 
Nord  81,8 18,2 18,2 81,8 27,3 68,2 36,4 27,3 4,5 22 
Nord-Ouest  77,1 28,6 20,0 88,6 22,9 54,3 28,6 22,9 11,4 35 
Ouest  87,5 10,0 10,0 90,0 20,0 80,0 52,5 15,0 10,0 40 
Sud  81,5 7,4 14,8 88,9 14,8 81,5 29,6 11,1 7,4 27 
Sud-Ouest  60,6 15,2 24,2 75,8 48,5 57,6 39,4 21,2 6,1 33 

Catégorie de 
commune 

          

Communauté urbaine  100,0 0,0 0,0 46,2 15,4 76,9 61,5 23,1 0,0 13 
Commune  80,7 13,1 18,2 90,2 25,9 73,2 35,4 28,9 6,5 336 

Population en 2005 
(Habitants) 

          

Moins de 25000  76,1 13,4 17,6 93,0 25,4 78,2 30,3 21,1 5,6 142 
25000 à moins de 
50000  

81,3 12,5 20,8 91,7 17,7 72,9 30,2 29,2 7,3 96 

50000 à moins de 
100000  

82,8 14,1 14,1 85,9 29,7 73,4 43,8 34,4 6,3 64 

100000 et plus  94,1 11,8 20,6 82,4 44,1 52,9 55,9 50,0 8,8 34 
Quintile de pauvreté           

20% les moins 
pauvres  

79,2 19,4 22,2 93,1 29,2 65,3 22,2 34,7 6,9 72 

20% suivant  81,8 16,7 27,3 90,9 22,7 74,2 31,8 25,8 6,1 66 
20% moyen  71,6 6,0 10,4 92,5 20,9 80,6 37,3 26,9 4,5 67 
20% pauvre  85,9 7,8 12,5 90,6 26,6 76,6 26,6 20,3 4,7 64 
20% les plus pauvres  85,1 14,9 17,9 83,6 29,9 70,1 59,7 35,8 10,4 67 

Type de commune           
Communauté urbaine  100,0 0,0 0,0 46,2 15,4 76,9 61,5 23,1 0,0 13 
Commune sous une 
communauté urbaine  

80,0 15,0 15,0 82,5 30,0 55,0 60,0 45,0 10,0 40 

Commune des autres 
chefs lieu de 
département ou de 
région  

92,7 9,8 14,6 85,4 26,8 78,0 61,0 41,5 9,8 41 

Autre commune  78,8 13,3 19,2 92,2 25,1 75,3 27,5 24,3 5,5 255 
Total 81,4 12,6 17,5 88,5 25,5 73,4 36,4 28,7 6,3 349 
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Tableau 2.7 : Part de contribution des organisations 
Répartition (en %) des municipalités par part dans la contribution des organisations, des entreprises et des personnes ayant apporté des 
appuis/interventions à la municipalité pour lutter contre la pandémie liée au coronavirus selon quelques caractéristiques, Cameroun, 
EEECCTD, 2020  

 Contribution (%) des appuis/interventions, entreprises et personnes par rapport au 
budget initial lutte pandémie 

  

Caractéristiques contextuelles Moins de 25% 
De 25% à 

moins de 50% 
De 50% à moins 

de 75% 
De 75% à 

moins de 100% Ne sait pas Total 
Effectif 
enquêté 

Sexe du Maire/Maire de ville        
Masculin  54,5 21,2 12,8 2,6 9,0 100,0 312 
Féminin  29,7 27,0 16,2 13,5 13,5 100,0 37 

Age du Maire/Maire de ville        
Moins de 35 ans  20,0 40,0 20,0 0,0 20,0 100,0 5 
35-54 ans  49,2 22,8 14,8 2,6 10,6 100,0 189 
55 ans ou plus  55,6 20,3 11,1 5,2 7,8 100,0 153 
NSP  100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 2 

Niveau d'instruction du 
Maire/Maire de la ville 

       

Primaire  20,0 60,0 0,0 20,0 0,0 100,0 5 
Secondaire 1er cycle  69,0 17,2 3,4 3,4 6,9 100,0 29 
Secondaire 2nd cycle  55,3 21,1 13,2 2,6 7,9 100,0 76 
Supérieur  48,9 22,4 13,9 4,0 10,8 100,0 223 
Autre  56,3 12,5 25,0 0,0 6,3 100,0 16 

Ancienneté du Maire/Maire de 
ville dans lôexécutif communal 

       

Seulement le mandat en cours  54,7 20,1 13,7 4,3 7,2 100,0 139 
Au moins un mandat antérieur  50,0 22,9 12,9 3,3 11,0 100,0 210 

Région        
Adamaoua  52,4 19,0 4,8 0,0 23,8 100,0 21 
Centre  55,9 23,7 10,2 3,4 6,8 100,0 59 
Est  48,4 25,8 16,1 0,0 9,7 100,0 31 
Extrême-Nord  52,1 20,8 18,8 2,1 6,3 100,0 48 
Littoral  45,5 21,2 24,2 6,1 3,0 100,0 33 
Nord  54,5 22,7 9,1 0,0 13,6 100,0 22 
Nord-Ouest  57,1 14,3 5,7 2,9 20,0 100,0 35 
Ouest  45,0 22,5 17,5 10,0 5,0 100,0 40 
Sud  55,6 25,9 3,7 7,4 7,4 100,0 27 
Sud-Ouest  51,5 21,2 15,2 3,0 9,1 100,0 33 

Catégorie de commune        
Communauté urbaine  69,2 0,0 15,4 0,0 15,4 100,0 13 
Commune  51,2 22,6 13,1 3,9 9,2 100,0 336 

Population en 2005 (Habitants)        
Moins de 25000  42,3 27,5 16,2 4,9 9,2 100,0 142 
25000 à moins de 50000  59,4 17,7 7,3 2,1 13,5 100,0 96 
50000 à moins de 100000  59,4 21,9 9,4 3,1 6,3 100,0 64 
100000 et plus  50,0 17,6 23,5 5,9 2,9 100,0 34 

Quintile de pauvreté        
20% les moins pauvres  52,8 22,2 12,5 1,4 11,1 100,0 72 
20% suivant  47,0 25,8 10,6 1,5 15,2 100,0 66 
20% moyen  59,7 20,9 10,4 3,0 6,0 100,0 67 
20% pauvre  48,4 18,8 14,1 6,3 12,5 100,0 64 
20% les plus pauvres  47,8 25,4 17,9 7,5 1,5 100,0 67 

Type de commune        
Communauté urbaine  69,2 0,0 15,4 0,0 15,4 100,0 13 
Commune sous une communauté 
urbaine  

50,0 25,0 15,0 2,5 7,5 100,0 40 

Commune des autres chefs lieu 
de département ou de région  

53,7 19,5 14,6 7,3 4,9 100,0 41 

Autre commune  51,0 22,7 12,5 3,5 10,2 100,0 255 
Total 51,9 21,8 13,2 3,7 9,5 100,0 349 
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Tableau 2.8 : Nature des contributions des organisations 
Répartition (en %) des municipalités par nature la contribution des organisations, des entreprises et des personnes 
ayant apporté des appuis/interventions à la municipalité pour lutter contre la pandémie liée au coronavirus selon 
quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Nature des dons reçus par la Mairie/Mairie de ville   

Caractéristiques contextuelles 
En nature 

uniquement 
En espèces 
uniquement 

Nature et 
espèces Total 

Effectif 
enquêté 

Sexe du Maire/Maire de ville      
Masculin  82,4 1,6 16,0 100,0 312 
Féminin  86,5 0,0 13,5 100,0 37 

Age du Maire/Maire de ville      
Moins de 35 ans  100,0 0,0 0,0 100,0 5 
35-54 ans  87,3 1,1 11,6 100,0 189 
55 ans ou plus  77,1 2,0 20,9 100,0 153 
NSP  50,0 0,0 50,0 100,0 2 

Niveau d'instruction du 
Maire/Maire de la ville      

Primaire  60,0 0,0 40,0 100,0 5 
Secondaire 1er cycle  93,1 0,0 6,9 100,0 29 
Secondaire 2nd cycle  86,8 1,3 11,8 100,0 76 
Supérieur  80,7 1,8 17,5 100,0 223 
Autre  81,3 0,0 18,8 100,0 16 

Ancienneté du Maire/Maire de 
ville dans lôexécutif communal      

Seulement le mandat en cours  84,2 0,7 15,1 100,0 139 
Au moins un mandat antérieur  81,9 1,9 16,2 100,0 210 

Région      
Adamaoua  100,0 0,0 0,0 100,0 21 
Centre  81,4 3,4 15,3 100,0 59 
Est  83,9 0,0 16,1 100,0 31 
Extrême-Nord  81,3 2,1 16,7 100,0 48 
Littoral  78,8 0,0 21,2 100,0 33 
Nord  95,5 0,0 4,5 100,0 22 
Nord-Ouest  77,1 2,9 20,0 100,0 35 
Ouest  80,0 0,0 20,0 100,0 40 
Sud  77,8 0,0 22,2 100,0 27 
Sud-Ouest  84,8 3,0 12,1 100,0 33 

Catégorie de commune      
Communauté urbaine  53,8 7,7 38,5 100,0 13 
Commune  83,9 1,2 14,9 100,0 336 

Population en 2005 (Habitants)      
Moins de 25000  84,5 0,7 14,8 100,0 142 
25000 à moins de 50000  79,2 3,1 17,7 100,0 96 
50000 à moins de 100000  87,5 0,0 12,5 100,0 64 
100000 et plus  88,2 0,0 11,8 100,0 34 

Quintile de pauvreté      
20% les moins pauvres  83,3 1,4 15,3 100,0 72 
20% suivant  86,4 3,0 10,6 100,0 66 
20% moyen  80,6 0,0 19,4 100,0 67 
20% pauvre  84,4 1,6 14,1 100,0 64 
20% les plus pauvres  85,1 0,0 14,9 100,0 67 

Type de commune      
Communauté urbaine  53,8 7,7 38,5 100,0 13 
Commune sous une communauté 
urbaine  95,0 0,0 5,0 100,0 40 

Commune des autres chefs lieu 
de département ou de région  80,5 0,0 19,5 100,0 41 

Autre commune  82,7 1,6 15,7 100,0 255 
Total 82,8 1,4 15,8 100,0 349 
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Tableau 2.9 : Tenue de concertation/réunion du conseil municipal consacrée à la gestion de la COVID19 
Répartition (en %) des municipalités par tenue de concertation/réunion du conseil municipal consacrée à la gestion de la 
crise liée au coronavirus selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Concertation/réunion du Conseil municipal 
consacrée à la gestion de la crise 

  

Caractéristiques contextuelles 

Oui, au moins 
une 

concertation/réu
nion dédiée 

Non, cela 
figurait 

comme un 
des points de 

l'ordre de 
concertation/r

éunion 

Non, il n'y a pas 
encore eu de 

concertation/réu
nion ayant traité 

cette crise Total 
Effectif 

enquêté 

Sexe du Maire/Maire de ville      
Masculin  54,2 25,3 20,5 100,0 312 
Féminin  64,9 16,2 18,9 100,0 37 

Age du Maire/Maire de ville      
Moins de 35 ans  20,0 40,0 40,0 100,0 5 
35-54 ans  54,5 23,8 21,7 100,0 189 
55 ans ou plus  57,5 24,2 18,3 100,0 153 
NSP  50,0 50,0 0,0 100,0 2 

Niveau d'instruction du Maire/Maire de la 
ville      

Primaire  20,0 40,0 40,0 100,0 5 
Secondaire 1er cycle  62,1 27,6 10,3 100,0 29 
Secondaire 2nd cycle  53,9 19,7 26,3 100,0 76 
Supérieur  56,1 23,8 20,2 100,0 223 
Autre  50,0 43,8 6,3 100,0 16 

Ancienneté du Maire/Maire de ville dans 
lôex®cutif communal      

Seulement le mandat en cours  60,4 20,9 18,7 100,0 139 
Au moins un mandat antérieur  51,9 26,7 21,4 100,0 210 

Région      
Adamaoua  61,9 4,8 33,3 100,0 21 
Centre  57,6 23,7 18,6 100,0 59 
Est  48,4 29,0 22,6 100,0 31 
Extrême-Nord  54,2 29,2 16,7 100,0 48 
Littoral  60,6 30,3 9,1 100,0 33 
Nord  50,0 31,8 18,2 100,0 22 
Nord-Ouest  54,3 22,9 22,9 100,0 35 
Ouest  62,5 10,0 27,5 100,0 40 
Sud  55,6 18,5 25,9 100,0 27 
Sud-Ouest  45,5 39,4 15,2 100,0 33 

Catégorie de commune      
Communauté urbaine  38,5 38,5 23,1 100,0 13 
Commune  56,0 23,8 20,2 100,0 336 

Population en 2005 (Habitants)      
Moins de 25000  57,0 21,1 21,8 100,0 142 
25000 à moins de 50000  47,9 29,2 22,9 100,0 96 
50000 à moins de 100000  64,1 20,3 15,6 100,0 64 
100000 et plus  58,8 26,5 14,7 100,0 34 

Quintile de pauvreté      
20% les moins pauvres  55,6 23,6 20,8 100,0 72 
20% suivant  51,5 19,7 28,8 100,0 66 
20% moyen  53,7 28,4 17,9 100,0 67 
20% pauvre  53,1 25,0 21,9 100,0 64 
20% les plus pauvres  65,7 22,4 11,9 100,0 67 

Type de commune      
Communauté urbaine  38,5 38,5 23,1 100,0 13 
Commune sous une communauté urbaine  57,5 25,0 17,5 100,0 40 
Commune des autres chefs lieu de 
département ou de région  63,4 14,6 22,0 100,0 41 

Autre commune  54,5 25,1 20,4 100,0 255 
Total 55,3 24,4 20,3 100,0 349 
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Tableau 2.10 : Actions concrètes 
Proportion (en %) des municipalités par principale action déjà menée au niveau local par les municipalités pour mettre en îuvre ou renforcer les mesures de riposte gouvernementales contre la pandémie à coronavirus selon quelques caractéristiques, 
Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Actions concrètes menées jusqu'ici par la Mairie pour faire face à la pandémie   

Caractéristiques 
contextuelles 

Prise de textes 
(décisions/arrêtés, 
etc.) décidés au 
niveau communal 
pour relayer ou 
renforcer les 
mesures 
gouvernementales 

Organisation 
des 
campagnes 
de 
sensibilisation 
sur le 
coronavirus 
et les 
mesures de 
riposte 

Production/appui 
à la fabrication 
des masques de 
protection contre 
le coronavirus 

Appui à 
lôéquipement 
des 
formations 
sanitaires 
pour la prise 
en charge 
des 
personnes 
testées 
positives au 
coronavirus 
ou malades 
de ce fait 

Distribution 
du matériel 
et produits 
de 
nettoyage et 
de 
désinfection 
des mains 
(seau, 
savon, 
désinfectant, 
etc.) 

Distribution 
gratuite des 
masques de 
protection 
contre le 
coronavirus 

Distribution 
des 
produits 
alimentaires 
destinés 
aux 
populations 

Campagnes 
de 
désinfection 
des centres 
de 
santé/hôpitaux 

Campagnes 
de 
désinfection 
des places 
de 
marché/lieux 
de 
commerce 

Campagnes 
de 
désinfection 
des gares 
routières et 
locaux des 
agences de 
voyage 

Campagnes de 
désinfection 
des écoles, 
lycées et autres 
établissements 
dôenseignement 

Aménagement/extension 
de cimetières 
municipaux en prévision 
dôéventuels cas de 
décès du fait du COVID 

Facilitation 
de 
lôinhumation 
des 
personnes 
décédées 
suite au 
COVID 

Participation 
au contrôle 
du respect 
des 
mesures de 
protection 
contre le 
coronavirus 
dans les 
marchés et 
transports 
publics 

Surveillance 
des entrées 
et des 
sorties de 
personnes 
et des 
dépouilles 
mortuaires 
aux 
frontières 
du territoire 
de la 
commune 

Autres 
actions Total 

Effectif 
enquêté 

Sexe du 
Maire/Maire de 
ville                   

Masculin  0,3 0,3 0,3 0,3 1,3 3,5 0,6 1,6 2,6 1,0 11,5 2,6 3,2 35,6 28,5 6,7 100,0 312 

Féminin  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,7 5,4 16,2 0,0 2,7 35,1 27,0 10,8 100,0 37 
Age du 
Maire/Maire de 
ville                   

Moins de 35 ans  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20,0 60,0 0,0 100,0 5 

35-54 ans  0,5 0,5 0,5 0,0 1,6 2,6 0,5 2,6 2,1 1,6 14,8 2,1 4,2 30,7 30,2 5,3 100,0 189 

55 ans ou plus  0,0 0,0 0,0 0,7 0,7 2,6 0,7 0,0 3,3 1,3 9,2 2,6 2,0 41,8 25,5 9,8 100,0 153 

NSP  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 50,0 0,0 0,0 100,0 2 
Niveau 
d'instruction du 
Maire/Maire de la 
ville                   

Primaire  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20,0 0,0 0,0 60,0 20,0 0,0 100,0 5 
Secondaire 1er 
cycle  0,0 0,0 3,4 0,0 3,4 3,4 0,0 3,4 6,9 3,4 13,8 0,0 0,0 24,1 34,5 3,4 100,0 29 

Secondaire 2nd 
cycle  0,0 0,0 0,0 0,0 1,3 3,9 1,3 1,3 2,6 1,3 14,5 2,6 2,6 31,6 30,3 6,6 100,0 76 

Supérieur  0,4 0,4 0,0 0,4 0,4 3,1 0,4 1,3 2,2 0,9 11,2 2,7 3,6 38,6 26,0 8,1 100,0 223 

Autre  0,0 0,0 0,0 0,0 6,3 0,0 0,0 0,0 0,0 6,3 6,3 0,0 6,3 25,0 43,8 6,3 100,0 16 
Ancienneté du 
Maire/Maire de 
ville dans 
lôexécutif 
communal                   

Seulement le 
mandat en 
cours  0,7 0,0 0,0 0,0 0,0 2,9 0,7 2,2 2,9 2,2 18,7 2,9 1,4 33,8 23,7 7,9 100,0 139 

Au moins un 
mandat 
antérieur  0,0 0,5 0,5 0,5 1,9 3,3 0,5 1,0 2,4 1,0 7,6 1,9 4,3 36,7 31,4 6,7 100,0 210 

Région                   

Adamaoua  0,0 4,8 0,0 0,0 4,8 4,8 0,0 0,0 0,0 0,0 19,0 0,0 0,0 33,3 28,6 4,8 100,0 21 

Centre  1,7 0,0 0,0 0,0 0,0 1,7 3,4 0,0 1,7 1,7 15,3 0,0 3,4 39,0 27,1 5,1 100,0 59 

Est  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,2 0,0 0,0 3,2 0,0 9,7 0,0 3,2 48,4 32,3 0,0 100,0 31 

Extrême-Nord  0,0 0,0 0,0 0,0 2,1 6,3 0,0 0,0 4,2 0,0 16,7 2,1 2,1 25,0 37,5 4,2 100,0 48 

Littoral  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,1 0,0 6,1 3,0 9,1 42,4 21,2 12,1 100,0 33 

Nord  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 4,5 0,0 9,1 18,2 4,5 4,5 31,8 22,7 4,5 100,0 22 
Nord-Ouest  0,0 0,0 0,0 2,9 5,7 5,7 0,0 5,7 0,0 0,0 11,4 8,6 2,9 22,9 28,6 5,7 100,0 35 
Ouest  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,5 0,0 2,5 2,5 5,0 10,0 0,0 0,0 42,5 27,5 7,5 100,0 40 
Sud  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,4 0,0 0,0 0,0 0,0 7,4 3,7 0,0 44,4 18,5 18,5 100,0 27 
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Tableau 2.10 : Actions concrètes 
Proportion (en %) des municipalités par principale action déjà menée au niveau local par les municipalités pour mettre en îuvre ou renforcer les mesures de riposte gouvernementales contre la pandémie à coronavirus selon quelques caractéristiques, 
Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Actions concrètes menées jusqu'ici par la Mairie pour faire face à la pandémie   

Caractéristiques 
contextuelles 

Prise de textes 
(décisions/arrêtés, 
etc.) décidés au 
niveau communal 
pour relayer ou 
renforcer les 
mesures 
gouvernementales 

Organisation 
des 
campagnes 
de 
sensibilisation 
sur le 
coronavirus 
et les 
mesures de 
riposte 

Production/appui 
à la fabrication 
des masques de 
protection contre 
le coronavirus 

Appui à 
lôéquipement 
des 
formations 
sanitaires 
pour la prise 
en charge 
des 
personnes 
testées 
positives au 
coronavirus 
ou malades 
de ce fait 

Distribution 
du matériel 
et produits 
de 
nettoyage et 
de 
désinfection 
des mains 
(seau, 
savon, 
désinfectant, 
etc.) 

Distribution 
gratuite des 
masques de 
protection 
contre le 
coronavirus 

Distribution 
des 
produits 
alimentaires 
destinés 
aux 
populations 

Campagnes 
de 
désinfection 
des centres 
de 
santé/hôpitaux 

Campagnes 
de 
désinfection 
des places 
de 
marché/lieux 
de 
commerce 

Campagnes 
de 
désinfection 
des gares 
routières et 
locaux des 
agences de 
voyage 

Campagnes de 
désinfection 
des écoles, 
lycées et autres 
établissements 
dôenseignement 

Aménagement/extension 
de cimetières 
municipaux en prévision 
dôéventuels cas de 
décès du fait du COVID 

Facilitation 
de 
lôinhumation 
des 
personnes 
décédées 
suite au 
COVID 

Participation 
au contrôle 
du respect 
des 
mesures de 
protection 
contre le 
coronavirus 
dans les 
marchés et 
transports 
publics 

Surveillance 
des entrées 
et des 
sorties de 
personnes 
et des 
dépouilles 
mortuaires 
aux 
frontières 
du territoire 
de la 
commune 

Autres 
actions Total 

Effectif 
enquêté 

Sud-Ouest  0,0 0,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 6,1 0,0 6,1 3,0 6,1 27,3 33,3 12,1 100,0 33 
Catégorie de 
commune                   

Communauté 
urbaine  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,7 0,0 0,0 0,0 0,0 69,2 15,4 7,7 100,0 13 

Commune  0,3 0,3 0,3 0,3 1,2 3,3 0,6 1,5 2,4 1,5 12,5 2,4 3,3 34,2 28,9 7,1 100,0 336 
Population en 
2005 (Habitants)                   

Moins de 25000  0,7 0,7 0,0 0,0 0,7 2,8 0,7 2,1 2,1 1,4 9,9 2,8 2,8 38,0 27,5 7,7 100,0 142 
25000 à moins 
de 50000  0,0 0,0 1,0 1,0 1,0 5,2 0,0 1,0 2,1 3,1 15,6 0,0 3,1 29,2 36,5 1,0 100,0 96 

50000 à moins 
de 100000  0,0 0,0 0,0 0,0 3,1 3,1 1,6 1,6 3,1 0,0 14,1 4,7 1,6 31,3 21,9 14,1 100,0 64 

100000 et plus  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,9 0,0 11,8 2,9 8,8 38,2 26,5 8,8 100,0 34 
Quintile de 
pauvreté                   

20% les moins 
pauvres  0,0 0,0 0,0 1,4 4,2 5,6 0,0 1,4 1,4 0,0 18,1 4,2 1,4 22,2 34,7 5,6 100,0 72 

20% suivant  1,5 1,5 0,0 0,0 1,5 3,0 1,5 3,0 1,5 3,0 16,7 3,0 4,5 22,7 31,8 4,5 100,0 66 

20% moyen  0,0 0,0 1,5 0,0 0,0 3,0 1,5 1,5 4,5 0,0 13,4 0,0 1,5 38,8 31,3 3,0 100,0 67 

20% pauvre  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 1,6 0,0 0,0 1,6 3,1 9,4 3,1 3,1 39,1 25,0 14,1 100,0 64 
20% les plus 
pauvres  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 3,0 0,0 1,5 3,0 1,5 4,5 1,5 6,0 49,3 20,9 9,0 100,0 67 

Type de 
commune                   

Communauté 
urbaine  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 7,7 0,0 0,0 0,0 0,0 69,2 15,4 7,7 100,0 13 

Commune sous 
une 
communauté 
urbaine  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,5 0,0 0,0 2,5 0,0 7,5 2,5 10,0 50,0 12,5 12,5 100,0 40 

Commune des 
autres chefs 
lieu de 
département ou 
de région  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2,4 0,0 0,0 2,4 2,4 7,3 2,4 2,4 36,6 34,1 9,8 100,0 41 

Autre commune  0,4 0,4 0,4 0,4 1,6 3,5 0,8 2,0 2,4 1,6 14,1 2,4 2,4 31,4 30,6 5,9 100,0 255 
Total 0,3 0,3 0,3 0,3 1,1 3,2 0,6 1,4 2,6 1,4 12,0 2,3 3,2 35,5 28,4 7,2 100,0 349 
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Tableau 2.11 : Actions concrètes 
Proportion (en %) des municipalités par principale action concrète de riposte anti-COVID menée au niveau local par les municipalités selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Pourcentage ayant été comblé par :  

Caractéristiques contextuelles 
Population 
générale 

Population les plus 
pauvres/vulnérables Femmes 

Personnes 
âgées 

Personnes 
déplacées 

internes des 
suites de 

crises 
sécuritaires 

ou de 
catastrophes 

Conducteurs 
de 

motos-taxis 

Autres 
transporteurs 

(par taxis, 
cars, etc.) 

Place de 
marchés 

Lieux de 
culte/prière 

Centres de 
santé/hôpitaux 

dôintérêt 
communal 

Etablissements 
préscolaires, 

scolaires ou de 
formation 

professionnelle Autre 
Effectif 

enquêté 

Sexe du Maire/Maire de ville              
Masculin  72,1 10,6 1,3 5,1 3,2 3,2 0,6 6,4 7,4 7,1 67,6 15,1 312 
Féminin  54,1 2,7 0,0 0,0 0,0 5,4 0,0 5,4 8,1 16,2 100,0 8,1 37 

Age du Maire/Maire de ville              
Moins de 35 ans  80,0 40,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20,0 40,0 20,0 5 
35-54 ans  75,1 9,0 1,6 3,2 1,6 2,6 0,0 5,3 6,3 8,5 70,4 15,9 189 
55 ans ou plus  64,7 9,2 0,7 6,5 3,9 4,6 1,3 7,2 8,5 7,2 73,9 12,4 153 
NSP  0,0 50,0 0,0 0,0 50,0 0,0 0,0 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 2 

Niveau d'instruction du Maire/Maire de la ville              
Primaire  60,0 0,0 0,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0 20,0 20,0 40,0 40,0 5 
Secondaire 1er cycle  79,3 20,7 3,4 3,4 3,4 6,9 0,0 3,4 3,4 6,9 62,1 6,9 29 
Secondaire 2nd cycle  57,9 5,3 0,0 7,9 3,9 2,6 0,0 3,9 9,2 15,8 71,1 22,4 76 
Supérieur  73,5 8,1 0,9 4,0 1,8 3,6 0,9 7,2 7,6 5,8 73,5 12,6 223 
Autre  68,8 37,5 6,3 0,0 6,3 0,0 0,0 12,5 0,0 0,0 62,5 6,3 16 

Ancienneté du Maire/Maire de ville dans 
lôexécutif communal              

Seulement le mandat en cours  67,6 9,4 2,2 6,5 1,4 3,6 0,0 5,8 5,8 5,0 78,4 14,4 139 
Au moins un mandat antérieur  71,9 10,0 0,5 3,3 3,8 3,3 1,0 6,7 8,6 10,0 66,2 14,3 210 

Région              
Adamaoua  61,9 14,3 0,0 4,8 4,8 0,0 0,0 0,0 9,5 14,3 52,4 38,1 21 
Centre  72,9 8,5 0,0 1,7 1,7 3,4 0,0 13,6 3,4 8,5 72,9 13,6 59 
Est  77,4 3,2 0,0 6,5 0,0 3,2 0,0 6,5 6,5 6,5 64,5 25,8 31 
Extrême-Nord  43,8 8,3 2,1 4,2 4,2 4,2 0,0 0,0 6,3 6,3 93,8 25,0 48 
Littoral  66,7 3,0 0,0 15,2 0,0 3,0 0,0 9,1 9,1 15,2 75,8 3,0 33 
Nord  63,6 13,6 4,5 4,5 0,0 4,5 0,0 0,0 9,1 0,0 95,5 4,5 22 
Nord-Ouest  91,4 14,3 2,9 5,7 5,7 0,0 2,9 8,6 17,1 2,9 45,7 2,9 35 
Ouest  67,5 5,0 0,0 2,5 5,0 10,0 0,0 5,0 7,5 10,0 70,0 17,5 40 
Sud  66,7 0,0 0,0 3,7 7,4 3,7 0,0 3,7 3,7 3,7 100,0 7,4 27 
Sud-Ouest  93,9 30,3 3,0 0,0 0,0 0,0 3,0 9,1 6,1 12,1 36,4 6,1 33 

Catégorie de commune              
Communauté urbaine  61,5 0,0 7,7 0,0 7,7 0,0 7,7 23,1 7,7 15,4 61,5 7,7 13 
Commune  70,5 10,1 0,9 4,8 2,7 3,6 0,3 5,7 7,4 7,7 71,4 14,6 336 

Population en 2005 (Habitants)              
Moins de 25000  70,4 8,5 0,7 5,6 2,1 3,5 0,0 6,3 9,2 9,9 73,9 9,9 142 
25000 à moins de 50000  76,0 11,5 0,0 6,3 3,1 2,1 1,0 5,2 8,3 4,2 59,4 21,9 96 
50000 à moins de 100000  68,8 15,6 0,0 3,1 1,6 4,7 0,0 6,3 6,3 7,8 71,9 14,1 64 
100000 et plus  58,8 2,9 5,9 0,0 5,9 5,9 0,0 2,9 0,0 8,8 94,1 14,7 34 

Quintile de pauvreté              
20% les moins pauvres  56,9 11,1 0,0 5,6 4,2 1,4 1,4 1,4 9,7 2,8 87,5 16,7 72 
20% suivant  81,8 16,7 1,5 6,1 1,5 3,0 0,0 6,1 7,6 7,6 56,1 12,1 66 
20% moyen  74,6 10,4 0,0 6,0 3,0 6,0 0,0 7,5 6,0 10,4 64,2 11,9 67 
20% pauvre  67,2 6,3 0,0 4,7 4,7 4,7 0,0 3,1 7,8 9,4 73,4 18,8 64 
20% les plus pauvres  73,1 6,0 3,0 1,5 0,0 3,0 0,0 10,4 6,0 9,0 74,6 13,4 67 

Type de commune              
Communauté urbaine  61,5 0,0 7,7 0,0 7,7 0,0 7,7 23,1 7,7 15,4 61,5 7,7 13 
Commune sous une communauté urbaine  85,0 0,0 2,5 0,0 0,0 5,0 0,0 5,0 2,5 10,0 72,5 17,5 40 
Commune des autres chefs lieu de 
département ou de région  73,2 14,6 0,0 4,9 2,4 0,0 0,0 12,2 17,1 4,9 56,1 14,6 41 

Autre commune  67,8 11,0 0,8 5,5 3,1 3,9 0,4 4,7 6,7 7,8 73,7 14,1 255 
Total 70,2 9,7 1,1 4,6 2,9 3,4 0,6 6,3 7,4 8,0 71,1 14,3 349 
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Tableau 2.12 : Villages et quartiers de la Commune ayant bénéficié actions anti COVID19 de 
Mairie 
Répartition (en %) des municipalités par pourcentage des villages/quartiers du territoire 
communal ayant bénéficié des actions de la Mairie/Mairie de ville contre la pandémie à 
coronavirus selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Estimation % villages, quartiers de la Mairie ayant 
bénéficié actions Mairie contre pandémie 

  

Caractéristiques 
contextuelles 

Moins 
de 25% 

De 25% 
à moins 
de 50% 

De 50% 
à moins 
de 75% 

De 75% 
à moins 

de 
100% 

Tous 
les 

villages/
quartier

s 
(100%) 

Ne sait 
pas Total 

Effectif 
enquêté 

Sexe du Maire/Maire 
de ville         

Masculin  17,6 23,4 26,6 17,0 15,1 0,3 100,0 312 
Féminin  5,4 13,5 32,4 24,3 21,6 2,7 100,0 37 

Age du Maire/Maire 
de ville         

Moins de 35 ans  40,0 0,0 40,0 20,0 0,0 0,0 100,0 5 
35-54 ans  18,0 22,8 26,5 19,6 13,2 0,0 100,0 189 
55 ans ou plus  13,1 22,9 27,5 15,7 19,6 1,3 100,0 153 
NSP  50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 100,0 2 

Niveau d'instruction 
du Maire/Maire de la 
ville         

Primaire  0,0 0,0 20,0 40,0 40,0 0,0 100,0 5 
Secondaire 1er cycle  20,7 17,2 41,4 13,8 6,9 0,0 100,0 29 
Secondaire 2nd 
cycle  14,5 25,0 35,5 6,6 17,1 1,3 100,0 76 

Supérieur  14,8 22,0 23,8 22,4 16,6 0,4 100,0 223 
Autre  43,8 31,3 12,5 6,3 6,3 0,0 100,0 16 

Ancienneté du 
Maire/Maire de ville 
dans lôexécutif 
communal         

Seulement le 
mandat en cours  14,4 21,6 30,9 18,7 13,7 0,7 100,0 139 

Au moins un mandat 
antérieur  17,6 22,9 24,8 17,1 17,1 0,5 100,0 210 

Région         
Adamaoua  9,5 38,1 19,0 19,0 14,3 0,0 100,0 21 
Centre  15,3 13,6 25,4 23,7 20,3 1,7 100,0 59 
Est  9,7 25,8 35,5 6,5 19,4 3,2 100,0 31 
Extrême-Nord  16,7 18,8 35,4 14,6 14,6 0,0 100,0 48 
Littoral  9,1 21,2 21,2 24,2 24,2 0,0 100,0 33 
Nord  4,5 18,2 45,5 18,2 13,6 0,0 100,0 22 
Nord-Ouest  42,9 31,4 14,3 11,4 0,0 0,0 100,0 35 
Ouest  5,0 17,5 37,5 15,0 25,0 0,0 100,0 40 
Sud  7,4 22,2 18,5 29,6 22,2 0,0 100,0 27 
Sud-Ouest  36,4 30,3 18,2 15,2 0,0 0,0 100,0 33 

Catégorie de 
commune         

Communauté 
urbaine  30,8 30,8 15,4 7,7 7,7 7,7 100,0 13 

Commune  15,8 22,0 27,7 18,2 16,1 0,3 100,0 336 
Population en 2005 
(Habitants)         

Moins de 25000  12,0 16,9 25,4 23,9 21,1 0,7 100,0 142 
25000 à moins de 
50000  13,5 27,1 24,0 15,6 19,8 0,0 100,0 96 
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50000 à moins de 
100000  25,0 26,6 32,8 10,9 4,7 0,0 100,0 64 

100000 et plus  20,6 20,6 38,2 14,7 5,9 0,0 100,0 34 
Quintile de pauvreté         

20% les moins 
pauvres  22,2 23,6 27,8 15,3 11,1 0,0 100,0 72 

20% suivant  15,2 21,2 28,8 21,2 13,6 0,0 100,0 66 
20% moyen  16,4 25,4 23,9 23,9 10,4 0,0 100,0 67 
20% pauvre  9,4 14,1 25,0 18,8 32,8 0,0 100,0 64 
20% les plus 
pauvres  14,9 25,4 32,8 11,9 13,4 1,5 100,0 67 

Type de commune         
Communauté 
urbaine  30,8 30,8 15,4 7,7 7,7 7,7 100,0 13 

Commune sous une 
communauté 
urbaine  10,0 30,0 42,5 7,5 10,0 0,0 100,0 40 

Commune des 
autres chefs lieu de 
département ou de 
région  17,1 29,3 31,7 17,1 4,9 0,0 100,0 41 

Autre commune  16,5 19,6 24,7 20,0 18,8 0,4 100,0 255 
          
Total 16,3 22,3 27,2 17,8 15,8 0,6 100,0 349 
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Tableau 2.13 : Municipalités consultées ou impliquées dans la gestion des appuis/interventions de certains 

acteurs  

Pourcentage de municipalités dont les responsables ont été consultés ou impliqués dans la gestion des 
appuis/interventions de certains acteurs contre la pandémie à coronavirus, selon quelques caractéristiques, 
Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Pourcentage des municipalités dont les responsables ont éprouvé des 
difficultés dans la gestion locale de la situation de crise liée à la pandémie à 

coronavirus 

 

Caractéristiques 
contextuelles 

Don du 
Chef de 

l'Etat 

Dotation 
spéciale du 
Gouvernem

ent 

Elites/comit
és de 

développe
ment 

Entreprises 
citoyennes 

Autres 
organismes
/organisatio

ns Autre 
Effectif 
enquêté 

        
Sexe du Maire/Maire 
de ville        

Masculin  88,1 27,6 73,4 33,7 37,2 10,9 312 
Féminin  91,9 35,1 81,1 45,9 40,5 16,2 37 
         

Age du Maire/Maire 
de ville        

Moins de 35 ans  80,0 20,0 100,0 20,0 80,0 40,0 5 
35-54 ans  88,4 28,0 73,0 33,3 37,6 10,1 189 
55 ans ou plus  88,9 28,8 75,2 37,3 35,9 12,4 153 
NSP  100,0 50,0 50,0 50,0 50,0 0,0 2 
         

Niveau d'instruction 
du Maire/Maire de la 
ville        

Primaire  100,0 40,0 60,0 40,0 40,0 20,0 5 
Secondaire 1er cycle  79,3 27,6 72,4 27,6 34,5 10,3 29 
Secondaire 2nd 
cycle  86,8 38,2 77,6 30,3 42,1 13,2 76 

Supérieur  89,7 23,8 73,5 36,3 35,9 11,2 223 
Autre  93,8 43,8 75,0 50,0 43,8 6,3 16 
         

Ancienneté du 
Maire/Maire de ville 
dans lôexécutif 
communal        

Seulement le 
mandat en cours  88,5 31,7 71,9 35,3 36,7 11,5 139 

Au moins un mandat 
antérieur  88,6 26,2 75,7 34,8 38,1 11,4 210 

         
Région        

Adamaoua  95,2 19,0 81,0 42,9 28,6 9,5 21 
Centre  89,8 23,7 78,0 32,2 40,7 8,5 59 
Est  96,8 22,6 83,9 41,9 38,7 19,4 31 
Extrême-Nord  91,7 50,0 72,9 29,2 54,2 8,3 48 
Littoral  93,9 21,2 87,9 51,5 42,4 21,2 33 
Nord  90,9 36,4 81,8 36,4 54,5 9,1 22 
Nord-Ouest  77,1 17,1 42,9 11,4 11,4 5,7 35 
Ouest  82,5 17,5 82,5 60,0 35,0 15,0 40 
Sud  92,6 25,9 77,8 18,5 33,3 11,1 27 
Sud-Ouest  78,8 45,5 57,6 27,3 30,3 9,1 33 
         

Catégorie de 
commune        

Communauté 
urbaine  61,5 15,4 76,9 69,2 61,5 7,7 13 
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Commune  89,6 28,9 74,1 33,6 36,6 11,6 336 
         

Population en 2005 
(Habitants)        

Moins de 25000  94,4 21,8 75,4 28,2 35,2 13,4 142 
25000 à moins de 
50000  84,4 25,0 70,8 29,2 26,0 8,3 96 

50000 à moins de 
100000  85,9 35,9 76,6 40,6 40,6 12,5 64 

100000 et plus  91,2 55,9 73,5 55,9 64,7 11,8 34 
         

Quintile de pauvreté        
20% les moins 
pauvres  87,5 40,3 63,9 22,2 37,5 6,9 72 

20% suivant  90,9 21,2 69,7 22,7 34,8 12,1 66 
20% moyen  91,0 25,4 73,1 32,8 32,8 13,4 67 
20% pauvre  89,1 25,0 85,9 31,3 37,5 14,1 64 
20% les plus 
pauvres  89,6 31,3 79,1 59,7 40,3 11,9 67 

         
Type de commune        

Communauté 
urbaine  61,5 15,4 76,9 69,2 61,5 7,7 13 

Commune sous une 
communauté 
urbaine  85,0 27,5 80,0 67,5 47,5 10,0 40 

Commune des 
autres chefs lieu de 
département ou de 
région  92,7 43,9 80,5 51,2 56,1 12,2 41 

Autre commune  89,8 26,7 72,2 25,5 31,8 11,8 255 
         
Total 88,5 28,4 74,2 35,0 37,5 11,5 349 
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Tableau 2.14 : Satisfaction du Maire dans les concrètes 

Répartition (en %) des municipalités par degré de satisfaction vis-à-vis des appuis/interventions reçue(s) 
des différents acteurs par la Mairie/Mairie de ville ou pour aider les populations locales face à la pandémie 
du coronavirus selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Appréciation globale des appuis/interventions des acteurs 
face pandémie dans votre commune 

  

Caractéristiques 
contextuelles 

Très 
satisfait Satisfait 

Peu 
satisfait 

Pas du 
tout 

satisfait 

Indifférent/
pas de 

jugement Total 
Effectif 
enquêté 

        
Sexe du Maire/Maire 
de ville        

Masculin  12,5 36,9 42,3 6,4 1,9 100,0 312 
Féminin  5,4 59,5 32,4 0,0 2,7 100,0 37 
         

Age du Maire/Maire 
de ville        

Moins de 35 ans  0,0 60,0 40,0 0,0 0,0 100,0 5 
35-54 ans  12,7 39,2 40,7 6,3 1,1 100,0 189 
55 ans ou plus  11,1 38,6 41,8 5,2 3,3 100,0 153 
NSP  0,0 50,0 50,0 0,0 0,0 100,0 2 
         

Niveau d'instruction 
du Maire/Maire de la 
ville        

Primaire  0,0 40,0 40,0 0,0 20,0 100,0 5 
Secondaire 1er cycle  10,3 34,5 44,8 10,3 0,0 100,0 29 
Secondaire 2nd 
cycle  13,2 30,3 51,3 2,6 2,6 100,0 76 

Supérieur  12,1 43,0 36,8 6,3 1,8 100,0 223 
Autre  6,3 37,5 50,0 6,3 0,0 100,0 16 
         

Ancienneté du 
Maire/Maire de ville 
dans lôexécutif 
communal        

Seulement le 
mandat en cours  12,2 41,7 39,6 5,8 0,7 100,0 139 

Au moins un mandat 
antérieur  11,4 37,6 42,4 5,7 2,9 100,0 210 

         
Région        

Adamaoua  28,6 42,9 23,8 0,0 4,8 100,0 21 
Centre  10,2 42,4 40,7 6,8 0,0 100,0 59 
Est  9,7 29,0 54,8 3,2 3,2 100,0 31 
Extrême-Nord  14,6 39,6 41,7 2,1 2,1 100,0 48 
Littoral  15,2 54,5 30,3 0,0 0,0 100,0 33 
Nord  18,2 40,9 31,8 9,1 0,0 100,0 22 
Nord-Ouest  5,7 20,0 42,9 25,7 5,7 100,0 35 
Ouest  7,5 32,5 57,5 0,0 2,5 100,0 40 
Sud  7,4 44,4 44,4 0,0 3,7 100,0 27 
Sud-Ouest  9,1 48,5 33,3 9,1 0,0 100,0 33 
         

Catégorie de 
commune        

Communauté 
urbaine  0,0 46,2 46,2 0,0 7,7 100,0 13 

Commune  12,2 39,0 41,1 6,0 1,8 100,0 336 
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Population en 2005 
(Habitants)        

Moins de 25000  9,9 46,5 38,0 4,2 1,4 100,0 142 
25000 à moins de 
50000  16,7 30,2 44,8 5,2 3,1 100,0 96 

50000 à moins de 
100000  12,5 37,5 37,5 10,9 1,6 100,0 64 

100000 et plus  8,8 35,3 50,0 5,9 0,0 100,0 34 
         

Quintile de pauvreté        
20% les moins 
pauvres  13,9 36,1 34,7 12,5 2,8 100,0 72 

20% suivant  16,7 39,4 34,8 6,1 3,0 100,0 66 
20% moyen  13,4 29,9 52,2 4,5 0,0 100,0 67 
20% pauvre  6,3 46,9 43,8 1,6 1,6 100,0 64 
20% les plus 
pauvres  10,4 43,3 40,3 4,5 1,5 100,0 67 

         
Type de commune        

Communauté 
urbaine  0,0 46,2 46,2 0,0 7,7 100,0 13 

Commune sous une 
communauté 
urbaine  10,0 35,0 45,0 10,0 0,0 100,0 40 

Commune des 
autres chefs lieu de 
département ou de 
région  17,1 34,1 39,0 7,3 2,4 100,0 41 

Autre commune  11,8 40,4 40,8 5,1 2,0 100,0 255 
         
Total 11,7 39,3 41,3 5,7 2,0 100,0 349 
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Tableau 2.15 : Principales raisons dôinsatisfaction ou dôindifférence  

Pourcentage des municipalités par principales raisons dôinsatisfaction ou dôindifférence des 
responsables des municipalités vis-à-vis des appuis/interventions reçu(es) par la Mairie/Mairie de 
ville ou pour aider les populations locales face à la pandémie à coronavirus, selon quelques 
caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Pourcentage insatisfait ou indifférent de l'appui  

Caractéristiques 
contextuelles 

Appuis/inter
ventions ne 
correspond
ant pas aux 
besoins des 
populations/

de la 
municipalité 

Volume ou 
montant 

insuffisant 
des 

appuis/inter
ventions 

Absence de 
concertatio
n avec la 

municipalité 

Absence 
d'implicatio

n de la 
municipalité 

dans la 
gestion de 
ces appuis Autre raison 

Effectif 
enquêté 

       
Sexe du Maire/Maire 
de ville       

Masculin  23,4 78,2 58,0 47,8 16,0 312 
Féminin  8,1 48,6 64,9 48,6 18,9 37 
        

Age du Maire/Maire 
de ville       

Moins de 35 ans  40,0 100,0 60,0 40,0 20,0 5 
35-54 ans  24,9 76,2 59,3 51,3 14,8 189 
55 ans ou plus  17,0 72,5 58,8 43,8 17,6 153 
NSP  50,0 100,0 0,0 50,0 50,0 2 
        

Niveau d'instruction 
du Maire/Maire de la 
ville       

Primaire  20,0 40,0 80,0 20,0 0,0 5 
Secondaire 1er cycle  27,6 69,0 65,5 69,0 10,3 29 
Secondaire 2nd 
cycle  30,3 78,9 75,0 36,8 18,4 76 

Supérieur  18,8 75,3 51,6 50,2 15,7 223 
Autre  12,5 75,0 62,5 37,5 31,3 16 
        

Ancienneté du 
Maire/Maire de ville 
dans lôexécutif 
communal       

Seulement le 
mandat en cours  20,9 68,3 59,0 45,3 15,1 139 

Au moins un mandat 
antérieur  22,4 79,5 58,6 49,5 17,1 210 

        
Région       

Adamaoua  19,0 52,4 42,9 33,3 14,3 21 
Centre  18,6 83,1 50,8 49,2 15,3 59 
Est  35,5 77,4 90,3 58,1 3,2 31 
Extrême-Nord  20,8 68,8 62,5 35,4 8,3 48 
Littoral  6,1 78,8 45,5 12,1 15,2 33 
Nord  18,2 86,4 40,9 27,3 27,3 22 
Nord-Ouest  40,0 102,9 62,9 88,6 25,7 35 
Ouest  22,5 72,5 62,5 62,5 22,5 40 
Sud  18,5 70,4 44,4 59,3 11,1 27 
Sud-Ouest  18,2 48,5 75,8 42,4 24,2 33 
        

Catégorie de       
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commune 

Communauté 
urbaine  30,8 84,6 69,2 92,3 0,0 13 

Commune  21,4 74,7 58,3 46,1 17,0 336 
        

Population en 2005 
(Habitants)       

Moins de 25000  14,8 69,0 57,0 47,2 12,0 142 
25000 à moins de 
50000  27,1 78,1 63,5 37,5 16,7 96 

50000 à moins de 
100000  23,4 70,3 56,3 51,6 26,6 64 

100000 et plus  29,4 97,1 52,9 55,9 20,6 34 
        

Quintile de pauvreté       
20% les moins 
pauvres  25,0 79,2 58,3 43,1 15,3 72 

20% suivant  19,7 74,2 47,0 42,4 25,8 66 
20% moyen  22,4 82,1 67,2 44,8 10,4 67 
20% pauvre  18,8 64,1 57,8 51,6 15,6 64 
20% les plus 
pauvres  20,9 73,1 61,2 49,3 17,9 67 

        
Type de commune       

Communauté 
urbaine  30,8 84,6 69,2 92,3 0,0 13 

Commune sous une 
communauté 
urbaine  30,0 85,0 65,0 57,5 12,5 40 

Commune des 
autres chefs lieu de 
département ou de 
région  12,2 73,2 53,7 51,2 31,7 41 

Autre commune  21,6 73,3 58,0 43,5 15,3 255 
        
Total 21,8 75,1 58,7 47,9 16,3 349 
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Tableau 2.16 : Dispositions internes prises pour protéger les usagers 

Pourcentage des municipalités par disposition prise au niveau de la Mairie/Mairie de ville pour protéger les 
usagers contre la pandémie à coronavirus, selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Pourcentage ayant pris en interne un dispositif pour protéger les usagers  

Caractéristiques 
contextuelles 

Rendre 
systématiqu

e la prise 
de 

température 
des 

usagers 
avant leur 
accès aux 

locaux de la 
Mairie/Hôtel 

de ville 

Rendre 
obligatoire 

la 
désinfection 

et/ou le 
lavage des 

mains à 
lôeau et au 
savon par 

les usagers 
accédant 

aux locaux 
de la 

Mairie/Hôtel 
de ville 

Rendre 
obligatoire 
le port du 

masque par 
les usagers 
accédant 

aux locaux 
de la 

Mairie/Hôtel 
de ville 

Désinfecter/
laver 

régulièreme
nt les objets 
et endroits 

les plus 
touchés 

Restreindre
/Limiter les 
visites dans 
les locaux 

de la 
Mairie/Hôtel 

de ville Autre 
Effectif 
enquêté 

        
Sexe du Maire/Maire 
de ville        

Masculin  49,0 95,8 96,2 78,8 56,1 8,0 312 
Féminin  48,6 97,3 100,0 89,2 51,4 13,5 37 
         

Age du Maire/Maire 
de ville        

Moins de 35 ans  40,0 100,0 100,0 100,0 60,0 20,0 5 
35-54 ans  48,1 95,2 96,3 81,5 56,6 4,2 189 
55 ans ou plus  51,0 96,7 96,7 77,8 54,9 13,7 153 
NSP  0,0 100,0 100,0 50,0 0,0 0,0 2 
         

Niveau d'instruction 
du Maire/Maire de la 
ville        

Primaire  20,0 60,0 80,0 80,0 60,0 0,0 5 
Secondaire 1er cycle  31,0 100,0 100,0 75,9 69,0 13,8 29 
Secondaire 2nd 
cycle  61,8 98,7 96,1 78,9 50,0 6,6 76 

Supérieur  48,0 95,5 96,4 81,2 54,7 8,5 223 
Autre  43,8 93,8 100,0 75,0 68,8 12,5 16 
         

Ancienneté du 
Maire/Maire de ville 
dans lôexécutif 
communal        

Seulement le 
mandat en cours  53,2 96,4 96,4 77,0 56,8 7,9 139 

Au moins un mandat 
antérieur  46,2 95,7 96,7 81,9 54,8 9,0 210 

         
Région        

Adamaoua  42,9 90,5 100,0 90,5 71,4 9,5 21 
Centre  49,2 96,6 100,0 78,0 55,9 10,2 59 
Est  51,6 96,8 96,8 74,2 35,5 9,7 31 
Extrême-Nord  54,2 97,9 93,8 79,2 64,6 6,3 48 
Littoral  60,6 93,9 97,0 81,8 69,7 15,2 33 
Nord  40,9 95,5 90,9 86,4 50,0 4,5 22 
Nord-Ouest  28,6 91,4 91,4 74,3 48,6 2,9 35 
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Ouest  55,0 95,0 100,0 82,5 65,0 7,5 40 
Sud  63,0 100,0 96,3 81,5 44,4 11,1 27 
Sud-Ouest  39,4 100,0 97,0 78,8 45,5 9,1 33 
         

Catégorie de 
commune        

Communauté 
urbaine  46,2 100,0 100,0 84,6 30,8 7,7 13 

Commune  49,1 95,8 96,4 79,8 56,5 8,6 336 
         

Population en 2005 
(Habitants)        

Moins de 25000  45,1 97,2 97,9 76,1 53,5 7,0 142 
25000 à moins de 
50000  46,9 92,7 92,7 75,0 51,0 5,2 96 

50000 à moins de 
100000  50,0 96,9 98,4 87,5 62,5 12,5 64 

100000 et plus  70,6 97,1 97,1 94,1 73,5 17,6 34 
         

Quintile de pauvreté        
20% les moins 
pauvres  50,0 97,2 95,8 79,2 61,1 2,8 72 

20% suivant  40,9 92,4 92,4 75,8 50,0 6,1 66 
20% moyen  43,3 98,5 97,0 77,6 53,7 13,4 67 
20% pauvre  51,6 93,8 98,4 84,4 57,8 6,3 64 
20% les plus 
pauvres  59,7 97,0 98,5 82,1 59,7 14,9 67 

         
Type de commune        

Communauté 
urbaine  46,2 100,0 100,0 84,6 30,8 7,7 13 

Commune sous une 
communauté 
urbaine  65,0 97,5 100,0 92,5 57,5 10,0 40 

Commune des 
autres chefs lieu de 
département ou de 
région  41,5 92,7 97,6 78,0 53,7 12,2 41 

Autre commune  47,8 96,1 95,7 78,0 56,9 7,8 255 
         
Total 49,0 96,0 96,6 79,9 55,6 8,6 349 
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Tableau 2.17 : Dispositions internes prises pour protéger le personnel 
Pourcentage des municipalités par disposition prise au niveau de la Mairie/Mairie de ville pour protéger le personnel contre la pandémie à coronavirus, selon quelques caractéristiques, 
Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Pourcentage avec comme disposition interne prise pour protéger le personnel communal :  

Caractéristiques 
contextuelles 

Rendre 
systématique la 

prise de 
température des 
usagers avant 
leur accès aux 
locaux de la 

Mairie/Hôtel de 
ville 

Rendre obligatoire 
la désinfection 

et/ou le lavage des 
mains à lôeau et au 

savon par les 
usagers accédant 
aux locaux de la 
Mairie/Hôtel de 

ville 

Rendre 
obligatoire le 

port du masque 
par les usagers 
accédant aux 
locaux de la 

Mairie/Hôtel de 
ville 

Désinfecter/
laver 

régulièreme
nt les objets 
et endroits 

les plus 
touchés 

Restreindre
/Limiter les 
visites dans 
les locaux 

de la 
Mairie/Hôtel 

de ville 

Restreindre/Limiter 
les 

sorties/descentes 
sur le terrain des 
personnels de la 

Mairie/Hôtel de ville 

Suspendre 
le travail de 

certains 
personnels/
rotation du 
personnel 

Fournir des 
tenues et gants 
de protection au 

personnel 
communal 
chargé de 

lôhygiène et de la 
santé Autre 

Aucune 
précaution 

Effectif 
enquêté 

Sexe du Maire/Maire 
de ville            

Masculin  48,1 94,2 94,6 79,8 60,3 63,5 29,8 68,6 25,6 7,4 312 
Féminin  51,4 94,6 100,0 89,2 54,1 54,1 35,1 62,2 21,6 10,8 37 

Age du Maire/Maire 
de ville            

Moins de 35 ans  40,0 100,0 100,0 80,0 100,0 80,0 20,0 100,0 20,0 40,0 5 
35-54 ans  48,1 94,2 95,8 80,4 58,7 64,6 29,6 66,7 25,9 6,3 189 
55 ans ou plus  49,7 94,1 94,1 81,7 60,1 59,5 32,0 68,0 24,8 8,5 153 
NSP  0,0 100,0 100,0 50,0 0,0 50,0 0,0 100,0 0,0 0,0 2 

Niveau d'instruction 
du Maire/Maire de la 
ville            

Primaire  20,0 80,0 60,0 60,0 60,0 40,0 0,0 60,0 0,0 0,0 5 
Secondaire 1er cycle  27,6 89,7 96,6 72,4 72,4 69,0 27,6 44,8 24,1 0,0 29 
Secondaire 2nd 
cycle  61,8 94,7 94,7 82,9 56,6 64,5 32,9 76,3 26,3 7,9 76 

Supérieur  48,0 95,1 95,5 81,6 59,2 61,9 29,6 67,3 25,1 7,6 223 
Autre  37,5 93,8 100,0 81,3 56,3 56,3 43,8 81,3 31,3 25,0 16 

Ancienneté du 
Maire/Maire de ville 
dans lôexécutif 
communal            

Seulement le 
mandat en cours  51,8 96,4 92,8 82,7 61,9 64,0 29,5 70,5 25,2 6,5 139 

Au moins un mandat 
antérieur  46,2 92,9 96,7 79,5 58,1 61,4 31,0 66,2 25,2 8,6 210 

Région            
Adamaoua  47,6 90,5 90,5 81,0 66,7 71,4 38,1 81,0 23,8 4,8 21 
Centre  52,5 98,3 98,3 78,0 54,2 50,8 27,1 72,9 25,4 8,5 59 
Est  48,4 93,5 96,8 77,4 48,4 61,3 22,6 58,1 25,8 3,2 31 
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Extrême-Nord  52,1 97,9 97,9 83,3 77,1 75,0 29,2 77,1 27,1 4,2 48 
Littoral  45,5 97,0 97,0 81,8 66,7 69,7 30,3 75,8 15,2 15,2 33 
Nord  50,0 95,5 95,5 86,4 59,1 63,6 18,2 68,2 9,1 9,1 22 
Nord-Ouest  31,4 88,6 94,3 77,1 48,6 60,0 45,7 48,6 31,4 5,7 35 
Ouest  55,0 97,5 100,0 87,5 67,5 67,5 35,0 67,5 27,5 10,0 40 
Sud  59,3 100,0 100,0 81,5 48,1 51,9 25,9 70,4 22,2 11,1 27 
Sud-Ouest  39,4 78,8 75,8 75,8 54,5 57,6 30,3 57,6 36,4 6,1 33 

Catégorie de 
commune            

Communauté 
urbaine  38,5 100,0 100,0 69,2 53,8 46,2 30,8 92,3 23,1 7,7 13 

Commune  48,8 94,0 94,9 81,3 59,8 63,1 30,4 67,0 25,3 7,7 336 
Population en 2005 
(Habitants)            

Moins de 25000  45,1 90,8 94,4 78,9 55,6 55,6 23,9 64,1 22,5 7,0 142 
25000 à moins de 
50000  46,9 94,8 93,8 78,1 55,2 66,7 29,2 61,5 21,9 7,3 96 

50000 à moins de 
100000  53,1 96,9 96,9 85,9 70,3 67,2 37,5 76,6 37,5 4,7 64 

100000 et plus  61,8 100,0 97,1 91,2 70,6 76,5 47,1 76,5 23,5 17,6 34 
Quintile de pauvreté            

20% les moins 
pauvres  50,0 95,8 98,6 81,9 70,8 72,2 33,3 65,3 31,9 4,2 72 

20% suivant  45,5 89,4 89,4 78,8 45,5 54,5 24,2 65,2 13,6 7,6 66 
20% moyen  43,3 91,0 94,0 80,6 59,7 58,2 19,4 64,2 25,4 6,0 67 
20% pauvre  51,6 96,9 98,4 84,4 60,9 59,4 31,3 73,4 26,6 4,7 64 
20% les plus 
pauvres  53,7 97,0 94,0 80,6 61,2 70,1 43,3 67,2 28,4 16,4 67 

Type de commune            
Communauté 
urbaine  38,5 100,0 100,0 69,2 53,8 46,2 30,8 92,3 23,1 7,7 13 

Commune sous une 
communauté 
urbaine  60,0 97,5 95,0 92,5 60,0 77,5 47,5 72,5 30,0 17,5 40 

Commune des 
autres chefs lieu de 
département ou de 
région  41,5 97,6 97,6 78,0 53,7 63,4 26,8 68,3 34,1 14,6 41 

Autre commune  48,2 92,9 94,5 80,0 60,8 60,8 28,2 65,9 23,1 5,1 255 
Total 48,4 94,3 95,1 80,8 59,6 62,5 30,4 67,9 25,2 7,7 349 
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Tableau 2.18 : Difficulté dans la gestion locale du COVID 19  
Pourcentage des municipalités dont les responsables ont éprouvé des difficultés 
dans la gestion locale de la situation de crise liée à la pandémie à coronavirus 
selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

Caractéristiques 
contextuelles 

Pourcentage des 
municipalités dont les 

responsables ont éprouvé 
des difficultés dans la 

gestion locale Effectif enquêté 

   
Sexe du Maire/Maire 
de ville   

Masculin  88,8 312 
Féminin  89,2 37 
    

Age du Maire/Maire 
de ville   

Moins de 35 ans  80,0 5 
35-54 ans  91,0 189 
55 ans ou plus  86,3 153 
NSP  100,0 2 
    

Niveau d'instruction 
du Maire/Maire de la 
ville   

Primaire  40,0 5 
Secondaire 1er cycle  86,2 29 
Secondaire 2nd 
cycle  90,8 76 

Supérieur  89,7 223 
Autre  87,5 16 
    

Ancienneté du 
Maire/Maire de ville 
dans lôexécutif 
communal   

Seulement le 
mandat en cours  90,6 139 

Au moins un mandat 
antérieur  87,6 210 

    
Région   

Adamaoua  81,0 21 
Centre  94,9 59 
Est  80,6 31 
Extrême-Nord  77,1 48 
Littoral  93,9 33 
Nord  86,4 22 
Nord-Ouest  91,4 35 
Ouest  97,5 40 
Sud  85,2 27 
Sud-Ouest  93,9 33 
    

Catégorie de 
commune   

Communauté 
urbaine  92,3 13 

Commune  88,7 336 
    

Population en 2005 
(Habitants)   
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Moins de 25000  89,4 142 
25000 à moins de 
50000  86,5 96 

50000 à moins de 
100000  92,2 64 

100000 et plus  85,3 34 
    

Quintile de pauvreté   
20% les moins 
pauvres  86,1 72 

20% suivant  86,4 66 
20% moyen  80,6 67 
20% pauvre  93,8 64 
20% les plus 
pauvres  97,0 67 

    
Type de commune   

Communauté 
urbaine  92,3 13 

Commune sous une 
communauté 
urbaine  92,5 40 

Commune des 
autres chefs lieu de 
département ou de 
région  85,4 41 

Autre commune  88,6 255 
    
Total 88,8 349 
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Tableau 2.19 : Principales difficultés rencontrées dans la gestion locale de la pandémie 
Pourcentage des municipalités par difficultés rencontrées par le Maire/Maire de la ville dans la gestion locale de la situation 
liée à la pandémie à coronavirus, selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Parmi les municipalités éprouvant des difficultés, pourcentage avec comme difficulté pour 
la gestion de la crise : 

 

Caractéristiques 
contextuelles 

Ressources 
financières 
insuffisante

s 

Gestion du 
budget peu 

flexible 

Ressources 
humaines 

insuffisante
s 

Problème 
de 

qualification 
du 

personnel 

Ressources 
matérielles 

et 
équipement

s 
insuffisants 

Conflit de 
compétenc

es avec 
lôautorité 

préfectorale 
(préfets/sou
s-préfets) Autre 

Effectif 
enquêté 

         
Sexe du Maire/Maire 
de ville         

Masculin  99,3 78,3 64,3 62,8 91,3 19,5 6,5 277 
Féminin  100,0 84,8 75,8 66,7 93,9 12,1 12,1 33 
          

Age du Maire/Maire 
de ville         

Moins de 35 ans  100,0 75,0 50,0 75,0 100,0 0,0 0,0 4 
35-54 ans  98,8 82,0 66,3 63,4 91,3 21,5 6,4 172 
55 ans ou plus  100,0 75,8 64,4 62,9 91,7 15,9 8,3 132 
NSP  100,0 50,0 100,0 50,0 100,0 0,0 0,0 2 
          

Niveau d'instruction 
du Maire/Maire de la 
ville         

Primaire  100,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 0,0 2 
Secondaire 1er cycle  100,0 80,0 72,0 72,0 96,0 20,0 8,0 25 
Secondaire 2nd 
cycle  98,6 68,1 65,2 66,7 88,4 15,9 4,3 69 

Supérieur  99,5 82,0 64,5 61,0 92,5 19,0 7,0 200 
Autre  100,0 92,9 71,4 64,3 92,9 21,4 21,4 14 
          

Ancienneté du 
Maire/Maire de ville 
dans lôexécutif 
communal         

Seulement le 
mandat en cours  98,4 78,6 67,5 65,9 90,5 17,5 6,3 126 

Au moins un mandat 
antérieur  100,0 79,3 64,1 61,4 92,4 19,6 7,6 184 

          
Région         

Adamaoua  100,0 76,5 52,9 76,5 94,1 17,6 0,0 17 
Centre  100,0 87,5 73,2 66,1 98,2 16,1 5,4 56 
Est  92,0 76,0 48,0 56,0 84,0 8,0 4,0 25 
Extrême-Nord  100,0 78,4 64,9 67,6 86,5 8,1 5,4 37 
Littoral  100,0 80,6 58,1 58,1 87,1 19,4 6,5 31 
Nord  100,0 89,5 73,7 52,6 84,2 21,1 5,3 19 
Nord-Ouest  100,0 62,5 71,9 65,6 93,8 37,5 9,4 32 
Ouest  100,0 79,5 64,1 61,5 94,9 20,5 5,1 39 
Sud  100,0 91,3 65,2 73,9 95,7 30,4 8,7 23 
Sud-Ouest  100,0 67,7 71,0 54,8 90,3 12,9 19,4 31 
          

Catégorie de 
commune         

Communauté 
urbaine  100,0 91,7 50,0 50,0 100,0 0,0 0,0 12 

Commune  99,3 78,5 66,1 63,8 91,3 19,5 7,4 298 
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Population en 2005 
(Habitants)         

Moins de 25000  100,0 76,4 68,5 63,0 90,6 20,5 5,5 127 
25000 à moins de 
50000  97,6 75,9 61,4 61,4 89,2 19,3 4,8 83 

50000 à moins de 
100000  100,0 81,4 71,2 71,2 96,6 10,2 15,3 59 

100000 et plus  100,0 89,7 58,6 58,6 89,7 34,5 6,9 29 
          

Quintile de pauvreté         
20% les moins 
pauvres  100,0 72,6 69,4 64,5 87,1 19,4 4,8 62 

20% suivant  100,0 77,2 59,6 54,4 93,0 19,3 7,0 57 
20% moyen  98,1 75,9 81,5 72,2 92,6 20,4 11,1 54 
20% pauvre  98,3 86,7 55,0 58,3 91,7 16,7 10,0 60 
20% les plus 
pauvres  100,0 80,0 66,2 69,2 92,3 21,5 4,6 65 

          
Type de commune         

Communauté 
urbaine  100,0 91,7 50,0 50,0 100,0 0,0 0,0 12 

Commune sous une 
communauté 
urbaine  100,0 89,2 67,6 70,3 86,5 27,0 2,7 37 

Commune des 
autres chefs lieu de 
département ou de 
région  97,1 82,9 60,0 65,7 94,3 25,7 14,3 35 

Autre commune  99,6 76,1 66,8 62,4 91,6 17,3 7,1 226 
          
Total 99,4 79,0 65,5 63,2 91,6 18,7 7,1 310 
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Tableau 2.20 : Dispositions prises pour résoudre l'insuffisance des ressources humaines  
Répartition (en %) des municipalités par dispositions prises au niveau des municipalités pour 
résoudre le problème d'insuffisance ou de qualification des ressources humaines de la Mairie 
face aux nécessités de la riposte locale contre la pandémie à coronavirus selon quelques 
caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Pourcentage ayant pris comme disposition :  

Caractéristiques 
contextuelles 

Recrutement 
du personnel 
supplémenta

ire 

Redéploiement 
du personnel 
de certains 

services 

Organisation de 
formation/renfor

cement de 
capacité 

technique du 
personnel 

Autre 
Effectif 

enquêté 

      
Sexe du Maire/Maire 
de ville 

     

Masculin  21,5 42,3 40,7 14,1 312 
Féminin  21,6 54,1 45,9 16,2 37 
       

Age du Maire/Maire 
de ville 

     

Moins de 35 ans  40,0 80,0 60,0 20,0 5 
35-54 ans  21,2 41,3 39,2 12,7 189 
55 ans ou plus  21,6 45,1 43,1 15,7 153 
NSP  0,0 50,0 50,0 50,0 2 
       

Niveau d'instruction 
du Maire/Maire de la 
ville 

     

Primaire  40,0 40,0 40,0 0,0 5 
Secondaire 1er cycle  10,3 51,7 44,8 20,7 29 
Secondaire 2nd 
cycle  

30,3 40,8 47,4 13,2 76 

Supérieur  20,2 44,4 38,6 13,9 223 
Autre  12,5 31,3 43,8 18,8 16 
       

Ancienneté du 
Maire/Maire de ville 
dans lôexécutif 
communal 

     

Seulement le 
mandat en cours  

18,7 39,6 41,0 10,8 139 

Au moins un mandat 
antérieur  

23,3 46,2 41,4 16,7 210 

       
Région      

Adamaoua  28,6 47,6 33,3 4,8 21 
Centre  15,3 40,7 39,0 11,9 59 
Est  25,8 45,2 41,9 6,5 31 
Extrême-Nord  33,3 39,6 56,3 14,6 48 
Littoral  9,1 39,4 33,3 12,1 33 
Nord  36,4 54,5 54,5 9,1 22 
Nord-Ouest  0,0 34,3 31,4 14,3 35 
Ouest  27,5 50,0 47,5 15,0 40 
Sud  25,9 59,3 40,7 33,3 27 
Sud-Ouest  21,2 36,4 30,3 21,2 33 
       

Catégorie de 
commune 

     

Communauté 
urbaine  

15,4 38,5 30,8 0,0 13 

Commune  21,7 43,8 41,7 14,9 336 
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Population en 2005 
(Habitants) 

     

Moins de 25000  20,4 46,5 39,4 12,7 142 
25000 à moins de 
50000  

17,7 44,8 37,5 11,5 96 

50000 à moins de 
100000  

29,7 43,8 50,0 25,0 64 

100000 et plus  23,5 29,4 47,1 14,7 34 
       

Quintile de pauvreté      
20% les moins 
pauvres  

25,0 37,5 50,0 11,1 72 

20% suivant  27,3 40,9 34,8 15,2 66 
20% moyen  16,4 52,2 38,8 14,9 67 
20% pauvre  20,3 46,9 40,6 18,8 64 
20% les plus 
pauvres  

19,4 41,8 43,3 14,9 67 

       
Type de commune      

Communauté 
urbaine  

15,4 38,5 30,8 0,0 13 

Commune sous une 
communauté 
urbaine  

17,5 50,0 47,5 17,5 40 

Commune des 
autres chefs lieu de 
département ou de 
région  

26,8 34,1 31,7 22,0 41 

Autre commune  21,6 44,3 42,4 13,3 255 
       
Total 21,5 43,6 41,3 14,3 349 
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Tableau 2.21 : Disponibilité du dispositif/service/commission municipale/cellule 
interne  
Pourcentage des municipalités qui disposaient déjà, avant la pandémie à COVID 
19, d'un dispositif/service/ commission municipale/cellule interne pour gérer des 
situations de crise sanitaire comme celle-là selon quelques caractéristiques, 
Cameroun, EEECCTD, 2020  

Caractéristiques contextuelles 

Pourcentage disposant déjà 
dôun 

dispositif/service/commission 
municipale/cellule interne 

Effectif enquêté 

   
Sexe du Maire/Maire de ville   

Masculin  24,7 312 
Féminin  5,4 37 
    

Age du Maire/Maire de ville   
Moins de 35 ans  20,0 5 
35-54 ans  22,2 189 
55 ans ou plus  22,9 153 
NSP  50,0 2 
    

Niveau d'instruction du 
Maire/Maire de la ville 

  

Primaire  20,0 5 
Secondaire 1er cycle  31,0 29 
Secondaire 2nd cycle  26,3 76 
Supérieur  18,8 223 
Autre  43,8 16 
    

Ancienneté du Maire/Maire 
de ville dans lôexécutif 
communal 

  

Seulement le mandat en 
cours  

20,9 139 

Au moins un mandat 
antérieur  

23,8 210 

    
Région   

Adamaoua  47,6 21 
Centre  20,3 59 
Est  9,7 31 
Extrême-Nord  25,0 48 
Littoral  18,2 33 
Nord  45,5 22 
Nord-Ouest  37,1 35 
Ouest  15,0 40 
Sud  0,0 27 
Sud-Ouest  21,2 33 
    

Catégorie de commune   
Communauté urbaine  23,1 13 
Commune  22,6 336 
    

Population en 2005 
(Habitants) 

  

Moins de 25000  12,7 142 
25000 à moins de 50000  24,0 96 
50000 à moins de 100000  35,9 64 
100000 et plus  35,3 34 
    

Quintile de pauvreté   
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20% les moins pauvres  29,2 72 
20% suivant  30,3 66 
20% moyen  11,9 67 
20% pauvre  12,5 64 
20% les plus pauvres  28,4 67 
    

Type de commune   
Communauté urbaine  23,1 13 
Commune sous une 
communauté urbaine  

30,0 40 

Commune des autres chefs 
lieu de département ou de 
région  

29,3 41 

Autre commune  20,4 255 
    
Total 22,6 349 
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Tableau 3.1 : Degré de perturbations des activités des activités socioculturelles  
Répartition (en %) des municipalités par degré de perturbation des activités socioculturelles du fait 
de la pandémie à COVID-19 et des mesures restrictives du 17 mars 2020 selon quelques 
caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Perturbations socio-culturelles suite à la pandémie 
et mesures restrictives du 17 mars 2020 

  

Caractéristiques 
contextuelles 

Fortement 
perturbées 

Quelque peu 
perturbées 

Pas du tout 
perturbées Total 

Effectif 
enquêté 

      
Sexe du Maire/Maire 
de ville      

Masculin  82,7 15,7 1,6 100,0 312 
Féminin  81,1 18,9 0,0 100,0 37 
       

Age du Maire/Maire 
de ville      

Moins de 35 ans  100,0 0,0 0,0 100,0 5 
35-54 ans  80,4 18,0 1,6 100,0 189 
55 ans ou plus  85,0 13,7 1,3 100,0 153 
NSP  50,0 50,0 0,0 100,0 2 
       

Niveau d'instruction 
du Maire/Maire de la 
ville      

Primaire  80,0 20,0 0,0 100,0 5 
Secondaire 1er cycle  72,4 20,7 6,9 100,0 29 
Secondaire 2nd 
cycle  85,5 14,5 0,0 100,0 76 

Supérieur  82,5 16,1 1,3 100,0 223 
Autre  87,5 12,5 0,0 100,0 16 
       

Ancienneté du 
Maire/Maire de ville 
dans lôexécutif 
communal      

Seulement le 
mandat en cours  81,3 15,8 2,9 100,0 139 

Au moins un mandat 
antérieur  83,3 16,2 0,5 100,0 210 

       
Région      

Adamaoua  90,5 9,5 0,0 100,0 21 
Centre  84,7 15,3 0,0 100,0 59 
Est  90,3 3,2 6,5 100,0 31 
Extrême-Nord  79,2 20,8 0,0 100,0 48 
Littoral  81,8 15,2 3,0 100,0 33 
Nord  72,7 27,3 0,0 100,0 22 
Nord-Ouest  77,1 22,9 0,0 100,0 35 
Ouest  92,5 7,5 0,0 100,0 40 
Sud  92,6 7,4 0,0 100,0 27 
Sud-Ouest  63,6 30,3 6,1 100,0 33 
       

Catégorie de 
commune      

Communauté 
urbaine  84,6 15,4 0,0 100,0 13 

Commune  82,4 16,1 1,5 100,0 336 
       

Population en 2005 
(Habitants)      

Moins de 25000  83,8 14,1 2,1 100,0 142 
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25000 à moins de 
50000  81,3 17,7 1,0 100,0 96 

50000 à moins de 
100000  81,3 18,8 0,0 100,0 64 

100000 et plus  82,4 14,7 2,9 100,0 34 
       

Quintile de pauvreté      
20% les moins 
pauvres  77,8 22,2 0,0 100,0 72 

20% suivant  78,8 21,2 0,0 100,0 66 
20% moyen  85,1 13,4 1,5 100,0 67 
20% pauvre  82,8 12,5 4,7 100,0 64 
20% les plus 
pauvres  88,1 10,4 1,5 100,0 67 

       
Type de commune      

Communauté 
urbaine  84,6 15,4 0,0 100,0 13 

Commune sous une 
communauté 
urbaine  85,0 12,5 2,5 100,0 40 

Commune des 
autres chefs lieu de 
département ou de 
région  68,3 31,7 0,0 100,0 41 

Autre commune  84,3 14,1 1,6 100,0 255 
       
Total 82,5 16,0 1,4 100,0 349 
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Tableau 3.2 : Degré de perturbations des activités des activités sportives  
Répartition (en %) des municipalités par degré de perturbation des activités sportives du fait de la pandémie 
à COVID-19 et des mesures restrictives du 17 mars 2020 selon quelques caractéristiques, Cameroun, 
EEECCTD, 2020  

 Perturbations sportives suite à la pandémie et mesures 
restrictives du 17 mars 2020 

  

Caractéristiques 
contextuelles 

Fortement 
perturbées 

Quelque peu 
perturbées 

Pas du tout 
perturbées Total 

Effectif 
enquêté 

      
Sexe du Maire/Maire 
de ville      

Masculin  79,8 17,6 2,6 100,0 312 
Féminin  81,1 18,9 0,0 100,0 37 
       

Age du Maire/Maire 
de ville      

Moins de 35 ans  80,0 0,0 20,0 100,0 5 
35-54 ans  82,0 16,9 1,1 100,0 189 
55 ans ou plus  77,1 19,6 3,3 100,0 153 
NSP  100,0 0,0 0,0 100,0 2 
       

Niveau d'instruction 
du Maire/Maire de la 
ville      

Primaire  80,0 0,0 20,0 100,0 5 
Secondaire 1er cycle  75,9 20,7 3,4 100,0 29 
Secondaire 2nd 
cycle  75,0 23,7 1,3 100,0 76 

Supérieur  83,4 14,8 1,8 100,0 223 
Autre  62,5 31,3 6,3 100,0 16 
       

Ancienneté du 
Maire/Maire de ville 
dans lôexécutif 
communal      

Seulement le 
mandat en cours  77,7 20,1 2,2 100,0 139 

Au moins un mandat 
antérieur  81,4 16,2 2,4 100,0 210 

       
Région      

Adamaoua  81,0 19,0 0,0 100,0 21 
Centre  81,4 18,6 0,0 100,0 59 
Est  90,3 6,5 3,2 100,0 31 
Extrême-Nord  79,2 18,8 2,1 100,0 48 
Littoral  81,8 12,1 6,1 100,0 33 
Nord  77,3 18,2 4,5 100,0 22 
Nord-Ouest  77,1 22,9 0,0 100,0 35 
Ouest  80,0 17,5 2,5 100,0 40 
Sud  88,9 11,1 0,0 100,0 27 
Sud-Ouest  63,6 30,3 6,1 100,0 33 
       

Catégorie de 
commune      

Communauté 
urbaine  84,6 15,4 0,0 100,0 13 

Commune  79,8 17,9 2,4 100,0 336 
       

Population en 2005 
(Habitants)      

Moins de 25000  77,5 20,4 2,1 100,0 142 
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25000 à moins de 
50000  82,3 16,7 1,0 100,0 96 

50000 à moins de 
100000  82,8 14,1 3,1 100,0 64 

100000 et plus  76,5 17,6 5,9 100,0 34 
       

Quintile de pauvreté      
20% les moins 
pauvres  79,2 19,4 1,4 100,0 72 

20% suivant  77,3 19,7 3,0 100,0 66 
20% moyen  77,6 20,9 1,5 100,0 67 
20% pauvre  82,8 14,1 3,1 100,0 64 
20% les plus 
pauvres  82,1 14,9 3,0 100,0 67 

       
Type de commune      

Communauté 
urbaine  84,6 15,4 0,0 100,0 13 

Commune sous une 
communauté 
urbaine  87,5 10,0 2,5 100,0 40 

Commune des 
autres chefs lieu de 
département ou de 
région  82,9 17,1 0,0 100,0 41 

Autre commune  78,0 19,2 2,7 100,0 255 
       
Total 79,9 17,8 2,3 100,0 349 
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Tableau 3.3 : Degré de perturbations des activités scolaires  
Répartition (en %) des municipalités par degré de perturbation des activités scolaires du fait de la 
pandémie à COVID-19 et des mesures restrictives du 17 mars 2020 selon quelques caractéristiques, 
Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Perturbations scolaires suite à la pandémie et mesures 
restrictives du 17 mars 2020 

  

Caractéristiques 
contextuelles 

Fortement 
perturbées 

Quelque peu 
perturbées 

Pas du tout 
perturbées 

Total 
Effectif 
enquêté 

      
Sexe du Maire/Maire 
de ville 

     

Masculin  90,4 7,4 2,2 100,0 312 
Féminin  91,9 8,1 0,0 100,0 37 
       

Age du Maire/Maire 
de ville 

     

Moins de 35 ans  100,0 0,0 0,0 100,0 5 
35-54 ans  91,5 6,3 2,1 100,0 189 
55 ans ou plus  88,9 9,2 2,0 100,0 153 
NSP  100,0 0,0 0,0 100,0 2 
       

Niveau d'instruction 
du Maire/Maire de la 
ville 

     

Primaire  100,0 0,0 0,0 100,0 5 
Secondaire 1er cycle  93,1 6,9 0,0 100,0 29 
Secondaire 2nd 
cycle  

89,5 6,6 3,9 100,0 76 

Supérieur  91,0 7,2 1,8 100,0 223 
Autre  81,3 18,8 0,0 100,0 16 
       

Ancienneté du 
Maire/Maire de ville 
dans lôexécutif 
communal 

     

Seulement le 
mandat en cours  

91,4 6,5 2,2 100,0 139 

Au moins un mandat 
antérieur  

90,0 8,1 1,9 100,0 210 

       
Région      

Adamaoua  100,0 0,0 0,0 100,0 21 
Centre  93,2 6,8 0,0 100,0 59 
Est  96,8 3,2 0,0 100,0 31 
Extrême-Nord  89,6 6,3 4,2 100,0 48 
Littoral  93,9 0,0 6,1 100,0 33 
Nord  90,9 4,5 4,5 100,0 22 
Nord-Ouest  80,0 17,1 2,9 100,0 35 
Ouest  97,5 2,5 0,0 100,0 40 
Sud  92,6 7,4 0,0 100,0 27 
Sud-Ouest  72,7 24,2 3,0 100,0 33 
       

Catégorie de 
commune 

     

Communauté 
urbaine  

92,3 7,7 0,0 100,0 13 

Commune  90,5 7,4 2,1 100,0 336 
       

Population en 2005 
(Habitants) 

     

Moins de 25000  89,4 8,5 2,1 100,0 142 
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25000 à moins de 
50000  

92,7 6,3 1,0 100,0 96 

50000 à moins de 
100000  

92,2 6,3 1,6 100,0 64 

100000 et plus  85,3 8,8 5,9 100,0 34 
       

Quintile de pauvreté      
20% les moins 
pauvres  

86,1 11,1 2,8 100,0 72 

20% suivant  89,4 7,6 3,0 100,0 66 
20% moyen  92,5 7,5 0,0 100,0 67 
20% pauvre  92,2 4,7 3,1 100,0 64 
20% les plus 
pauvres  

92,5 6,0 1,5 100,0 67 

       
Type de commune      

Communauté 
urbaine  

92,3 7,7 0,0 100,0 13 

Commune sous une 
communauté 
urbaine  

90,0 5,0 5,0 100,0 40 

Commune des 
autres chefs lieu de 
département ou de 
région  

85,4 12,2 2,4 100,0 41 

Autre commune  91,4 7,1 1,6 100,0 255 
       
Total 90,5 7,4 2,0 100,0 349 
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Tableau 3.4 : Enregistrement des naissances à l'état-civil  

Répartition (en %) des municipalités par sens de variation du nombre d'enregistrement des naissances à 
l'état-civil fait de la pandémie à COVID-19 et des mesures restrictives du 17 mars 2020 selon quelques 
caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Evolution nombre d'enregistrement des naissances   

Caractéristiques 
contextuelles 

A 
beaucoup 
augmenté 

A quelque 
peu 

augmenté 

Est resté 
stable 

A quelque 
peu 

diminué 

A beaucoup 
diminué 

Total 
Effectif 
enquêt

é 

        
Sexe du Maire/Maire 
de ville 

       

Masculin  7,4 9,6 48,7 22,4 11,9 100,0 312 
Féminin  2,7 16,2 59,5 16,2 5,4 100,0 37 
         

Age du Maire/Maire 
de ville 

       

Moins de 35 ans  0,0 20,0 80,0 0,0 0,0 100,0 5 
35-54 ans  7,4 10,6 51,3 21,2 9,5 100,0 189 
55 ans ou plus  6,5 9,8 47,7 22,9 13,1 100,0 153 
NSP  0,0 0,0 0,0 50,0 50,0 100,0 2 
         

Niveau d'instruction 
du Maire/Maire de la 
ville 

       

Primaire  0,0 0,0 60,0 20,0 20,0 100,0 5 
Secondaire 1er cycle  10,3 10,3 41,4 31,0 6,9 100,0 29 
Secondaire 2nd 
cycle  

6,6 14,5 52,6 18,4 7,9 100,0 76 

Supérieur  6,7 9,0 50,2 21,5 12,6 100,0 223 
Autre  6,3 12,5 43,8 25,0 12,5 100,0 16 
         

Ancienneté du 
Maire/Maire de ville 
dans lôexécutif 
communal 

       

Seulement le 
mandat en cours  

6,5 10,8 54,7 17,3 10,8 100,0 139 

Au moins un mandat 
antérieur  

7,1 10,0 46,7 24,8 11,4 100,0 210 

         
Région        

Adamaoua  9,5 0,0 71,4 19,0 0,0 100,0 21 
Centre  3,4 10,2 57,6 18,6 10,2 100,0 59 
Est  12,9 19,4 48,4 12,9 6,5 100,0 31 
Extrême-Nord  8,3 16,7 56,3 14,6 4,2 100,0 48 
Littoral  3,0 3,0 48,5 30,3 15,2 100,0 33 
Nord  9,1 13,6 50,0 22,7 4,5 100,0 22 
Nord-Ouest  5,7 8,6 22,9 34,3 28,6 100,0 35 
Ouest  5,0 10,0 47,5 27,5 10,0 100,0 40 
Sud  3,7 11,1 66,7 7,4 11,1 100,0 27 
Sud-Ouest  12,1 6,1 33,3 30,3 18,2 100,0 33 
         

Catégorie de 
commune 

       

Communauté 
urbaine  

7,7 0,0 61,5 23,1 7,7 100,0 13 

Commune  6,8 10,7 49,4 21,7 11,3 100,0 336 
         

Population en 2005        



55 

(Habitants) 

Moins de 25000  5,6 8,5 57,0 18,3 10,6 100,0 142 
25000 à moins de 
50000  

7,3 9,4 42,7 26,0 14,6 100,0 96 

50000 à moins de 
100000  

7,8 18,8 39,1 26,6 7,8 100,0 64 

100000 et plus  8,8 8,8 55,9 14,7 11,8 100,0 34 
         

Quintile de pauvreté        
20% les moins 
pauvres  

5,6 16,7 38,9 25,0 13,9 100,0 72 

20% suivant  10,6 6,1 57,6 15,2 10,6 100,0 66 
20% moyen  0,0 10,4 64,2 22,4 3,0 100,0 67 
20% pauvre  9,4 6,3 48,4 18,8 17,2 100,0 64 
20% les plus 
pauvres  

9,0 13,4 38,8 26,9 11,9 100,0 67 

         
Type de commune        

Communauté 
urbaine  

7,7 0,0 61,5 23,1 7,7 100,0 13 

Commune sous une 
communauté 
urbaine  

5,0 15,0 37,5 27,5 15,0 100,0 40 

Commune des 
autres chefs lieu de 
département ou de 
région  

2,4 9,8 53,7 22,0 12,2 100,0 41 

Autre commune  7,8 10,2 50,6 20,8 10,6 100,0 255 
         
Total 6,9 10,3 49,9 21,8 11,2 100,0 349 
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Tableau 3.5 : Enregistrement des mariages à l'état-civil  
Répartition (en %) des municipalités par sens de variation du nombre d'enregistrement des mariages à 
l'état-civil fait de la pandémie à COVID-19 et des mesures restrictives du 17 mars 2020 selon quelques 
caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Evolution nombre d'enregistrement des mariages   

Caractéristiques 
contextuelles 

A 
beaucoup 
augmenté 

A quelque 
peu 

augmenté 

Est resté 
stable 

A quelque 
peu diminué 

A 
beaucoup 
diminué 

Total 
Effectif 
enquêt

é 

        
Sexe du Maire/Maire 
de ville 

       

Masculin  1,3 5,4 23,7 27,9 41,7 100,0 312 
Féminin  2,7 2,7 21,6 32,4 40,5 100,0 37 
         

Age du Maire/Maire 
de ville 

       

Moins de 35 ans  0,0 20,0 40,0 40,0 0,0 100,0 5 
35-54 ans  1,6 5,3 23,8 29,6 39,7 100,0 189 
55 ans ou plus  1,3 4,6 22,9 26,1 45,1 100,0 153 
NSP  0,0 0,0 0,0 50,0 50,0 100,0 2 
         

Niveau d'instruction 
du Maire/Maire de la 
ville 

       

Primaire  0,0 0,0 20,0 60,0 20,0 100,0 5 
Secondaire 1er cycle  3,4 3,4 34,5 44,8 13,8 100,0 29 
Secondaire 2nd 
cycle  

2,6 5,3 21,1 32,9 38,2 100,0 76 

Supérieur  0,4 5,4 22,9 23,8 47,5 100,0 223 
Autre  6,3 6,3 25,0 31,3 31,3 100,0 16 
         

Ancienneté du 
Maire/Maire de ville 
dans lôexécutif 
communal 

       

Seulement le 
mandat en cours  

2,9 6,5 23,0 30,2 37,4 100,0 139 

Au moins un mandat 
antérieur  

0,5 4,3 23,8 27,1 44,3 100,0 210 

         
Région        

Adamaoua  0,0 4,8 23,8 23,8 47,6 100,0 21 
Centre  0,0 3,4 18,6 28,8 49,2 100,0 59 
Est  3,2 9,7 35,5 22,6 29,0 100,0 31 
Extrême-Nord  4,2 6,3 39,6 33,3 16,7 100,0 48 
Littoral  3,0 6,1 18,2 18,2 54,5 100,0 33 
Nord  0,0 9,1 18,2 45,5 27,3 100,0 22 
Nord-Ouest  0,0 0,0 17,1 28,6 54,3 100,0 35 
Ouest  0,0 7,5 15,0 27,5 50,0 100,0 40 
Sud  0,0 3,7 29,6 18,5 48,1 100,0 27 
Sud-Ouest  3,0 3,0 18,2 36,4 39,4 100,0 33 
         

Catégorie de 
commune 

       

Communauté 
urbaine  

0,0 15,4 7,7 38,5 38,5 100,0 13 

Commune  1,5 4,8 24,1 28,0 41,7 100,0 336 
         

Population en 2005 
(Habitants) 

       

Moins de 25000  0,0 2,8 28,9 25,4 43,0 100,0 142 
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25000 à moins de 
50000  

2,1 8,3 18,8 26,0 44,8 100,0 96 

50000 à moins de 
100000  

4,7 3,1 21,9 32,8 37,5 100,0 64 

100000 et plus  0,0 5,9 23,5 35,3 35,3 100,0 34 
         

Quintile de pauvreté        
20% les moins 
pauvres  

1,4 4,2 33,3 30,6 30,6 100,0 72 

20% suivant  1,5 4,5 25,8 22,7 45,5 100,0 66 
20% moyen  0,0 1,5 26,9 28,4 43,3 100,0 67 
20% pauvre  1,6 7,8 21,9 21,9 46,9 100,0 64 
20% les plus 
pauvres  

3,0 6,0 11,9 35,8 43,3 100,0 67 

         
Type de commune        

Communauté 
urbaine  

0,0 15,4 7,7 38,5 38,5 100,0 13 

Commune sous une 
communauté 
urbaine  

7,5 5,0 7,5 30,0 50,0 100,0 40 

Commune des 
autres chefs lieu de 
département ou de 
région  

0,0 4,9 24,4 24,4 46,3 100,0 41 

Autre commune  0,8 4,7 26,7 28,2 39,6 100,0 255 
         
Total 1,4 5,2 23,5 28,4 41,5 100,0 349 
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Tableau 3.7 : Enregistrement des décès à l'état-civil  
Répartition (en %) des municipalités par sens de variation du nombre d'enregistrement des décès à l'état-civil 
fait de la pandémie à COVID-19 et des mesures restrictives du 17 mars 2020 selon quelques caractéristiques, 
Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Evolution nombre d'enregistrement des décès   

Caractéristiques 
contextuelles 

A beaucoup 
augmenté 

A quelque 
peu 

augmenté 

Est resté 
stable 

A quelque 
peu diminué 

A beaucoup 
diminué 

Total 
Effectif 

enquêté 

        
Sexe du Maire/Maire 
de ville 

       

Masculin  5,8 11,9 55,8 12,8 13,8 100,0 312 
Féminin  8,1 16,2 48,6 13,5 13,5 100,0 37 
         

Age du Maire/Maire 
de ville 

       

Moins de 35 ans  20,0 0,0 80,0 0,0 0,0 100,0 5 
35-54 ans  5,8 13,2 55,6 14,3 11,1 100,0 189 
55 ans ou plus  5,9 11,1 54,2 11,1 17,6 100,0 153 
NSP  0,0 50,0 0,0 50,0 0,0 100,0 2 
         

Niveau d'instruction 
du Maire/Maire de la 
ville 

       

Primaire  0,0 20,0 60,0 20,0 0,0 100,0 5 
Secondaire 1er cycle  10,3 13,8 51,7 17,2 6,9 100,0 29 
Secondaire 2nd 
cycle  

7,9 13,2 52,6 11,8 14,5 100,0 76 

Supérieur  3,1 12,6 56,5 12,6 15,2 100,0 223 
Autre  31,3 0,0 50,0 12,5 6,3 100,0 16 
         

Ancienneté du 
Maire/Maire de ville 
dans lôexécutif 
communal 

       

Seulement le 
mandat en cours  

6,5 14,4 56,1 11,5 11,5 100,0 139 

Au moins un mandat 
antérieur  

5,7 11,0 54,3 13,8 15,2 100,0 210 

         
Région        

Adamaoua  0,0 4,8 81,0 9,5 4,8 100,0 21 
Centre  3,4 15,3 64,4 11,9 5,1 100,0 59 
Est  3,2 6,5 61,3 12,9 16,1 100,0 31 
Extrême-Nord  10,4 14,6 62,5 4,2 8,3 100,0 48 
Littoral  6,1 9,1 60,6 18,2 6,1 100,0 33 
Nord  4,5 9,1 50,0 13,6 22,7 100,0 22 
Nord-Ouest  14,3 22,9 14,3 22,9 25,7 100,0 35 
Ouest  2,5 12,5 55,0 15,0 15,0 100,0 40 
Sud  0,0 11,1 66,7 11,1 11,1 100,0 27 
Sud-Ouest  12,1 9,1 36,4 12,1 30,3 100,0 33 
         

Catégorie de 
commune 

       

Communauté 
urbaine  

7,7 7,7 46,2 30,8 7,7 100,0 13 

Commune  6,0 12,5 55,4 12,2 14,0 100,0 336 
         

Population en 2005 
(Habitants) 

       

Moins de 25000  3,5 8,5 63,4 10,6 14,1 100,0 142 
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25000 à moins de 
50000  

6,3 8,3 56,3 14,6 14,6 100,0 96 

50000 à moins de 
100000  

10,9 21,9 39,1 14,1 14,1 100,0 64 

100000 et plus  5,9 23,5 50,0 8,8 11,8 100,0 34 
         

Quintile de pauvreté        
20% les moins 
pauvres  

11,1 12,5 44,4 13,9 18,1 100,0 72 

20% suivant  3,0 9,1 60,6 15,2 12,1 100,0 66 
20% moyen  4,5 4,5 64,2 13,4 13,4 100,0 67 
20% pauvre  3,1 12,5 62,5 10,9 10,9 100,0 64 
20% les plus 
pauvres  

7,5 23,9 46,3 7,5 14,9 100,0 67 

         
Type de commune        

Communauté 
urbaine  

7,7 7,7 46,2 30,8 7,7 100,0 13 

Commune sous une 
communauté 
urbaine  

7,5 32,5 42,5 10,0 7,5 100,0 40 

Commune des 
autres chefs lieu de 
département ou de 
région  

0,0 9,8 63,4 7,3 19,5 100,0 41 

Autre commune  6,7 9,8 56,1 13,3 14,1 100,0 255 
         
Total 6,0 12,3 55,0 12,9 13,8 100,0 349 
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Tableau 3.7 : Effets sur le plan social et culturel 

Pourcentage des communes/communautés par effets sur les plans social et culturel de la pandémie à COVID-19 et des mesures restrictives du 17 mars 2020 selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020 

 Pourcentage dont les mesures ont affecté les aspects suivants  

Caractéristiques 
contextuelles 

Adoption par 
les populations 

des bonnes 
pratiques en 

matière 
dôhygiène et 

assainissement 

Arrêt/suspension 
des cérémonies 

religieuses et 
des cultes 
populaires 

Arrêt/suspension 
des cérémonies 

de deuils et 
funérailles 
populaires 

Arrêt/suspension 
dôautres 

événements, 
manifestations 

culturelles et de 
loisirs populaires 

Sédentarisation/restriction 
des déplacements des 

personnes 

Augmentation 
de la 

délinquance 
juvénile liée à 
la suspension 

des cours 
dans les 

établissements 
scolaires et les 

centres de 
formation 

Diminution 
de la 

violence 
et de la 

criminalité 

Diminution 
des 

accidents 
de 

circulation 

Diminution 
des 

nuisances 
sonores 
(bruits, 
etc.) 

Augmentation de la 
dépendance/fragilité des 

personnes 
pauvres/vulnérables/indigentes 

Renforcement 
de la 

solidarité et 
de lôesprit de 
partage au 
sein de la 
population 

Effectif 
enquêté 

             
Sexe du Maire/Maire de 
ville 

            

Masculin 96,2 62,2 48,1 57,7 37,8 27,6 17,9 26,9 41,7 52,6 36,2 312 
Féminin 91,9 62,2 45,9 59,5 35,1 16,2 16,2 24,3 45,9 70,3 32,4 37 
             

Age du Maire/Maire de 
ville 

            

Moins de 35 ans 100,0 60,0 80,0 60,0 40,0 20,0 0,0 0,0 40,0 20,0 60,0 5 
35-54 ans 97,4 63,5 49,7 59,3 39,7 27,0 20,1 26,5 39,7 56,1 38,1 189 
55 ans ou plus 93,5 60,1 44,4 56,2 34,0 26,1 15,7 27,5 45,8 52,9 32,0 153 
NSP 100,0 100,0 50,0 50,0 100,0 0,0 0,0 50,0 0,0 100,0 50,0 2 
             

Niveau d'instruction du 
Maire/Maire de la ville 

            

Primaire 100,0 20,0 20,0 40,0 20,0 20,0 20,0 40,0 60,0 40,0 20,0 5 
Secondaire 1er cycle 100,0 72,4 62,1 72,4 51,7 37,9 37,9 37,9 55,2 51,7 44,8 29 
Secondaire 2nd cycle 96,1 55,3 50,0 55,3 38,2 23,7 13,2 22,4 44,7 59,2 39,5 76 
Supérieur 96,0 64,6 45,3 57,0 35,0 24,2 17,5 27,4 39,5 52,0 33,6 223 
Autre 81,3 56,3 56,3 62,5 50,0 50,0 6,3 12,5 37,5 75,0 37,5 16 
             

Ancienneté du 
Maire/Maire de ville 
dans lôexécutif 
communal 

            

Seulement le mandat 
en cours 

94,2 63,3 48,9 61,2 43,9 25,2 18,7 28,1 43,2 54,0 41,0 139 

Au moins un mandat 
antérieur 

96,7 61,4 47,1 55,7 33,3 27,1 17,1 25,7 41,4 54,8 32,4 210 

             
Région             

Adamaoua 100,0 52,4 57,1 66,7 52,4 33,3 23,8 42,9 57,1 52,4 47,6 21 
Centre 91,5 71,2 47,5 64,4 35,6 13,6 16,9 20,3 40,7 59,3 25,4 59 
Est 100,0 45,2 29,0 45,2 32,3 25,8 25,8 29,0 51,6 64,5 32,3 31 
Extrême-Nord 93,8 64,6 54,2 58,3 41,7 20,8 18,8 22,9 41,7 43,8 41,7 48 
Littoral 97,0 69,7 27,3 39,4 24,2 9,1 12,1 30,3 45,5 48,5 30,3 33 
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Nord 100,0 59,1 59,1 68,2 27,3 13,6 13,6 27,3 31,8 31,8 40,9 22 
Nord-Ouest 94,3 60,0 60,0 62,9 57,1 65,7 20,0 22,9 28,6 65,7 40,0 35 
Ouest 95,0 65,0 57,5 57,5 45,0 22,5 10,0 37,5 55,0 52,5 47,5 40 
Sud 96,3 59,3 25,9 55,6 18,5 18,5 11,1 18,5 44,4 48,1 22,2 27 
Sud-Ouest 97,0 60,6 57,6 60,6 36,4 48,5 27,3 24,2 27,3 69,7 36,4 33 
             

Catégorie de commune             
Communauté urbaine 92,3 53,8 23,1 30,8 15,4 0,0 7,7 7,7 0,0 38,5 15,4 13 
Commune 95,8 62,5 48,8 58,9 38,4 27,4 18,2 27,4 43,8 55,1 36,6 336 
             

Population en 2005 
(Habitants) 

            

Moins de 25000 95,1 61,3 46,5 54,2 33,1 23,2 19,0 28,2 46,5 54,9 30,3 142 
25000 à moins de 
50000 

94,8 66,7 49,0 61,5 41,7 31,3 16,7 25,0 37,5 54,2 38,5 96 

50000 à moins de 
100000 

98,4 64,1 53,1 65,6 48,4 32,8 15,6 29,7 51,6 64,1 45,3 64 

100000 et plus 97,1 52,9 50,0 58,8 32,4 23,5 23,5 26,5 35,3 41,2 41,2 34 
             

Quintile de pauvreté             
20% les moins pauvres 94,4 61,1 56,9 59,7 45,8 36,1 19,4 20,8 36,1 44,4 45,8 72 
20% suivant 97,0 66,7 57,6 66,7 45,5 30,3 16,7 36,4 47,0 56,1 36,4 66 
20% moyen 94,0 67,2 50,7 59,7 34,3 23,9 23,9 26,9 46,3 70,1 34,3 67 
20% pauvre 98,4 60,9 37,5 53,1 29,7 21,9 15,6 29,7 50,0 53,1 28,1 64 
20% les plus pauvres 95,5 56,7 40,3 55,2 35,8 23,9 14,9 23,9 40,3 52,2 37,3 67 
             

Type de commune             
Communauté urbaine 92,3 53,8 23,1 30,8 15,4 0,0 7,7 7,7 0,0 38,5 15,4 13 
Commune sous une 
communauté urbaine 

95,0 57,5 45,0 57,5 40,0 27,5 17,5 27,5 45,0 52,5 30,0 40 

Commune des autres 
chefs lieu de 
département ou de 
région 

100,0 43,9 36,6 51,2 39,0 31,7 17,1 24,4 43,9 48,8 31,7 41 

Autre commune 95,3 66,3 51,4 60,4 38,0 26,7 18,4 27,8 43,5 56,5 38,4 255 
             
Total 95,7 62,2 47,9 57,9 37,5 26,4 17,8 26,6 42,1 54,4 35,8 349 
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Tableau 4.1 : Effets sur le fonctionnement des entreprises/administrations 
Répartition (en %) des municipalités par perception des effets de la pandémie à COVID19 et des 
mesures restrictives du 17 mars 2020 sur le fonctionnement de la plupart des entreprises/unités de 
production et administrations opérant sur le territoire des municipalités, selon quelques 
caractéristiques contextuelles , Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Rythme fonctionnement 
entreprises/administrations de la Mairie 

  

Caractéristiques contextuelles 
Plus que 

d'habitude 
Comme 

d'habitude 
Moins que 
d'habitude 

Total 
Effectif 

enquêté 

Sexe du Maire/Maire de ville      
Masculin  1,6 17,0 81,4 100,0 312 
Féminin  0,0 21,6 78,4 100,0 37 

Age du Maire/Maire de ville      
Moins de 35 ans  0,0 0,0 100,0 100,0 5 
35-54 ans  1,6 18,5 79,9 100,0 189 
55 ans ou plus  1,3 16,3 82,4 100,0 153 
NSP  0,0 50,0 50,0 100,0 2 

Niveau d'instruction du 
Maire/Maire de la ville 

     

Primaire  0,0 20,0 80,0 100,0 5 
Secondaire 1er cycle  3,4 20,7 75,9 100,0 29 
Secondaire 2nd cycle  0,0 15,8 84,2 100,0 76 
Supérieur  0,9 18,4 80,7 100,0 223 
Autre  12,5 6,3 81,3 100,0 16 

Ancienneté du Maire/Maire 
de ville dans lôex®cutif 
communal 

     

Seulement le mandat en 
cours  

2,9 20,1 77,0 100,0 139 

Au moins un mandat 
antérieur  

0,5 15,7 83,8 100,0 210 

Région      
Adamaoua  0,0 19,0 81,0 100,0 21 
Centre  0,0 16,9 83,1 100,0 59 
Est  3,2 16,1 80,6 100,0 31 
Extrême-Nord  2,1 20,8 77,1 100,0 48 
Littoral  0,0 33,3 66,7 100,0 33 
Nord  4,5 18,2 77,3 100,0 22 
Nord-Ouest  0,0 20,0 80,0 100,0 35 
Ouest  2,5 7,5 90,0 100,0 40 
Sud  0,0 7,4 92,6 100,0 27 
Sud-Ouest  3,0 15,2 81,8 100,0 33 

Catégorie de commune      
Communauté urbaine  0,0 15,4 84,6 100,0 13 
Commune  1,5 17,6 81,0 100,0 336 

Population en 2005 
(Habitants) 

     

Moins de 25000  2,1 19,7 78,2 100,0 142 
25000 à moins de 50000  1,0 13,5 85,4 100,0 96 
50000 à moins de 100000  0,0 21,9 78,1 100,0 64 
100000 et plus  2,9 11,8 85,3 100,0 34 

Quintile de pauvreté      
20% les moins pauvres  2,8 20,8 76,4 100,0 72 
20% suivant  0,0 21,2 78,8 100,0 66 
20% moyen  3,0 22,4 74,6 100,0 67 
20% pauvre  0,0 12,5 87,5 100,0 64 
20% les plus pauvres  1,5 10,4 88,1 100,0 67 

Type de commune      
Communauté urbaine  0,0 15,4 84,6 100,0 13 
Commune sous une 
communauté urbaine  

0,0 5,0 95,0 100,0 40 

Commune des autres chefs 
lieu de département ou de 
région  

0,0 14,6 85,4 100,0 41 

Autre commune  2,0 20,0 78,0 100,0 255 
Total 1,4 17,5 81,1 100,0 349 
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Tableau 4.2 : Utilisation de la main-dôîuvre  
Répartition (en %) des municipalités par perception des effets de la pandémie à COVID19 et des mesures 
restrictives du 17 mars 2020 sur la capacité de création des emplois ou dôutilisation de la main-dôîuvre de la plupart 
des entreprises/unités de production et administrations opérant sur le territoire des municipalités, selon quelques 
caractéristiques contextuelles, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Rythme création des emplois/utilisation 
main-dôîuvre entreprises/administrations de la 

Mairie 

  

Caractéristiques contextuelles 
Plus que 

d'habitude 
Comme d'habitude 

Moins que 
d'habitude 

Total 
Effectif 
enquêté 

Sexe du Maire/Maire de ville      
Masculin  1,3 10,9 87,8 100,0 312 
Féminin  0,0 10,8 89,2 100,0 37 

Age du Maire/Maire de ville      
Moins de 35 ans  0,0 0,0 100,0 100,0 5 
35-54 ans  1,6 11,6 86,8 100,0 189 
55 ans ou plus  0,7 10,5 88,9 100,0 153 
NSP  0,0 0,0 100,0 100,0 2 

Niveau d'instruction du Maire/Maire de 
la ville 

     

Primaire  0,0 20,0 80,0 100,0 5 
Secondaire 1er cycle  0,0 20,7 79,3 100,0 29 
Secondaire 2nd cycle  1,3 11,8 86,8 100,0 76 
Supérieur  0,9 9,0 90,1 100,0 223 
Autre  6,3 12,5 81,3 100,0 16 

Ancienneté du Maire/Maire de ville 
dans lôex®cutif communal 

     

Seulement le mandat en cours  0,7 15,8 83,5 100,0 139 
Au moins un mandat antérieur  1,4 7,6 91,0 100,0 210 

Région      
Adamaoua  4,8 9,5 85,7 100,0 21 
Centre  0,0 6,8 93,2 100,0 59 
Est  0,0 12,9 87,1 100,0 31 
Extrême-Nord  4,2 22,9 72,9 100,0 48 
Littoral  0,0 15,2 84,8 100,0 33 
Nord  0,0 22,7 77,3 100,0 22 
Nord-Ouest  0,0 5,7 94,3 100,0 35 
Ouest  0,0 5,0 95,0 100,0 40 
Sud  0,0 3,7 96,3 100,0 27 
Sud-Ouest  3,0 6,1 90,9 100,0 33 

Catégorie de commune      
Communauté urbaine  0,0 0,0 100,0 100,0 13 
Commune  1,2 11,3 87,5 100,0 336 

Population en 2005 (Habitants)      
Moins de 25000  0,7 10,6 88,7 100,0 142 
25000 à moins de 50000  1,0 12,5 86,5 100,0 96 
50000 à moins de 100000  3,1 14,1 82,8 100,0 64 
100000 et plus  0,0 5,9 94,1 100,0 34 

Quintile de pauvreté      
20% les moins pauvres  2,8 20,8 76,4 100,0 72 
20% suivant  1,5 9,1 89,4 100,0 66 
20% moyen  0,0 13,4 86,6 100,0 67 
20% pauvre  0,0 4,7 95,3 100,0 64 
20% les plus pauvres  1,5 7,5 91,0 100,0 67 

Type de commune      
Communauté urbaine  0,0 0,0 100,0 100,0 13 
Commune sous une communauté 
urbaine  

0,0 2,5 97,5 100,0 40 

Commune des autres chefs lieu de 
département ou de région  

2,4 4,9 92,7 100,0 41 

Autre commune  1,2 13,7 85,1 100,0 255 
Total 1,1 10,9 88,0 100,0 349 
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Tableau 4.3 : Activités économiques touchées  
Répartition (en %) des municipalités par principaux secteurs dôactivité économique touchés par les effets négatifs de la pandémie à COVID19 et des mesures restrictives du 17 
mars 2020, selon quelques caractéristiques contextuelles , Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Premier secteur d'activités le plus touché dans  la Mairie   

Caractéristiques 
contextuelles 

Débits de 
boissons, 

bars et 
activités 

connexes 

Marchés, 
commerce 

en 
général 

Services 
dôhébergement, 
de tourisme et 

loisirs 
Restaurants 

 

Services 
de 

transport 
par moto 

taxis 

Autres 
services 

de 
transports 

publics 
Education/ 
formation 

Infrastructures 
 

Agriculture, 
élevage et 

pêche 
Santé 

 
Autre 

 
Total 

 

Effectif 
enquêté 

 

Sexe du Maire/Maire 
de ville              

Masculin  24,0 27,6 9,0 1,6 1,0 0,6 28,8 0,3 2,6 2,2 2,2 100,0 312 
Féminin  27,0 18,9 5,4 0,0 0,0 2,7 37,8 0,0 0,0 2,7 5,4 100,0 37 

Age du Maire/Maire de 
ville              

Moins de 35 ans  0,0 20,0 20,0 0,0 0,0 0,0 60,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 5 
35-54 ans  27,5 28,6 5,8 1,1 0,0 1,1 28,6 0,5 1,6 2,1 3,2 100,0 189 
55 ans ou plus  20,9 24,8 11,1 2,0 2,0 0,7 30,7 0,0 3,3 2,6 2,0 100,0 153 
NSP  50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 2 

Niveau d'instruction 
du Maire/Maire de la 
ville              

Primaire  40,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20,0 0,0 0,0 20,0 0,0 100,0 5 
Secondaire 1er cycle  13,8 41,4 0,0 6,9 0,0 0,0 34,5 0,0 3,4 0,0 0,0 100,0 29 
Secondaire 2nd cycle  26,3 30,3 3,9 0,0 0,0 0,0 31,6 1,3 2,6 2,6 1,3 100,0 76 
Supérieur  25,6 23,8 11,2 1,3 1,3 1,3 28,7 0,0 2,2 1,3 3,1 100,0 223 
Autre  12,5 25,0 12,5 0,0 0,0 0,0 31,3 0,0 0,0 12,5 6,3 100,0 16 

Ancienneté du 
Maire/Maire de ville 
dans lôexécutif 
communal              

Seulement le mandat 
en cours  25,9 31,7 6,5 0,7 0,7 0,7 28,8 0,0 0,7 1,4 2,9 100,0 139 

Au moins un mandat 
antérieur  23,3 23,3 10,0 1,9 1,0 1,0 30,5 0,5 3,3 2,9 2,4 100,0 210 

               
Région              

Adamaoua  14,3 33,3 9,5 4,8 0,0 9,5 23,8 0,0 4,8 0,0 0,0 100,0 21 
Centre  28,8 20,3 8,5 3,4 3,4 0,0 27,1 0,0 1,7 1,7 5,1 100,0 59 
Est  48,4 12,9 0,0 0,0 0,0 0,0 32,3 0,0 3,2 0,0 3,2 100,0 31 
Extrême-Nord  10,4 52,1 2,1 4,2 0,0 0,0 18,8 0,0 2,1 6,3 4,2 100,0 48 
Littoral  42,4 6,1 9,1 0,0 3,0 0,0 36,4 0,0 3,0 0,0 0,0 100,0 33 
Nord  13,6 54,5 13,6 0,0 0,0 0,0 13,6 4,5 0,0 0,0 0,0 100,0 22 
Nord-Ouest  22,9 28,6 14,3 0,0 0,0 0,0 25,7 0,0 2,9 2,9 2,9 100,0 35 
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Ouest  12,5 25,0 17,5 0,0 0,0 2,5 35,0 0,0 5,0 2,5 0,0 100,0 40 
Sud  33,3 14,8 0,0 0,0 0,0 0,0 44,4 0,0 0,0 0,0 7,4 100,0 27 
Sud-Ouest  18,2 21,2 12,1 0,0 0,0 0,0 42,4 0,0 0,0 6,1 0,0 100,0 33 

Catégorie de 
commune              

Communauté urbaine  23,1 0,0 53,8 0,0 0,0 0,0 7,7 0,0 0,0 15,4 0,0 100,0 13 
Commune  24,4 27,7 6,8 1,5 0,9 0,9 30,7 0,3 2,4 1,8 2,7 100,0 336 

Population en 2005 
(Habitants)              

Moins de 25000  26,8 22,5 4,9 1,4 1,4 2,1 33,8 0,0 2,8 0,7 3,5 100,0 142 
25000 à moins de 
50000  26,0 27,1 5,2 1,0 0,0 0,0 34,4 1,0 3,1 1,0 1,0 100,0 96 

50000 à moins de 
100000  26,6 31,3 9,4 1,6 1,6 0,0 21,9 0,0 1,6 3,1 3,1 100,0 64 

100000 et plus  5,9 44,1 14,7 2,9 0,0 0,0 23,5 0,0 0,0 5,9 2,9 100,0 34 
Quintile de pauvreté              

20% les moins 
pauvres  11,1 52,8 8,3 1,4 0,0 0,0 16,7 0,0 2,8 2,8 4,2 100,0 72 

20% suivant  30,3 25,8 3,0 1,5 0,0 3,0 24,2 1,5 4,5 1,5 4,5 100,0 66 
20% moyen  29,9 17,9 4,5 3,0 3,0 0,0 38,8 0,0 1,5 0,0 1,5 100,0 67 
20% pauvre  26,6 23,4 6,3 1,6 0,0 1,6 34,4 0,0 3,1 1,6 1,6 100,0 64 
20% les plus pauvres  25,4 16,4 11,9 0,0 1,5 0,0 40,3 0,0 0,0 3,0 1,5 100,0 67 

Type de commune              
Communauté urbaine  23,1 0,0 53,8 0,0 0,0 0,0 7,7 0,0 0,0 15,4 0,0 100,0 13 
Commune sous une 
communauté urbaine  25,0 27,5 5,0 0,0 0,0 0,0 35,0 0,0 0,0 5,0 2,5 100,0 40 

Commune des autres 
chefs lieu de 
département ou de 
région  14,6 22,0 26,8 4,9 2,4 0,0 24,4 0,0 2,4 2,4 0,0 100,0 41 

Autre commune  25,9 28,6 3,9 1,2 0,8 1,2 31,0 0,4 2,7 1,2 3,1 100,0 255 
Total 24,4 26,6 8,6 1,4 0,9 0,9 29,8 0,3 2,3 2,3 2,6 100,0 349 
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Tableau 4.4 : Variation des recettes par rapport aux prévisions  

Répartition (en %) des municipalités par pourcentage de baisse de recettes d'avril 2020 par rapport aux prévisions initiales de 
recettes pour ce mois d'avril 2020, selon quelques caractéristiques contextuelles , Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Pourcentage de baisse de recettes   
Caractéristiques 
contextuelles 
 

Moins de 
10% 

 
[10%-30% [ 

 
[30%-50% [ 

 
[50%-70% [ 

 
[70%-90% [ 

 
[90%-100% [ 

 
Total 

 
Effectif 

enquêté 

         
Sexe du Maire/Maire 
de ville         

Masculin  7,4 10,9 18,3 22,8 29,2 11,5 100,0 312 
Féminin  13,5 18,9 16,2 18,9 21,6 10,8 100,0 37 
          

Age du Maire/Maire 
de ville         

Moins de 35 ans  20,0 0,0 20,0 0,0 40,0 20,0 100,0 5 
35-54 ans  7,4 9,5 20,1 24,3 28,0 10,6 100,0 189 
55 ans ou plus  8,5 15,0 15,7 20,9 27,5 12,4 100,0 153 
NSP  0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 100,0 2 
          

Niveau d'instruction 
du Maire/Maire de la 
ville         

Primaire  20,0 0,0 40,0 0,0 20,0 20,0 100,0 5 
Secondaire 1er cycle  3,4 24,1 20,7 27,6 17,2 6,9 100,0 29 
Secondaire 2nd 
cycle  13,2 10,5 6,6 22,4 31,6 15,8 100,0 76 

Supérieur  6,3 10,8 21,5 22,0 29,1 10,3 100,0 223 
Autre  12,5 12,5 12,5 25,0 25,0 12,5 100,0 16 
          

Ancienneté du 
Maire/Maire de ville 
dans lôexécutif 
communal         

Seulement le 
mandat en cours  5,8 12,2 18,0 19,4 33,1 11,5 100,0 139 

Au moins un mandat 
antérieur  9,5 11,4 18,1 24,3 25,2 11,4 100,0 210 

          
Région         

Adamaoua  4,8 9,5 23,8 23,8 23,8 14,3 100,0 21 
Centre  1,7 8,5 30,5 27,1 27,1 5,1 100,0 59 
Est  6,5 12,9 22,6 29,0 25,8 3,2 100,0 31 
Extrême-Nord  4,2 8,3 12,5 27,1 35,4 12,5 100,0 48 
Littoral  12,1 21,2 18,2 15,2 21,2 12,1 100,0 33 
Nord  18,2 9,1 9,1 13,6 31,8 18,2 100,0 22 
Nord-Ouest  8,6 5,7 25,7 11,4 22,9 25,7 100,0 35 
Ouest  5,0 10,0 12,5 20,0 37,5 15,0 100,0 40 
Sud  18,5 18,5 11,1 22,2 22,2 7,4 100,0 27 
Sud-Ouest  12,1 18,2 6,1 27,3 30,3 6,1 100,0 33 
          

Catégorie de 
commune         

Communauté 
urbaine  7,7 7,7 23,1 23,1 38,5 0,0 100,0 13 

Commune  8,0 11,9 17,9 22,3 28,0 11,9 100,0 336 
          

Population en 2005 
(Habitants)         



67 

Moins de 25000  5,6 16,2 23,9 23,2 23,2 7,7 100,0 142 
25000 à moins de 
50000  9,4 8,3 15,6 20,8 30,2 15,6 100,0 96 

50000 à moins de 
100000  12,5 10,9 10,9 18,8 34,4 12,5 100,0 64 

100000 et plus  5,9 5,9 11,8 29,4 29,4 17,6 100,0 34 
          

Quintile de pauvreté         
20% les moins 
pauvres  5,6 6,9 19,4 20,8 31,9 15,3 100,0 72 

20% suivant  9,1 9,1 16,7 21,2 27,3 16,7 100,0 66 
20% moyen  10,4 14,9 17,9 26,9 23,9 6,0 100,0 67 
20% pauvre  7,8 12,5 21,9 15,6 32,8 9,4 100,0 64 
20% les plus 
pauvres  7,5 16,4 13,4 26,9 23,9 11,9 100,0 67 

          
Type de commune         

Communauté 
urbaine  7,7 7,7 23,1 23,1 38,5 0,0 100,0 13 

Commune sous une 
communauté 
urbaine  10,0 15,0 12,5 27,5 22,5 12,5 100,0 40 

Commune des 
autres chefs lieu de 
département ou de 
région  4,9 4,9 22,0 31,7 24,4 12,2 100,0 41 

Autre commune  8,2 12,5 18,0 20,0 29,4 11,8 100,0 255 
          
Total 8,0 11,7 18,1 22,3 28,4 11,5 100,0 349 

 



68 

 

Tableau 4.5 : Variation des recettes d'avril 2020 par rapport aux recettes d'avril 2019  
Répartition (en %) des municipalités par pourcentage de baisse de recettes d'avril 2020 comparé à celles d'avril 2019 , 
selon quelques caractéristiques contextuelles , Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Pourcentage de baisse de recettes   

Caractéristiques 
contextuelles 

Moins de 
10% 

 

[10%-30% 
[ 
 

[30%-50% [ 
 

[50%-70% [ 
 

[70%-90% 
[ 
 

[90%-100% [ 
 

Total 
 

Effectif 
enquêté 

         
Sexe du Maire/Maire 
de ville         

Masculin  10,6 14,1 17,6 25,0 21,2 11,5 100,0 312 
Féminin  10,8 32,4 13,5 10,8 18,9 13,5 100,0 37 
          

Age du Maire/Maire 
de ville         

Moins de 35 ans  40,0 0,0 0,0 40,0 20,0 0,0 100,0 5 
35-54 ans  9,0 13,8 19,6 22,2 22,8 12,7 100,0 189 
55 ans ou plus  11,8 19,6 15,0 24,2 19,0 10,5 100,0 153 
NSP  0,0 0,0 0,0 50,0 0,0 50,0 100,0 2 
          

Niveau d'instruction 
du Maire/Maire de la 
ville         

Primaire  20,0 20,0 40,0 0,0 0,0 20,0 100,0 5 
Secondaire 1er cycle  6,9 20,7 31,0 20,7 17,2 3,4 100,0 29 
Secondaire 2nd 
cycle  11,8 13,2 7,9 27,6 26,3 13,2 100,0 76 

Supérieur  10,3 17,0 18,4 22,4 19,7 12,1 100,0 223 
Autre  12,5 6,3 12,5 31,3 25,0 12,5 100,0 16 
          

Ancienneté du 
Maire/Maire de ville 
dans lôexécutif 
communal         

Seulement le 
mandat en cours  7,9 18,0 18,0 20,9 22,3 12,9 100,0 139 

Au moins un mandat 
antérieur  12,4 14,8 16,7 25,2 20,0 11,0 100,0 210 

          
Région         

Adamaoua  4,8 14,3 19,0 33,3 14,3 14,3 100,0 21 
Centre  3,4 20,3 22,0 20,3 23,7 10,2 100,0 59 
Est  12,9 9,7 19,4 41,9 9,7 6,5 100,0 31 
Extrême-Nord  6,3 10,4 16,7 33,3 20,8 12,5 100,0 48 
Littoral  18,2 15,2 18,2 27,3 12,1 9,1 100,0 33 
Nord  18,2 13,6 9,1 22,7 31,8 4,5 100,0 22 
Nord-Ouest  14,3 11,4 17,1 11,4 17,1 28,6 100,0 35 
Ouest  7,5 20,0 20,0 10,0 30,0 12,5 100,0 40 
Sud  22,2 29,6 11,1 11,1 18,5 7,4 100,0 27 
Sud-Ouest  9,1 15,2 12,1 27,3 27,3 9,1 100,0 33 
          

Catégorie de 
commune         

Communauté 
urbaine  7,7 30,8 7,7 46,2 7,7 0,0 100,0 13 

Commune  10,7 15,5 17,6 22,6 21,4 12,2 100,0 336 
          

Population en 2005 
(Habitants)         

Moins de 25000  9,9 19,0 19,7 23,2 19,0 9,2 100,0 142 
25000 à moins de 11,5 14,6 13,5 21,9 20,8 17,7 100,0 96 
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50000  
50000 à moins de 
100000  14,1 10,9 20,3 18,8 21,9 14,1 100,0 64 

100000 et plus  5,9 11,8 14,7 29,4 32,4 5,9 100,0 34 
          

Quintile de pauvreté         
20% les moins 
pauvres  9,7 12,5 18,1 26,4 18,1 15,3 100,0 72 

20% suivant  12,1 12,1 13,6 18,2 27,3 16,7 100,0 66 
20% moyen  11,9 16,4 17,9 25,4 17,9 10,4 100,0 67 
20% pauvre  7,8 23,4 17,2 20,3 20,3 10,9 100,0 64 
20% les plus 
pauvres  11,9 13,4 20,9 22,4 23,9 7,5 100,0 67 

          
Type de commune         

Communauté 
urbaine  7,7 30,8 7,7 46,2 7,7 0,0 100,0 13 

Commune sous une 
communauté 
urbaine  12,5 15,0 15,0 20,0 30,0 7,5 100,0 40 

Commune des 
autres chefs lieu de 
département ou de 
région  4,9 14,6 12,2 34,1 22,0 12,2 100,0 41 

Autre commune  11,4 15,7 18,8 21,2 20,0 12,9 100,0 255 
          
Total 10,6 16,0 17,2 23,5 20,9 11,7 100,0 349 
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Tableau 4.6 : Sens de variation du nombre dôusagers des services de la Mairie/Mairie de ville du fait de la 
pandémie à COVID19 

Répartition (en %) des municipalités par sens présumé de variation du nombre dôusagers des services de la 
Mairie/Mairie de ville du fait de la pandémie à COVID19 du 17 mars 2020, selon quelques caractéristiques 
contextuelles , Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Variation nombre usagers Mairie entre prise mesures 17 mars 2020 
par rapport à habitude 

  

Caractéristiques 
contextuelles 

A 
beaucoup 
diminué 

A un peu 
diminué 

A beaucoup 
augmenté 

A un peu 
augmenté 

Est resté 
inchangé 

Ne sait 
pas Total 

Effectif 
enquêté 

         
Sexe du Maire/Maire 
de ville         

Masculin  38,1 40,7 5,1 1,9 13,1 1,0 100,0 312 
Féminin  32,4 35,1 8,1 5,4 18,9 0,0 100,0 37 
          

Age du Maire/Maire 
de ville 

        

Moins de 35 ans  20,0 60,0 0,0 0,0 20,0 0,0 100,0 5 
35-54 ans  40,7 36,5 6,3 1,6 13,8 1,1 100,0 189 
55 ans ou plus  34,0 43,8 4,6 3,3 13,7 0,7 100,0 153 
NSP  50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 2 
          

Niveau d'instruction 
du Maire/Maire de la 
ville 

        

Primaire  0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 5 
Secondaire 1er cycle  34,5 44,8 6,9 3,4 10,3 0,0 100,0 29 
Secondaire 2nd 
cycle  

35,5 40,8 9,2 1,3 11,8 1,3 100,0 76 

Supérieur  38,6 39,9 4,0 2,7 14,3 0,4 100,0 223 
Autre  50,0 12,5 6,3 0,0 25,0 6,3 100,0 16 
          

Ancienneté du 
Maire/Maire de ville 
dans lôexécutif 
communal 

        

Seulement le 
mandat en cours  

37,4 37,4 6,5 1,4 16,5 0,7 100,0 139 

Au moins un mandat 
antérieur  

37,6 41,9 4,8 2,9 11,9 1,0 100,0 210 

          
Région         

Adamaoua  28,6 47,6 4,8 0,0 19,0 0,0 100,0 21 
Centre  33,9 39,0 11,9 1,7 13,6 0,0 100,0 59 
Est  12,9 58,1 6,5 3,2 19,4 0,0 100,0 31 
Extrême-Nord  37,5 29,2 6,3 2,1 22,9 2,1 100,0 48 
Littoral  27,3 54,5 0,0 0,0 18,2 0,0 100,0 33 
Nord  36,4 45,5 4,5 4,5 9,1 0,0 100,0 22 
Nord-Ouest  65,7 20,0 5,7 0,0 5,7 2,9 100,0 35 
Ouest  35,0 50,0 2,5 2,5 10,0 0,0 100,0 40 
Sud  33,3 37,0 3,7 7,4 14,8 3,7 100,0 27 
Sud-Ouest  60,6 30,3 3,0 3,0 3,0 0,0 100,0 33 
          

Catégorie de 
commune 

        

Communauté 
urbaine  

38,5 61,5 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 13 

Commune  37,5 39,3 5,7 2,4 14,3 0,9 100,0 336 
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Population en 2005 
(Habitants) 

        

Moins de 25000  31,0 43,7 6,3 3,5 14,8 0,7 100,0 142 
25000 à moins de 
50000  

41,7 36,5 3,1 1,0 16,7 1,0 100,0 96 

50000 à moins de 
100000  

46,9 28,1 9,4 0,0 14,1 1,6 100,0 64 

100000 et plus  35,3 50,0 2,9 5,9 5,9 0,0 100,0 34 
          

Quintile de pauvreté         
20% les moins 
pauvres  

47,2 23,6 6,9 1,4 18,1 2,8 100,0 72 

20% suivant  39,4 40,9 4,5 0,0 13,6 1,5 100,0 66 
20% moyen  26,9 55,2 4,5 3,0 10,4 0,0 100,0 67 
20% pauvre  21,9 42,2 9,4 6,3 20,3 0,0 100,0 64 
20% les plus 
pauvres  

50,7 35,8 3,0 1,5 9,0 0,0 100,0 67 

          
Type de commune         

Communauté 
urbaine  

38,5 61,5 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 13 

Commune sous une 
communauté 
urbaine  

50,0 40,0 0,0 5,0 5,0 0,0 100,0 40 

Commune des 
autres chefs lieu de 
département ou de 
région  

31,7 36,6 12,2 2,4 17,1 0,0 100,0 41 

Autre commune  36,5 39,6 5,5 2,0 15,3 1,2 100,0 255 
          
Total 37,5 40,1 5,4 2,3 13,8 0,9 100,0 349 
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Tableau 4.7 : Variation du nombre d'usagers suite aux mesures du 30 avril 2020  

Répartition (en %) des municipalités par sens de variation du nombre dôusagers 
des services de la Mairie/Mairie de ville suite aux mesures dôassouplissement du 
30 avril 2020 de la riposte du fait de la pandémie à COVID19 gouvernementale 
contre le COVID-19, selon quelques caractéristiques contextuelles , Cameroun, 
EEECCTD, 2020  

 Nombre d'usagers de la CTD 
est redevenu normal depuis 
relâchement des mesures 

  

Caractéristiques 
contextuelles 

Oui, 
redevenu 

normal 
Non, pas 
encore Total 

Effectif 
enquêté 

     
Sexe du Maire/Maire 
de ville     

Masculin  33,7 66,3 100,0 312 
Féminin  48,6 51,4 100,0 37 
      

Age du Maire/Maire 
de ville     

Moins de 35 ans  60,0 40,0 100,0 5 
35-54 ans  34,4 65,6 100,0 189 
55 ans ou plus  35,9 64,1 100,0 153 
NSP  0,0 100,0 100,0 2 
      

Niveau d'instruction 
du Maire/Maire de la 
ville     

Primaire  20,0 80,0 100,0 5 
Secondaire 1er cycle  20,7 79,3 100,0 29 
Secondaire 2nd 
cycle  38,2 61,8 100,0 76 

Supérieur  36,3 63,7 100,0 223 
Autre  37,5 62,5 100,0 16 
      

Ancienneté du 
Maire/Maire de ville 
dans lôexécutif 
communal     

Seulement le 
mandat en cours  40,3 59,7 100,0 139 

Au moins un mandat 
antérieur  31,9 68,1 100,0 210 

      
Région     

Adamaoua  23,8 76,2 100,0 21 
Centre  44,1 55,9 100,0 59 
Est  32,3 67,7 100,0 31 
Extrême-Nord  54,2 45,8 100,0 48 
Littoral  45,5 54,5 100,0 33 
Nord  40,9 59,1 100,0 22 
Nord-Ouest  14,3 85,7 100,0 35 
Ouest  22,5 77,5 100,0 40 
Sud  29,6 70,4 100,0 27 
Sud-Ouest  30,3 69,7 100,0 33 
      

Catégorie de 
commune     

Communauté 38,5 61,5 100,0 13 
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urbaine  
Commune  35,1 64,9 100,0 336 
      

Population en 2005 
(Habitants)     

Moins de 25000  36,6 63,4 100,0 142 
25000 à moins de 
50000  36,5 63,5 100,0 96 

50000 à moins de 
100000  25,0 75,0 100,0 64 

100000 et plus  44,1 55,9 100,0 34 
      

Quintile de pauvreté     
20% les moins 
pauvres  45,8 54,2 100,0 72 

20% suivant  27,3 72,7 100,0 66 
20% moyen  31,3 68,7 100,0 67 
20% pauvre  32,8 67,2 100,0 64 
20% les plus 
pauvres  37,3 62,7 100,0 67 

      
Type de commune     

Communauté 
urbaine  38,5 61,5 100,0 13 

Commune sous une 
communauté 
urbaine  35,0 65,0 100,0 40 

Commune des 
autres chefs lieu de 
département ou de 
région  34,1 65,9 100,0 41 

Autre commune  35,3 64,7 100,0 255 
      
Total 35,2 64,8 100,0 349 
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Tableau 4.8 : Perte de recettes attribuables aux mesures gouvernementales  

Répartition (en %) des municipalités par pourcentage de perte de recettes du fait des mesures gouvernementales de soutien 
aux entreprises face à la pandémie, selon quelques caractéristiques contextuelles , Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Pourcentage de baisse de recettes   

Caractéristiques 
contextuelles 

Moins de 
10% 

 
[10%-30% [ 

 
[30%-50% [ 

 
[50%-70% [ 

 

[70%-90% 
[ 
 

[90%-100% [ 
 

Total 
 

Effectif 
enquêté 

         
Sexe du Maire/Maire 
de ville         

Masculin  8,0 15,4 17,9 24,0 22,8 11,9 100,0 312 
Féminin  10,8 21,6 16,2 18,9 24,3 8,1 100,0 37 
          

Age du Maire/Maire 
de ville         

Moins de 35 ans  20,0 0,0 20,0 20,0 40,0 0,0 100,0 5 
35-54 ans  8,5 13,8 16,4 22,2 25,9 13,2 100,0 189 
55 ans ou plus  7,8 19,6 19,6 24,2 19,0 9,8 100,0 153 
NSP  0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 0,0 100,0 2 
          

Niveau d'instruction 
du Maire/Maire de la 
ville         

Primaire  20,0 20,0 20,0 20,0 0,0 20,0 100,0 5 
Secondaire 1er cycle  6,9 27,6 20,7 17,2 20,7 6,9 100,0 29 
Secondaire 2nd 
cycle  11,8 13,2 13,2 26,3 27,6 7,9 100,0 76 

Supérieur  6,3 16,1 18,8 23,8 22,9 12,1 100,0 223 
Autre  18,8 6,3 18,8 18,8 12,5 25,0 100,0 16 
          

Ancienneté du 
Maire/Maire de ville 
dans lôexécutif 
communal         

Seulement le 
mandat en cours  8,6 15,8 15,1 21,6 27,3 11,5 100,0 139 

Au moins un mandat 
antérieur  8,1 16,2 19,5 24,8 20,0 11,4 100,0 210 

          
Région         

Adamaoua  9,5 9,5 14,3 19,0 19,0 28,6 100,0 21 
Centre  3,4 20,3 27,1 27,1 11,9 10,2 100,0 59 
Est  3,2 19,4 19,4 29,0 25,8 3,2 100,0 31 
Extrême-Nord  8,3 8,3 16,7 27,1 31,3 8,3 100,0 48 
Littoral  12,1 15,2 21,2 24,2 27,3 0,0 100,0 33 
Nord  18,2 13,6 9,1 18,2 22,7 18,2 100,0 22 
Nord-Ouest  8,6 17,1 5,7 17,1 20,0 31,4 100,0 35 
Ouest  2,5 22,5 20,0 27,5 17,5 10,0 100,0 40 
Sud  18,5 18,5 18,5 25,9 14,8 3,7 100,0 27 
Sud-Ouest  9,1 12,1 15,2 12,1 42,4 9,1 100,0 33 
          

Catégorie de 
commune         

Communauté 
urbaine  7,7 38,5 0,0 38,5 15,4 0,0 100,0 13 

Commune  8,3 15,2 18,5 22,9 23,2 11,9 100,0 336 
          

Population en 2005 
(Habitants)         
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Moins de 25000  8,5 19,7 23,2 23,2 19,0 6,3 100,0 142 
25000 à moins de 
50000  7,3 13,5 12,5 20,8 26,0 19,8 100,0 96 

50000 à moins de 
100000  9,4 10,9 18,8 21,9 28,1 10,9 100,0 64 

100000 et plus  8,8 8,8 14,7 29,4 23,5 14,7 100,0 34 
          

Quintile de pauvreté         
20% les moins 
pauvres  9,7 8,3 15,3 23,6 26,4 16,7 100,0 72 

20% suivant  12,1 16,7 10,6 21,2 21,2 18,2 100,0 66 
20% moyen  6,0 17,9 25,4 16,4 25,4 9,0 100,0 67 
20% pauvre  4,7 15,6 18,8 28,1 25,0 7,8 100,0 64 
20% les plus 
pauvres  9,0 17,9 22,4 25,4 17,9 7,5 100,0 67 

          
Type de commune         

Communauté 
urbaine  7,7 38,5 0,0 38,5 15,4 0,0 100,0 13 

Commune sous une 
communauté 
urbaine  10,0 20,0 17,5 25,0 17,5 10,0 100,0 40 

Commune des 
autres chefs lieu de 
département ou de 
région  7,3 14,6 14,6 34,1 17,1 12,2 100,0 41 

Autre commune  8,2 14,5 19,2 20,8 25,1 12,2 100,0 255 
          
Total 8,3 16,0 17,8 23,5 22,9 11,5 100,0 349 
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Tableau 4.9 : Variation du volume de certaines activités  

Pourcentage des municipalités par sens de variation du volume de certaines activités de terrain réalisés par les services de la Mairie/Mairie de ville 
du fait la pandémie à COVID19 et des mesures gouvernementales de riposte selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Pourcentage ayant enregistré une baisse des activités pour descente sur le terrain :  

Caractéristiques 
contextuelles 

La collecte 
des 

impôts et 
taxes 

Les activités de 
communication/sensibilisation 

Les 
activités 

de 
collecte 

des 
déchets 

Les travaux 
dôaménagement/installation 

de points dôeau 

Les autres 
travaux 

dôinfrastructures 

Les 
services 

mortuaires 

Dôautres 
travaux ou 
services 

Effectif 
enquêté 

         
Sexe du 
Maire/Maire de 
ville         

Masculin  100,0 34,7 34,0 41,4 52,6 34,4 48,8 285 
Féminin  100,0 32,4 32,4 41,2 44,1 35,3 55,9 34 
          

Age du 
Maire/Maire de 
ville 

        

Moins de 35 ans  100,0 60,0 40,0 40,0 60,0 60,0 80,0 5 
35-54 ans  100,0 42,0 34,3 45,6 56,2 42,0 54,4 169 
55 ans ou plus  100,0 23,8 32,9 36,4 45,5 25,2 42,0 143 
NSP  100,0 100,0 50,0 50,0 100,0 0,0 100,0 2 
          

Niveau 
d'instruction du 
Maire/Maire de 
la ville 

        

Primaire  100,0 40,0 40,0 20,0 0,0 0,0 40,0 5 
Secondaire 1er 
cycle  

100,0 25,9 25,9 40,7 44,4 25,9 40,7 27 

Secondaire 2nd 
cycle  

100,0 37,1 37,1 44,3 47,1 37,1 48,6 70 

Supérieur  100,0 33,5 32,5 40,4 54,7 34,5 51,2 203 
Autre  100,0 50,0 50,0 50,0 64,3 50,0 50,0 14 
          

Ancienneté du 
Maire/Maire de 
ville dans 
lôexécutif 
communal 

        

Seulement le 
mandat en 
cours  

100,0 36,0 30,4 46,4 47,2 39,2 49,6 125 

Au moins un 
mandat 
antérieur  

100,0 33,5 36,1 38,1 54,6 31,4 49,5 194 

          
Région         

Adamaoua  100,0 10,0 15,0 15,0 25,0 25,0 30,0 20 
Centre  100,0 31,4 31,4 47,1 54,9 39,2 58,8 51 
Est  100,0 26,7 30,0 26,7 50,0 30,0 33,3 30 
Extrême-Nord  100,0 31,1 31,1 40,0 44,4 31,1 35,6 45 
Littoral  100,0 41,9 29,0 32,3 45,2 32,3 38,7 31 
Nord  100,0 22,2 11,1 27,8 38,9 38,9 38,9 18 
Nord-Ouest  100,0 62,1 62,1 58,6 82,8 55,2 79,3 29 
Ouest  100,0 28,2 38,5 38,5 43,6 25,6 46,2 39 
Sud  100,0 20,0 32,0 40,0 52,0 24,0 48,0 25 
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Sud-Ouest  100,0 61,3 45,2 71,0 71,0 41,9 77,4 31 
          

Catégorie de 
commune 

        

Communauté 
urbaine  

100,0 23,1 0,0 15,4 61,5 0,0 46,2 13 

Commune  100,0 35,0 35,3 42,5 51,3 35,9 49,7 306 
          

Population en 
2005 (Habitants) 

        

Moins de 25000  100,0 31,2 36,8 38,4 48,8 36,0 50,4 125 
25000 à moins 
de 50000  

100,0 42,2 41,1 47,8 50,0 45,6 55,6 90 

50000 à moins 
de 100000  

100,0 27,9 23,0 42,6 52,5 27,9 41,0 61 

100000 et plus  100,0 43,3 36,7 43,3 63,3 23,3 46,7 30 
          

Quintile de 
pauvreté 

        

20% les moins 
pauvres  

100,0 36,9 38,5 47,7 52,3 40,0 47,7 65 

20% suivant  100,0 37,3 32,2 37,3 45,8 33,9 49,2 59 
20% moyen  100,0 27,4 33,9 40,3 51,6 30,6 45,2 62 
20% pauvre  100,0 30,5 33,9 42,4 44,1 42,4 55,9 59 
20% les plus 
pauvres  

100,0 42,6 37,7 44,3 62,3 32,8 50,8 61 

          
Type de 
commune 

        

Communauté 
urbaine  

100,0 23,1 0,0 15,4 61,5 0,0 46,2 13 

Commune sous 
une 
communauté 
urbaine  

100,0 39,5 36,8 47,4 63,2 28,9 47,4 38 

Commune des 
autres chefs 
lieu de 
département ou 
de région  

100,0 29,7 37,8 37,8 48,6 35,1 48,6 37 

Autre commune  100,0 35,1 34,6 42,4 49,8 37,2 50,2 231 
          
Total 100,0 34,5 33,9 41,4 51,7 34,5 49,5 319 
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Tableau 4.10 : Variation des rubriques de ressources propres  

Pourcentage des municipalités par sens de variation des rubriques de ressources propres de la Mairie/Mairie de ville à COVID19 et des 
mesures gouvernementales de riposte selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Pourcentage ayant enregistré une baisse de ressource sur :  

Caractéristiques 
contextuelles 

Impôt 
libératoire 

Taxes 
dôhygiène 

Vente de 
timbres 

Fourrière 
municipale 

Occupation 
temporaire 
de la voie 
publique 

Taxes sur les 
divertissements 

Taxes de 
carrière 

Taxes 
dôabattage 
du bétail 

Taxe sur 
lôexploitation 

forestière 

Autres 
ressources 

propres 
Effectif 
enquêté 

            
Sexe du 
Maire/Maire de 
ville            

Masculin  81,7 72,8 65,7 63,5 63,5 65,4 52,6 54,5 45,2 15,4 312 
Féminin  86,5 81,1 75,7 64,9 75,7 81,1 59,5 54,1 48,6 16,2 37 
             

Age du 
Maire/Maire de 
ville            

Moins de 35 
ans  60,0 40,0 80,0 80,0 80,0 80,0 60,0 60,0 80,0 20,0 5 

35-54 ans  81,0 73,0 68,3 64,6 63,0 65,6 51,3 58,2 44,4 12,2 189 
55 ans ou plus  85,0 75,2 64,1 61,4 66,0 68,0 54,9 49,0 45,1 19,6 153 
NSP  50,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 0,0 2 
             

Niveau 
d'instruction 
du Maire/Maire 
de la ville            

Primaire  40,0 60,0 60,0 40,0 20,0 60,0 60,0 60,0 40,0 20,0 5 
Secondaire 
1er cycle  82,8 69,0 69,0 58,6 58,6 69,0 51,7 62,1 41,4 20,7 29 

Secondaire 
2nd cycle  84,2 77,6 60,5 59,2 67,1 68,4 59,2 52,6 44,7 17,1 76 

Supérieur  81,6 71,7 70,4 65,5 65,0 65,0 50,7 52,5 45,7 14,3 223 
Autre  93,8 93,8 43,8 75,0 75,0 87,5 62,5 75,0 56,3 12,5 16 
             

Ancienneté du 
Maire/Maire de 
ville dans 
lôexécutif 
communal            

Seulement le 
mandat en 
cours  84,2 74,1 61,9 60,4 59,0 64,7 48,2 55,4 40,3 16,5 139 

Au moins un 
mandat 
antérieur  81,0 73,3 70,0 65,7 68,6 68,6 56,7 53,8 49,0 14,8 210 

             
Région            

Adamaoua  85,7 61,9 71,4 76,2 71,4 85,7 52,4 57,1 28,6 14,3 21 
Centre  81,4 74,6 67,8 61,0 64,4 62,7 45,8 40,7 47,5 11,9 59 
Est  87,1 87,1 64,5 41,9 51,6 58,1 41,9 38,7 45,2 12,9 31 
Extrême-Nord  87,5 68,8 58,3 58,3 54,2 66,7 54,2 68,8 31,3 16,7 48 
Littoral  75,8 72,7 57,6 57,6 57,6 57,6 42,4 36,4 42,4 27,3 33 
Nord  86,4 81,8 63,6 68,2 63,6 77,3 50,0 68,2 36,4 27,3 22 
Nord-Ouest  62,9 68,6 80,0 77,1 77,1 71,4 62,9 74,3 68,6 14,3 35 
Ouest  90,0 82,5 75,0 80,0 80,0 77,5 67,5 57,5 40,0 12,5 40 
Sud  85,2 70,4 66,7 48,1 66,7 55,6 59,3 44,4 55,6 11,1 27 
Sud-Ouest  81,8 66,7 63,6 69,7 63,6 66,7 57,6 63,6 57,6 12,1 33 
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Catégorie de 
commune            

Communauté 
urbaine  46,2 61,5 84,6 92,3 61,5 53,8 23,1 38,5 30,8 23,1 13 

Commune  83,6 74,1 66,1 62,5 64,9 67,6 54,5 55,1 46,1 15,2 336 
             

Population en 
2005 
(Habitants)            

Moins de 
25000  84,5 74,6 64,1 55,6 56,3 58,5 47,9 41,5 47,9 9,2 142 

25000 à moins 
de 50000  84,4 78,1 64,6 66,7 69,8 70,8 57,3 68,8 46,9 24,0 96 

50000 à moins 
de 100000  76,6 62,5 71,9 71,9 71,9 75,0 65,6 64,1 46,9 15,6 64 

100000 et plus  91,2 82,4 67,6 61,8 73,5 82,4 52,9 55,9 35,3 14,7 34 
             

Quintile de 
pauvreté            

20% les moins 
pauvres  83,3 69,4 65,3 66,7 65,3 72,2 58,3 73,6 47,2 13,9 72 

20% suivant  77,3 74,2 71,2 63,6 57,6 62,1 56,1 59,1 42,4 19,7 66 
20% moyen  86,6 71,6 67,2 59,7 67,2 62,7 58,2 44,8 49,3 11,9 67 
20% pauvre  82,8 76,6 60,9 62,5 60,9 62,5 45,3 43,8 43,8 14,1 64 
20% les plus 
pauvres  88,1 79,1 65,7 59,7 73,1 77,6 53,7 52,2 47,8 16,4 67 

             
Type de 
commune            

Communauté 
urbaine  46,2 61,5 84,6 92,3 61,5 53,8 23,1 38,5 30,8 23,1 13 

Commune 
sous une 
communauté 
urbaine  85,0 80,0 62,5 57,5 72,5 72,5 47,5 45,0 37,5 17,5 40 

Commune des 
autres chefs 
lieu de 
département 
ou de région  73,2 68,3 65,9 70,7 73,2 80,5 63,4 65,9 58,5 14,6 41 

Autre 
commune  85,1 74,1 66,7 62,0 62,4 64,7 54,1 54,9 45,5 14,9 255 

             
Total 82,2 73,6 66,8 63,6 64,8 67,0 53,3 54,4 45,6 15,5 349 
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Tableau 4.11 : Niveau de mobilisation des ressources  

Répartition (en %) des municipalités par niveau de mobilisation des ressources budgétaires , selon le type de ressource et quelques 
caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Budget annuel de la 
Mairie 

 Ressources issues de DGD  Ressources du BIP   

Caractéristiques 
contextuelles 

Moins 
que 

prévu 
Comm
e prévu 

Plus que 
prévu Total 

Moins 
que 

prévu 
Comm
e prévu 

Plus que 
prévu Total 

Moins 
que 

prévu 
Comm
e prévu 

Plus 
que 

prévu Total 
Effectif 
enquêté 

              
Sexe du Maire/Maire 
de ville              

Masculin  81,1 7,7 11,2 100,0 37,2 45,5 17,3 100,0 41,3 44,2 14,4 100,0 312 
Féminin  86,5 10,8 2,7 100,0 32,4 56,8 10,8 100,0 37,8 51,4 10,8 100,0 37 
               

Age du Maire/Maire 
de ville              

Moins de 35 ans  60,0 20,0 20,0 100,0 60,0 20,0 20,0 100,0 40,0 40,0 20,0 100,0 5 
35-54 ans  77,8 11,1 11,1 100,0 41,8 43,4 14,8 100,0 41,8 43,4 14,8 100,0 189 
55 ans ou plus  86,9 3,9 9,2 100,0 29,4 51,6 19,0 100,0 39,9 47,1 13,1 100,0 153 
NSP  100,0 0,0 0,0 100,0 50,0 50,0 0,0 100,0 50,0 50,0 0,0 100,0 2 
               

Niveau d'instruction 
du Maire/Maire de la 
ville              

Primaire  80,0 0,0 20,0 100,0 20,0 80,0 0,0 100,0 0,0 100,0 0,0 100,0 5 
Secondaire 1er cycle  82,8 10,3 6,9 100,0 20,7 65,5 13,8 100,0 31,0 51,7 17,2 100,0 29 
Secondaire 2nd 
cycle  82,9 5,3 11,8 100,0 34,2 43,4 22,4 100,0 43,4 40,8 15,8 100,0 76 

Supérieur  82,5 8,1 9,4 100,0 39,5 45,3 15,2 100,0 43,0 44,4 12,6 100,0 223 
Autre  62,5 18,8 18,8 100,0 43,8 37,5 18,8 100,0 31,3 43,8 25,0 100,0 16 
               

Ancienneté du 
Maire/Maire de ville 
dans lôexécutif 
communal              

Seulement le 
mandat en cours  81,3 8,6 10,1 100,0 34,5 51,8 13,7 100,0 40,3 48,9 10,8 100,0 139 

Au moins un mandat 
antérieur  81,9 7,6 10,5 100,0 38,1 43,3 18,6 100,0 41,4 42,4 16,2 100,0 210 

               
Région              

Adamaoua  76,2 14,3 9,5 100,0 57,1 28,6 14,3 100,0 38,1 47,6 14,3 100,0 21 
Centre  89,8 3,4 6,8 100,0 54,2 35,6 10,2 100,0 52,5 37,3 10,2 100,0 59 
Est  83,9 16,1 0,0 100,0 38,7 51,6 9,7 100,0 32,3 54,8 12,9 100,0 31 
Extrême-Nord  79,2 8,3 12,5 100,0 22,9 60,4 16,7 100,0 37,5 47,9 14,6 100,0 48 
Littoral  81,8 6,1 12,1 100,0 30,3 57,6 12,1 100,0 36,4 45,5 18,2 100,0 33 
Nord  68,2 13,6 18,2 100,0 31,8 59,1 9,1 100,0 31,8 59,1 9,1 100,0 22 
Nord-Ouest  77,1 2,9 20,0 100,0 42,9 25,7 31,4 100,0 45,7 28,6 25,7 100,0 35 
Ouest  85,0 12,5 2,5 100,0 30,0 57,5 12,5 100,0 30,0 62,5 7,5 100,0 40 
Sud  88,9 3,7 7,4 100,0 29,6 55,6 14,8 100,0 40,7 55,6 3,7 100,0 27 
Sud-Ouest  75,8 6,1 18,2 100,0 27,3 36,4 36,4 100,0 54,5 21,2 24,2 100,0 33 
               

Catégorie de 
commune              

Communauté 
urbaine  84,6 7,7 7,7 100,0 46,2 46,2 7,7 100,0 69,2 30,8 0,0 100,0 13 

Commune  81,5 8,0 10,4 100,0 36,3 46,7 17,0 100,0 39,9 45,5 14,6 100,0 336 
               

Population en 2005              
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(Habitants) 

Moins de 25000  80,3 6,3 13,4 100,0 39,4 45,8 14,8 100,0 39,4 47,2 13,4 100,0 142 
25000 à moins de 
50000  83,3 11,5 5,2 100,0 32,3 46,9 20,8 100,0 34,4 47,9 17,7 100,0 96 

50000 à moins de 
100000  81,3 6,3 12,5 100,0 34,4 45,3 20,3 100,0 46,9 39,1 14,1 100,0 64 

100000 et plus  82,4 8,8 8,8 100,0 38,2 52,9 8,8 100,0 44,1 44,1 11,8 100,0 34 
               

Quintile de pauvreté              
20% les moins 
pauvres  77,8 5,6 16,7 100,0 27,8 50,0 22,2 100,0 37,5 45,8 16,7 100,0 72 

20% suivant  80,3 6,1 13,6 100,0 47,0 30,3 22,7 100,0 45,5 33,3 21,2 100,0 66 
20% moyen  83,6 6,0 10,4 100,0 35,8 49,3 14,9 100,0 37,3 52,2 10,4 100,0 67 
20% pauvre  79,7 12,5 7,8 100,0 42,2 42,2 15,6 100,0 40,6 43,8 15,6 100,0 64 
20% les plus 
pauvres  86,6 10,4 3,0 100,0 29,9 61,2 9,0 100,0 38,8 52,2 9,0 100,0 67 

               
Type de commune              

Communauté 
urbaine  84,6 7,7 7,7 100,0 46,2 46,2 7,7 100,0 69,2 30,8 0,0 100,0 13 

Commune sous une 
communauté 
urbaine  82,5 12,5 5,0 100,0 37,5 52,5 10,0 100,0 50,0 37,5 12,5 100,0 40 

Commune des 
autres chefs lieu de 
département ou de 
région  87,8 7,3 4,9 100,0 41,5 43,9 14,6 100,0 34,1 46,3 19,5 100,0 41 

Autre commune  80,4 7,5 12,2 100,0 35,3 46,3 18,4 100,0 39,2 46,7 14,1 100,0 255 
               
Total 81,7 8,0 10,3 100,0 36,7 46,7 16,6 100,0 41,0 45,0 14,0 100,0 349 
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Tableau 4.12 : Consommation des ressources  

Répartition (en %) des municipalités par prévision du taux de consommation des ressources budgétaires , selon le type de ressource et quelques 
caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Budget de la Mairie  Ressources DGD  Ressource BIP   

Caractéristiques 
contextuelles 

Très 
élevé Elevé Faible 

Très 
faible 

Ne 
peut 
pas 

encore 
prévoir Total 

Très 
élevé Elevé Faible 

Très 
faible 

Ne 
peut 
pas 

encore 
prévoir Total 

Très 
élevé Elevé Faible 

Très 
faible 

Ne 
peut 
pas 

encore 
prévoir Total 

Effectif 
enquêté 

                    
Sexe du 
Maire/Maire de 
ville                    

Masculin  17,0 26,0 33,3 6,4 17,3 100,0 13,1 25,6 22,4 3,8 34,9 100,0 10,9 27,9 26,9 4,8 29,5 100,0 312 
Féminin  18,9 24,3 32,4 10,8 13,5 100,0 13,5 21,6 21,6 5,4 37,8 100,0 5,4 24,3 29,7 2,7 37,8 100,0 37 
                     

Age du 
Maire/Maire de 
ville                    

Moins de 35 
ans  20,0 0,0 40,0 0,0 40,0 100,0 20,0 20,0 20,0 0,0 40,0 100,0 20,0 20,0 40,0 0,0 20,0 100,0 5 

35-54 ans  14,8 30,7 31,7 7,4 15,3 100,0 12,7 29,1 24,3 3,2 30,7 100,0 11,1 31,2 28,0 3,7 25,9 100,0 189 
55 ans ou plus  19,6 20,3 35,3 6,5 18,3 100,0 13,7 20,3 20,3 5,2 40,5 100,0 9,2 22,9 25,5 5,9 36,6 100,0 153 
NSP  50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 100,0 0,0 50,0 0,0 0,0 50,0 100,0 0,0 50,0 50,0 0,0 0,0 100,0 2 
                     

Niveau 
d'instruction 
du Maire/Maire 
de la ville                    

Primaire  60,0 0,0 20,0 0,0 20,0 100,0 40,0 0,0 0,0 0,0 60,0 100,0 20,0 0,0 40,0 0,0 40,0 100,0 5 
Secondaire 
1er cycle  17,2 20,7 34,5 0,0 27,6 100,0 6,9 41,4 6,9 6,9 37,9 100,0 13,8 37,9 10,3 0,0 37,9 100,0 29 

Secondaire 
2nd cycle  26,3 22,4 32,9 5,3 13,2 100,0 10,5 19,7 25,0 7,9 36,8 100,0 7,9 22,4 28,9 6,6 34,2 100,0 76 

Supérieur  13,0 29,6 32,3 9,0 16,1 100,0 13,0 26,0 22,9 2,7 35,4 100,0 9,9 28,3 27,8 4,9 29,1 100,0 223 
Autre  18,8 6,3 50,0 0,0 25,0 100,0 31,3 18,8 37,5 0,0 12,5 100,0 18,8 31,3 37,5 0,0 12,5 100,0 16 
                     

Ancienneté du 
Maire/Maire de 
ville dans 
lôexécutif 
communal                    

Seulement le 
mandat en 
cours  14,4 26,6 33,8 10,8 14,4 100,0 11,5 28,1 25,2 4,3 30,9 100,0 10,8 30,9 28,1 5,0 25,2 100,0 139 

Au moins un 
mandat 
antérieur  19,0 25,2 32,9 4,3 18,6 100,0 14,3 23,3 20,5 3,8 38,1 100,0 10,0 25,2 26,7 4,3 33,8 100,0 210 

                     
Région                    

Adamaoua  9,5 23,8 33,3 14,3 19,0 100,0 14,3 23,8 23,8 9,5 28,6 100,0 0,0 28,6 33,3 4,8 33,3 100,0 21 
Centre  13,6 27,1 44,1 8,5 6,8 100,0 11,9 13,6 35,6 3,4 35,6 100,0 10,2 23,7 39,0 1,7 25,4 100,0 59 
Est  19,4 16,1 32,3 9,7 22,6 100,0 9,7 12,9 22,6 0,0 54,8 100,0 9,7 19,4 22,6 0,0 48,4 100,0 31 
Extrême-Nord  16,7 33,3 31,3 4,2 14,6 100,0 6,3 29,2 22,9 10,4 31,3 100,0 6,3 31,3 27,1 8,3 27,1 100,0 48 
Littoral  27,3 27,3 18,2 3,0 24,2 100,0 18,2 30,3 18,2 3,0 30,3 100,0 12,1 30,3 18,2 9,1 30,3 100,0 33 
Nord  18,2 18,2 40,9 4,5 18,2 100,0 18,2 27,3 18,2 0,0 36,4 100,0 18,2 27,3 22,7 4,5 27,3 100,0 22 
Nord-Ouest  17,1 34,3 28,6 2,9 17,1 100,0 20,0 37,1 17,1 0,0 25,7 100,0 17,1 37,1 22,9 0,0 22,9 100,0 35 
Ouest  17,5 27,5 35,0 10,0 10,0 100,0 7,5 32,5 10,0 5,0 45,0 100,0 7,5 27,5 22,5 2,5 40,0 100,0 40 
Sud  18,5 18,5 33,3 3,7 25,9 100,0 14,8 22,2 18,5 3,7 40,7 100,0 7,4 22,2 25,9 3,7 40,7 100,0 27 



83 

Sud-Ouest  15,2 21,2 30,3 9,1 24,2 100,0 18,2 27,3 27,3 3,0 24,2 100,0 15,2 27,3 30,3 12,1 15,2 100,0 33 
                     

Catégorie de 
commune                    

Communauté 
urbaine  15,4 7,7 38,5 15,4 23,1 100,0 7,7 7,7 15,4 0,0 69,2 100,0 7,7 7,7 23,1 7,7 53,8 100,0 13 

Commune  17,3 26,5 33,0 6,5 16,7 100,0 13,4 25,9 22,6 4,2 33,9 100,0 10,4 28,3 27,4 4,5 29,5 100,0 336 
                     

Population en 
2005 
(Habitants)                    

Moins de 
25000  12,7 32,4 29,6 7,0 18,3 100,0 9,2 26,1 21,8 4,9 38,0 100,0 7,7 29,6 23,2 2,8 36,6 100,0 142 

25000 à moins 
de 50000  19,8 16,7 38,5 6,3 18,8 100,0 14,6 26,0 24,0 4,2 31,3 100,0 10,4 26,0 35,4 5,2 22,9 100,0 96 

50000 à moins 
de 100000  20,3 31,3 26,6 7,8 14,1 100,0 15,6 26,6 20,3 1,6 35,9 100,0 14,1 29,7 25,0 1,6 29,7 100,0 64 

100000 et plus  23,5 20,6 44,1 2,9 8,8 100,0 23,5 23,5 26,5 5,9 20,6 100,0 14,7 26,5 26,5 14,7 17,6 100,0 34 
                     

Quintile de 
pauvreté                    

20% les moins 
pauvres  19,4 36,1 25,0 4,2 15,3 100,0 13,9 33,3 20,8 5,6 26,4 100,0 8,3 37,5 26,4 5,6 22,2 100,0 72 

20% suivant  15,2 27,3 34,8 9,1 13,6 100,0 16,7 24,2 25,8 6,1 27,3 100,0 12,1 27,3 28,8 4,5 27,3 100,0 66 
20% moyen  17,9 17,9 38,8 3,0 22,4 100,0 10,4 23,9 19,4 3,0 43,3 100,0 10,4 23,9 26,9 1,5 37,3 100,0 67 
20% pauvre  14,1 31,3 31,3 9,4 14,1 100,0 9,4 25,0 26,6 1,6 37,5 100,0 7,8 26,6 32,8 4,7 28,1 100,0 64 
20% les plus 
pauvres  19,4 19,4 35,8 7,5 17,9 100,0 16,4 22,4 20,9 4,5 35,8 100,0 13,4 25,4 22,4 6,0 32,8 100,0 67 

                     
Type de 
commune                    

Communauté 
urbaine  15,4 7,7 38,5 15,4 23,1 100,0 7,7 7,7 15,4 0,0 69,2 100,0 7,7 7,7 23,1 7,7 53,8 100,0 13 

Commune 
sous une 
communauté 
urbaine  25,0 20,0 32,5 7,5 15,0 100,0 30,0 20,0 15,0 5,0 30,0 100,0 20,0 22,5 22,5 10,0 25,0 100,0 40 

Commune des 
autres chefs 
lieu de 
département 
ou de région  14,6 19,5 36,6 9,8 19,5 100,0 9,8 29,3 19,5 4,9 36,6 100,0 7,3 41,5 17,1 4,9 29,3 100,0 41 

Autre 
commune  16,5 28,6 32,5 5,9 16,5 100,0 11,4 26,3 24,3 3,9 34,1 100,0 9,4 27,1 29,8 3,5 30,2 100,0 255 

                     
Total 17,2 25,8 33,2 6,9 16,9 100,0 13,2 25,2 22,3 4,0 35,2 100,0 10,3 27,5 27,2 4,6 30,4 100,0 349 
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Tableau 4.13 : Exécution des projets et des activités  

Répartition (en %) des municipalités par risque d'exécution des projets 
et des activités prévus , selon quelques caractéristiques, Cameroun, 
EEECCTD, 2020  

 Les activités risquent 
ne pas être 

(totalement) exécutées 
au cours de cet 

exercice 

  

Caractéristiques 
contextuelles Oui Non Total 

Effectif 
enquêté 

     
Sexe du Maire/Maire 
de ville     

Masculin  58,7 41,3 100,0 312 
Féminin  54,1 45,9 100,0 37 
      

Age du Maire/Maire 
de ville     

Moins de 35 ans  60,0 40,0 100,0 5 
35-54 ans  56,1 43,9 100,0 189 
55 ans ou plus  60,8 39,2 100,0 153 
NSP  50,0 50,0 100,0 2 
      

Niveau d'instruction 
du Maire/Maire de la 
ville     

Primaire  0,0 100,0 100,0 5 
Secondaire 1er cycle  48,3 51,7 100,0 29 
Secondaire 2nd 
cycle  56,6 43,4 100,0 76 

Supérieur  61,4 38,6 100,0 223 
Autre  56,3 43,8 100,0 16 
      

Ancienneté du 
Maire/Maire de ville 
dans lôexécutif 
communal     

Seulement le 
mandat en cours  56,8 43,2 100,0 139 

Au moins un mandat 
antérieur  59,0 41,0 100,0 210 

      
Région     

Adamaoua  52,4 47,6 100,0 21 
Centre  64,4 35,6 100,0 59 
Est  54,8 45,2 100,0 31 
Extrême-Nord  60,4 39,6 100,0 48 
Littoral  54,5 45,5 100,0 33 
Nord  59,1 40,9 100,0 22 
Nord-Ouest  65,7 34,3 100,0 35 
Ouest  57,5 42,5 100,0 40 
Sud  44,4 55,6 100,0 27 
Sud-Ouest  57,6 42,4 100,0 33 
      

Catégorie de 
commune     

Communauté 
urbaine  61,5 38,5 100,0 13 
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Commune  58,0 42,0 100,0 336 
      

Population en 2005 
(Habitants)     

Moins de 25000  54,9 45,1 100,0 142 
25000 à moins de 
50000  55,2 44,8 100,0 96 

50000 à moins de 
100000  71,9 28,1 100,0 64 

100000 et plus  52,9 47,1 100,0 34 
      

Quintile de pauvreté     
20% les moins 
pauvres  59,7 40,3 100,0 72 

20% suivant  65,2 34,8 100,0 66 
20% moyen  59,7 40,3 100,0 67 
20% pauvre  48,4 51,6 100,0 64 
20% les plus 
pauvres  56,7 43,3 100,0 67 

      
Type de commune     

Communauté 
urbaine  61,5 38,5 100,0 13 

Commune sous une 
communauté 
urbaine  57,5 42,5 100,0 40 

Commune des 
autres chefs lieu de 
département ou de 
région  58,5 41,5 100,0 41 

Autre commune  58,0 42,0 100,0 255 
      
Total 58,2 41,8 100,0 349 
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Tableau 5.1 : Suggestions d'autres mesures pour limiter l'impact du COVID-19  

Pourcentage des communes/communautés par première principale suggestion d'autres mesures à mettre en oeuvre dans l'immédiat par le le Gouvernement avec le concours des municipalités 
pour limiter l'impact de la pandémie à coronavirus sur la vie des ménages et soutenir l'activité sociale, économique et culturelle selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Pourcentage suggérant comme première mesure souhaitée pour limiter l'impact sur la vie des ménages, soutenir l'activité   

Caractéristiques 
contextuelles 

Aider les 
ménages 
les plus 

pauvres en 
leur 

distribuant 
des 

produits de 
nettoyage 

et de 
désinfection 
des mains 

Aider les ménages 
les plus pauvres en 
leur distribuant des 
masques/cache-nez 

Aider les 
ménages 
les plus 
pauvres 
en leur 

distribuant 
des 

aliments 
de base 

Aider les 
ménages 
les plus 
pauvres 
en leur 

donnant 
un peu 

dôargent 
pour 
vivre 

Mettre à la 
disposition 

des 
populations 
les produits 
alimentaires 

de 1ère 
nécessité à 

moindre 
coût 

Désinfecter 
régulièrement 
les bâtiments 

et lieux 
publics 

(marchés, 
etc.). 

Réactiver 
les 

campagnes 
de 

vaccination 
de routine 
(contre la 

tuberculose,  
la polio, 

etc.) 

Promouvoir/créer 
les Activités 

Génératrices de 
Revenus 

Aider les 
entreprises/unités 

de production 
dont les activités 

sont les plus 
pénalisées par la 
pandémie et les 

mesures 
restrictives du 
gouvernement 

Négocier avec 
les 

entreprises/unités 
de production ou 

prendre des 
mesures pour les 

empêcher de 
renvoyer ou de 

baisser les 
salaires du 

personnel=Autre 
mesure 

Autre 
mesure Total 

Effectif 
enquêté 

              
Sexe du 
Maire/Maire de 
ville              

Masculin  24,4 7,4 8,7 4,2 19,6 12,5 1,3 11,9 2,9 3,5 3,8 100,0 312 
Féminin  21,6 0,0 10,8 0,0 27,0 2,7 2,7 24,3 0,0 5,4 5,4 100,0 37 
               

Age du 
Maire/Maire de 
ville              

Moins de 35 
ans  40,0 0,0 20,0 0,0 0,0 20,0 0,0 0,0 20,0 0,0 0,0 100,0 5 

35-54 ans  23,8 4,8 8,5 4,8 23,8 10,1 1,6 11,1 3,2 3,2 5,3 100,0 189 
55 ans ou plus  24,2 9,2 9,2 2,0 17,0 13,1 1,3 15,7 1,3 4,6 2,6 100,0 153 
NSP  0,0 0,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 100,0 2 
               

Niveau 
d'instruction 
du Maire/Maire 
de la ville              

Primaire  40,0 20,0 0,0 0,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20,0 0,0 100,0 5 
Secondaire 
1er cycle  31,0 13,8 6,9 0,0 20,7 3,4 0,0 6,9 0,0 3,4 13,8 100,0 29 

Secondaire 27,6 7,9 9,2 1,3 18,4 11,8 1,3 13,2 3,9 3,9 1,3 100,0 76 
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Tableau 5.1 : Suggestions d'autres mesures pour limiter l'impact du COVID-19  

Pourcentage des communes/communautés par première principale suggestion d'autres mesures à mettre en oeuvre dans l'immédiat par le le Gouvernement avec le concours des municipalités 
pour limiter l'impact de la pandémie à coronavirus sur la vie des ménages et soutenir l'activité sociale, économique et culturelle selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Pourcentage suggérant comme première mesure souhaitée pour limiter l'impact sur la vie des ménages, soutenir l'activité   

Caractéristiques 
contextuelles 

Aider les 
ménages 
les plus 

pauvres en 
leur 

distribuant 
des 

produits de 
nettoyage 

et de 
désinfection 
des mains 

Aider les ménages 
les plus pauvres en 
leur distribuant des 
masques/cache-nez 

Aider les 
ménages 
les plus 
pauvres 
en leur 

distribuant 
des 

aliments 
de base 

Aider les 
ménages 
les plus 
pauvres 
en leur 

donnant 
un peu 

dôargent 
pour 
vivre 

Mettre à la 
disposition 

des 
populations 
les produits 
alimentaires 

de 1ère 
nécessité à 

moindre 
coût 

Désinfecter 
régulièrement 
les bâtiments 

et lieux 
publics 

(marchés, 
etc.). 

Réactiver 
les 

campagnes 
de 

vaccination 
de routine 
(contre la 

tuberculose,  
la polio, 

etc.) 

Promouvoir/créer 
les Activités 

Génératrices de 
Revenus 

Aider les 
entreprises/unités 

de production 
dont les activités 

sont les plus 
pénalisées par la 
pandémie et les 

mesures 
restrictives du 
gouvernement 

Négocier avec 
les 

entreprises/unités 
de production ou 

prendre des 
mesures pour les 

empêcher de 
renvoyer ou de 

baisser les 
salaires du 

personnel=Autre 
mesure 

Autre 
mesure Total 

Effectif 
enquêté 

2nd cycle  
Supérieur  20,6 5,4 9,0 5,4 20,6 11,7 1,8 15,2 2,7 3,6 4,0 100,0 223 
Autre  37,5 0,0 12,5 0,0 25,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 16 
               

Ancienneté du 
Maire/Maire de 
ville dans 
lôexécutif 
communal              

Seulement le 
mandat en 
cours  30,2 5,8 7,9 5,0 18,0 8,6 1,4 11,5 2,9 4,3 4,3 100,0 139 

Au moins un 
mandat 
antérieur  20,0 7,1 9,5 2,9 21,9 13,3 1,4 14,3 2,4 3,3 3,8 100,0 210 

               
Région              

Adamaoua  9,5 4,8 19,0 0,0 28,6 0,0 0,0 9,5 14,3 4,8 9,5 100,0 21 
Centre  23,7 3,4 10,2 1,7 20,3 10,2 0,0 11,9 3,4 11,9 3,4 100,0 59 
Est  32,3 0,0 6,5 3,2 12,9 12,9 0,0 16,1 3,2 3,2 9,7 100,0 31 
Extrême-Nord  37,5 10,4 12,5 4,2 14,6 8,3 0,0 4,2 0,0 2,1 6,3 100,0 48 
Littoral  27,3 9,1 3,0 3,0 33,3 6,1 0,0 9,1 3,0 3,0 3,0 100,0 33 
Nord  27,3 0,0 13,6 4,5 22,7 9,1 4,5 9,1 0,0 0,0 9,1 100,0 22 
Nord-Ouest  22,9 8,6 2,9 11,4 17,1 14,3 5,7 14,3 2,9 0,0 0,0 100,0 35 
Ouest  15,0 7,5 7,5 2,5 25,0 15,0 0,0 17,5 2,5 5,0 2,5 100,0 40 
Sud  11,1 7,4 11,1 7,4 14,8 14,8 7,4 25,9 0,0 0,0 0,0 100,0 27 
Sud-Ouest  24,2 12,1 6,1 0,0 18,2 21,2 0,0 18,2 0,0 0,0 0,0 100,0 33 
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Tableau 5.1 : Suggestions d'autres mesures pour limiter l'impact du COVID-19  

Pourcentage des communes/communautés par première principale suggestion d'autres mesures à mettre en oeuvre dans l'immédiat par le le Gouvernement avec le concours des municipalités 
pour limiter l'impact de la pandémie à coronavirus sur la vie des ménages et soutenir l'activité sociale, économique et culturelle selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Pourcentage suggérant comme première mesure souhaitée pour limiter l'impact sur la vie des ménages, soutenir l'activité   

Caractéristiques 
contextuelles 

Aider les 
ménages 
les plus 

pauvres en 
leur 

distribuant 
des 

produits de 
nettoyage 

et de 
désinfection 
des mains 

Aider les ménages 
les plus pauvres en 
leur distribuant des 
masques/cache-nez 

Aider les 
ménages 
les plus 
pauvres 
en leur 

distribuant 
des 

aliments 
de base 

Aider les 
ménages 
les plus 
pauvres 
en leur 

donnant 
un peu 

dôargent 
pour 
vivre 

Mettre à la 
disposition 

des 
populations 
les produits 
alimentaires 

de 1ère 
nécessité à 

moindre 
coût 

Désinfecter 
régulièrement 
les bâtiments 

et lieux 
publics 

(marchés, 
etc.). 

Réactiver 
les 

campagnes 
de 

vaccination 
de routine 
(contre la 

tuberculose,  
la polio, 

etc.) 

Promouvoir/créer 
les Activités 

Génératrices de 
Revenus 

Aider les 
entreprises/unités 

de production 
dont les activités 

sont les plus 
pénalisées par la 
pandémie et les 

mesures 
restrictives du 
gouvernement 

Négocier avec 
les 

entreprises/unités 
de production ou 

prendre des 
mesures pour les 

empêcher de 
renvoyer ou de 

baisser les 
salaires du 

personnel=Autre 
mesure 

Autre 
mesure Total 

Effectif 
enquêté 

               
Catégorie de 
commune              

Communauté 
urbaine  15,4 0,0 0,0 0,0 30,8 23,1 0,0 23,1 7,7 0,0 0,0 100,0 13 

Commune  24,4 6,8 9,2 3,9 19,9 11,0 1,5 12,8 2,4 3,9 4,2 100,0 336 
               

Population en 
2005 
(Habitants)              

Moins de 
25000  24,6 7,7 10,6 3,5 17,6 7,0 0,7 14,1 3,5 6,3 4,2 100,0 142 

25000 à moins 
de 50000  29,2 2,1 8,3 5,2 21,9 13,5 0,0 15,6 2,1 1,0 1,0 100,0 96 

50000 à moins 
de 100000  23,4 6,3 9,4 3,1 17,2 18,8 4,7 7,8 1,6 1,6 6,3 100,0 64 

100000 et plus  11,8 17,6 5,9 2,9 29,4 5,9 2,9 8,8 0,0 5,9 8,8 100,0 34 
               

Quintile de 
pauvreté              

20% les moins 
pauvres  30,6 11,1 11,1 5,6 13,9 11,1 2,8 6,9 2,8 0,0 4,2 100,0 72 

20% suivant  21,2 4,5 13,6 7,6 19,7 6,1 0,0 13,6 4,5 6,1 3,0 100,0 66 
20% moyen  34,3 4,5 7,5 3,0 19,4 9,0 0,0 13,4 1,5 3,0 4,5 100,0 67 
20% pauvre  20,3 4,7 7,8 1,6 18,8 12,5 4,7 18,8 3,1 3,1 4,7 100,0 64 
20% les plus 
pauvres  14,9 9,0 6,0 1,5 28,4 16,4 0,0 11,9 0,0 7,5 4,5 100,0 67 
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Tableau 5.1 : Suggestions d'autres mesures pour limiter l'impact du COVID-19  

Pourcentage des communes/communautés par première principale suggestion d'autres mesures à mettre en oeuvre dans l'immédiat par le le Gouvernement avec le concours des municipalités 
pour limiter l'impact de la pandémie à coronavirus sur la vie des ménages et soutenir l'activité sociale, économique et culturelle selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Pourcentage suggérant comme première mesure souhaitée pour limiter l'impact sur la vie des ménages, soutenir l'activité   

Caractéristiques 
contextuelles 

Aider les 
ménages 
les plus 

pauvres en 
leur 

distribuant 
des 

produits de 
nettoyage 

et de 
désinfection 
des mains 

Aider les ménages 
les plus pauvres en 
leur distribuant des 
masques/cache-nez 

Aider les 
ménages 
les plus 
pauvres 
en leur 

distribuant 
des 

aliments 
de base 

Aider les 
ménages 
les plus 
pauvres 
en leur 

donnant 
un peu 

dôargent 
pour 
vivre 

Mettre à la 
disposition 

des 
populations 
les produits 
alimentaires 

de 1ère 
nécessité à 

moindre 
coût 

Désinfecter 
régulièrement 
les bâtiments 

et lieux 
publics 

(marchés, 
etc.). 

Réactiver 
les 

campagnes 
de 

vaccination 
de routine 
(contre la 

tuberculose,  
la polio, 

etc.) 

Promouvoir/créer 
les Activités 

Génératrices de 
Revenus 

Aider les 
entreprises/unités 

de production 
dont les activités 

sont les plus 
pénalisées par la 
pandémie et les 

mesures 
restrictives du 
gouvernement 

Négocier avec 
les 

entreprises/unités 
de production ou 

prendre des 
mesures pour les 

empêcher de 
renvoyer ou de 

baisser les 
salaires du 

personnel=Autre 
mesure 

Autre 
mesure Total 

Effectif 
enquêté 

               
Type de 
commune              

Communauté 
urbaine  15,4 0,0 0,0 0,0 30,8 23,1 0,0 23,1 7,7 0,0 0,0 100,0 13 

Commune 
sous une 
communauté 
urbaine  22,5 5,0 2,5 2,5 32,5 10,0 2,5 10,0 0,0 7,5 5,0 100,0 40 

Commune des 
autres chefs 
lieu de 
département 
ou de région  7,3 4,9 12,2 2,4 24,4 19,5 2,4 17,1 2,4 2,4 4,9 100,0 41 

Autre 
commune  27,5 7,5 9,8 4,3 17,3 9,8 1,2 12,5 2,7 3,5 3,9 100,0 255 

               
Total 24,1 6,6 8,9 3,7 20,3 11,5 1,4 13,2 2,6 3,7 4,0 100,0 349 
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Tableau 5.2 : Reprise des cours  

Répartition (en %) des municipalités par état vis-à-vis de la reprise des cours dans les 
écoles /lycées/collèges dès le 1er juillet 2020 en toute sérénité dans le territoire 
communal, selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Appréciation reprise activités (école le 
1er juin 2020) 

  

Caractéristiques 
contextuelles 

Oui, 
totalement 

prêt 

Oui, 
partiellement 

prêt 
Non, pas du 

tout prêt Total 
Effectif 
enquêté 

      
Sexe du Maire/Maire 
de ville      

Masculin  41,3 46,5 12,2 100,0 312 
Féminin  45,9 40,5 13,5 100,0 37 
       

Age du Maire/Maire 
de ville      

Moins de 35 ans  40,0 60,0 0,0 100,0 5 
35-54 ans  40,2 48,7 11,1 100,0 189 
55 ans ou plus  43,8 41,8 14,4 100,0 153 
NSP  50,0 50,0 0,0 100,0 2 
       

Niveau d'instruction 
du Maire/Maire de la 
ville      

Primaire  40,0 20,0 40,0 100,0 5 
Secondaire 1er cycle  51,7 41,4 6,9 100,0 29 
Secondaire 2nd 
cycle  40,8 48,7 10,5 100,0 76 

Supérieur  42,2 44,4 13,5 100,0 223 
Autre  25,0 68,8 6,3 100,0 16 
       

Ancienneté du 
Maire/Maire de ville 
dans lôexécutif 
communal      

Seulement le 
mandat en cours  40,3 48,9 10,8 100,0 139 

Au moins un mandat 
antérieur  42,9 43,8 13,3 100,0 210 

       
Région      

Adamaoua  38,1 38,1 23,8 100,0 21 
Centre  32,2 54,2 13,6 100,0 59 
Est  41,9 48,4 9,7 100,0 31 
Extrême-Nord  56,3 39,6 4,2 100,0 48 
Littoral  36,4 42,4 21,2 100,0 33 
Nord  72,7 27,3 0,0 100,0 22 
Nord-Ouest  37,1 48,6 14,3 100,0 35 
Ouest  30,0 52,5 17,5 100,0 40 
Sud  44,4 48,1 7,4 100,0 27 
Sud-Ouest  42,4 45,5 12,1 100,0 33 
       

Catégorie de 
commune      

Communauté 
urbaine  30,8 61,5 7,7 100,0 13 

Commune  42,3 45,2 12,5 100,0 336 



91 

       
Population en 2005 
(Habitants)      

Moins de 25000  37,3 49,3 13,4 100,0 142 
25000 à moins de 
50000  46,9 43,8 9,4 100,0 96 

50000 à moins de 
100000  40,6 45,3 14,1 100,0 64 

100000 et plus  52,9 32,4 14,7 100,0 34 
       

Quintile de pauvreté      
20% les moins 
pauvres  50,0 41,7 8,3 100,0 72 

20% suivant  53,0 39,4 7,6 100,0 66 
20% moyen  34,3 43,3 22,4 100,0 67 
20% pauvre  34,4 59,4 6,3 100,0 64 
20% les plus 
pauvres  38,8 43,3 17,9 100,0 67 

       
Type de commune      

Communauté 
urbaine  30,8 61,5 7,7 100,0 13 

Commune sous une 
communauté 
urbaine  45,0 42,5 12,5 100,0 40 

Commune des 
autres chefs lieu de 
département ou de 
région  36,6 46,3 17,1 100,0 41 

Autre commune  42,7 45,5 11,8 100,0 255 
       
Total 41,8 45,8 12,3 100,0 349 
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Tableau 5.3 : Difficultés à accompagner les établissements scolaires  

Pourcentage des municipalités selon les difficultés rencontrées/redoutées à accompagner la reprise des cours dans les 
écoles /lycées/collèges dès le 1er juillet 2020 en toute sérénité dans le territoire communal, selon quelques 
caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Pourcentage rencontrant :  

Caractéristiques 
contextuelles 

Insuffisance 
des salles 
de classe 

Insuffisance 
des 

enseignants 

Insuffisance 
des moyens 

pour 
désinfecter 
régulièreme
nt les locaux 

des 
établisseme

nts 

Insuffisance 
de 

cours/dôespa
ces pour  la 
récréation 

Absence/ins
uffisance de 

cantines 
scolaires 

Autres 
difficultés 

Effectif 
enquêté 

        
Sexe du Maire/Maire 
de ville        

Masculin  31,1 27,6 44,6 18,6 27,2 12,2 312 
Féminin  29,7 29,7 48,6 5,4 29,7 10,8 37 
         

Age du Maire/Maire 
de ville        

Moins de 35 ans  60,0 40,0 60,0 40,0 60,0 20,0 5 
35-54 ans  30,2 27,0 45,5 18,0 27,0 12,7 189 
55 ans ou plus  30,7 28,8 43,8 15,0 26,8 11,1 153 
NSP  50,0 0,0 50,0 50,0 50,0 0,0 2 
         

Niveau d'instruction 
du Maire/Maire de la 
ville        

Primaire  20,0 40,0 20,0 20,0 20,0 0,0 5 
Secondaire 1er cycle  31,0 31,0 41,4 24,1 24,1 6,9 29 
Secondaire 2nd 
cycle  31,6 23,7 48,7 17,1 27,6 11,8 76 

Supérieur  29,1 26,5 43,5 13,9 27,4 12,1 223 
Autre  56,3 56,3 62,5 50,0 37,5 25,0 16 
         

Ancienneté du 
Maire/Maire de ville 
dans lôexécutif 
communal        

Seulement le 
mandat en cours  33,1 32,4 45,3 17,3 25,9 15,8 139 

Au moins un mandat 
antérieur  29,5 24,8 44,8 17,1 28,6 9,5 210 

         
Région        

Adamaoua  23,8 14,3 38,1 9,5 14,3 14,3 21 
Centre  30,5 30,5 55,9 15,3 30,5 18,6 59 
Est  16,1 25,8 51,6 9,7 35,5 6,5 31 
Extrême-Nord  39,6 29,2 29,2 20,8 22,9 6,3 48 
Littoral  30,3 30,3 45,5 15,2 18,2 15,2 33 
Nord  22,7 18,2 22,7 13,6 18,2 0,0 22 
Nord-Ouest  42,9 40,0 45,7 31,4 34,3 20,0 35 
Ouest  32,5 30,0 57,5 22,5 32,5 15,0 40 
Sud  25,9 22,2 40,7 7,4 37,0 7,4 27 
Sud-Ouest  33,3 24,2 48,5 18,2 24,2 9,1 33 
         

Catégorie de        
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commune 

Communauté 
urbaine  30,8 15,4 61,5 7,7 30,8 7,7 13 

Commune  31,0 28,3 44,3 17,6 27,4 12,2 336 
         

Population en 2005 
(Habitants)        

Moins de 25000  27,5 26,8 46,5 14,1 26,1 13,4 142 
25000 à moins de 
50000  30,2 29,2 41,7 17,7 28,1 9,4 96 

50000 à moins de 
100000  39,1 32,8 46,9 25,0 32,8 17,2 64 

100000 et plus  32,4 23,5 38,2 17,6 20,6 5,9 34 
         

Quintile de pauvreté        
20% les moins 
pauvres  43,1 36,1 36,1 25,0 27,8 6,9 72 

20% suivant  19,7 15,2 36,4 13,6 22,7 13,6 66 
20% moyen  38,8 37,3 55,2 19,4 37,3 11,9 67 
20% pauvre  29,7 28,1 48,4 12,5 28,1 14,1 64 
20% les plus 
pauvres  22,4 23,9 46,3 16,4 20,9 14,9 67 

         
Type de commune        

Communauté 
urbaine  30,8 15,4 61,5 7,7 30,8 7,7 13 

Commune sous une 
communauté 
urbaine  27,5 20,0 40,0 17,5 20,0 17,5 40 

Commune des 
autres chefs lieu de 
département ou de 
région  29,3 34,1 46,3 19,5 24,4 9,8 41 

Autre commune  31,8 28,6 44,7 17,3 29,0 11,8 255 
         
Total 30,9 27,8 45,0 17,2 27,5 12,0 349 
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Tableau 5.4 : Mesure/action à prendre/conduire par le Gouvernement  

Répartition (en %) des municipalités par première mesure/action à prendre/conduire par le Gouvernement selon quelques 
caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Première mesure à prendre pour renforcer capacités de résilience Mairie   

Caractéristiques 
contextuelles 

Augmenter 
les 

subventions 
budgétaires 
allouées à 

la 
municipalité 

Renforcer 
lôautonomie 
budgétaire 

de la 
municipalité 

Renforcer 
lôautonomie 
de gestion 

de la 
municipalité 

Renforcer la 
dotation des 
communes 

en matériels 
et 

équipements 

Renforcer la 
dotation des 

communes en 
infrastructures 

sanitaires, 
scolaires, etc. 

Renforcer 
les 

capacités 
techniques 

des 
personnels 

des 
communes 
en gestion 

des 
catastrophes 

Renforcer 
dôautres 

capacités 
techniques 

des 
personnels 

des 
communes 
(préciser 

les 
domaines) 

Autres 
mesures 

ou 
action Total 

Effectif 
enquêté 

           
Sexe du 
Maire/Maire de 
ville           

Masculin  64,4 12,8 4,2 5,4 6,1 6,1 0,3 0,6 100,0 312 
Féminin  64,9 8,1 0,0 8,1 5,4 13,5 0,0 0,0 100,0 37 
            

Age du 
Maire/Maire de 
ville           

Moins de 35 
ans  60,0 0,0 0,0 20,0 20,0 0,0 0,0 0,0 100,0 5 

35-54 ans  63,5 16,4 2,1 3,7 7,4 5,3 0,5 1,1 100,0 189 
55 ans ou plus  65,4 7,8 5,9 7,8 3,9 9,2 0,0 0,0 100,0 153 
NSP  100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 2 
            

Niveau 
d'instruction 
du Maire/Maire 
de la ville           

Primaire  60,0 0,0 0,0 0,0 0,0 40,0 0,0 0,0 100,0 5 
Secondaire 
1er cycle  62,1 10,3 3,4 3,4 10,3 10,3 0,0 0,0 100,0 29 

Secondaire 
2nd cycle  60,5 10,5 5,3 6,6 7,9 7,9 1,3 0,0 100,0 76 

Supérieur  65,9 13,5 3,1 6,3 4,5 5,8 0,0 0,9 100,0 223 
Autre  68,8 12,5 6,3 0,0 12,5 0,0 0,0 0,0 100,0 16 
            

Ancienneté du 
Maire/Maire de 
ville dans 
lôexécutif 
communal           

Seulement le 
mandat en 
cours  65,5 12,9 2,2 4,3 7,9 5,0 0,7 1,4 100,0 139 

Au moins un 
mandat 
antérieur  63,8 11,9 4,8 6,7 4,8 8,1 0,0 0,0 100,0 210 

            
Région           

Adamaoua  66,7 4,8 0,0 9,5 9,5 9,5 0,0 0,0 100,0 21 
Centre  64,4 10,2 6,8 6,8 1,7 10,2 0,0 0,0 100,0 59 
Est  64,5 16,1 6,5 3,2 9,7 0,0 0,0 0,0 100,0 31 
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Extrême-Nord  58,3 14,6 4,2 6,3 10,4 4,2 0,0 2,1 100,0 48 
Littoral  66,7 15,2 0,0 9,1 6,1 3,0 0,0 0,0 100,0 33 
Nord  63,6 13,6 0,0 0,0 9,1 13,6 0,0 0,0 100,0 22 
Nord-Ouest  62,9 17,1 2,9 2,9 8,6 5,7 0,0 0,0 100,0 35 
Ouest  62,5 15,0 2,5 7,5 2,5 5,0 2,5 2,5 100,0 40 
Sud  74,1 3,7 3,7 7,4 3,7 7,4 0,0 0,0 100,0 27 
Sud-Ouest  66,7 9,1 6,1 3,0 3,0 12,1 0,0 0,0 100,0 33 
            

Catégorie de 
commune           

Communauté 
urbaine  53,8 23,1 0,0 7,7 15,4 0,0 0,0 0,0 100,0 13 

Commune  64,9 11,9 3,9 5,7 5,7 7,1 0,3 0,6 100,0 336 
            

Population en 
2005 
(Habitants)           

Moins de 
25000  64,8 11,3 4,2 5,6 5,6 8,5 0,0 0,0 100,0 142 

25000 à moins 
de 50000  70,8 11,5 5,2 4,2 7,3 1,0 0,0 0,0 100,0 96 

50000 à moins 
de 100000  62,5 9,4 1,6 7,8 3,1 12,5 0,0 3,1 100,0 64 

100000 et plus  52,9 20,6 2,9 5,9 5,9 8,8 2,9 0,0 100,0 34 
            

Quintile de 
pauvreté           

20% les moins 
pauvres  62,5 16,7 4,2 6,9 2,8 5,6 0,0 1,4 100,0 72 

20% suivant  66,7 6,1 1,5 1,5 13,6 10,6 0,0 0,0 100,0 66 
20% moyen  70,1 9,0 3,0 4,5 7,5 4,5 0,0 1,5 100,0 67 
20% pauvre  71,9 10,9 4,7 3,1 3,1 6,3 0,0 0,0 100,0 64 
20% les plus 
pauvres  53,7 16,4 6,0 11,9 1,5 9,0 1,5 0,0 100,0 67 

            
Type de 
commune           

Communauté 
urbaine  53,8 23,1 0,0 7,7 15,4 0,0 0,0 0,0 100,0 13 

Commune 
sous une 
communauté 
urbaine  50,0 12,5 5,0 10,0 5,0 15,0 2,5 0,0 100,0 40 

Commune des 
autres chefs 
lieu de 
département 
ou de région  68,3 12,2 2,4 7,3 7,3 2,4 0,0 0,0 100,0 41 

Autre 
commune  66,7 11,8 3,9 4,7 5,5 6,7 0,0 0,8 100,0 255 

            
Total 64,5 12,3 3,7 5,7 6,0 6,9 0,3 0,6 100,0 349 
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Tableau 5.5 : Opportunité à saisir  

Répartition (en %) des municipalités par première opportunité à saisir de la pandémie selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Première opportunité à saisir par CTD du Mairie de la pandémie   

Caractéristiques 
contextuelles 

Créer/développer 
certaines 

activités de 
production locale 
des produits et 

matériels de 
protection contre 

les virus (gel, 
masques, etc.) 

Créer/développer 
davantage de points 
dôapprovisionnement 

en eau 

Bien conserver 
et renforcer 

lôacquisition de 
certains 

équipements et 
matériels 
sanitaires 
dôurgence 

(respirateurs, lits 
dôhospitalisation, 

etc.) 

Consolider les 
habitudes 

acquises durant 
cette pandémie 

par les 
populations en 

matière 
dôhygiène et 

dôassainissement  
et les pérenniser 

Consolider les 
relations avec les 

donateurs/partenaires 
nationaux et 

étrangers ayant 
apporté des appuis 

pour cette lutte contre 
la COVID 

Consolider/mettre 
en place une 

cellule/commission 
permanente de 

gestion des crises 

Diversifier les sources 
de revenus de la 

commune/communauté 
urbaine Autre Total 

Effectif 
enquêté 

           
Sexe du 
Maire/Maire de 
ville           

Masculin  25,3 18,6 10,9 27,2 4,5 6,1 7,1 0,3 100,0 312 
Féminin  18,9 16,2 10,8 35,1 2,7 5,4 10,8 0,0 100,0 37 
            

Age du 
Maire/Maire de 
ville           

Moins de 35 
ans  20,0 20,0 20,0 20,0 0,0 20,0 0,0 0,0 100,0 5 

35-54 ans  22,2 18,5 10,6 30,2 5,8 5,8 6,9 0,0 100,0 189 
55 ans ou plus  27,5 18,3 11,1 25,5 2,6 5,9 8,5 0,7 100,0 153 
NSP  50,0 0,0 0,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 2 
            

Niveau 
d'instruction 
du Maire/Maire 
de la ville           

Primaire  60,0 40,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0 5 
Secondaire 
1er cycle  37,9 17,2 13,8 17,2 6,9 3,4 3,4 0,0 100,0 29 

Secondaire 
2nd cycle  30,3 13,2 14,5 25,0 2,6 5,3 9,2 0,0 100,0 76 

Supérieur  20,2 20,2 9,0 31,4 4,5 6,7 7,6 0,4 100,0 223 
Autre  25,0 12,5 18,8 25,0 6,3 6,3 6,3 0,0 100,0 16 
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Tableau 5.5 : Opportunité à saisir  

Répartition (en %) des municipalités par première opportunité à saisir de la pandémie selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Première opportunité à saisir par CTD du Mairie de la pandémie   

Caractéristiques 
contextuelles 

Créer/développer 
certaines 

activités de 
production locale 
des produits et 

matériels de 
protection contre 

les virus (gel, 
masques, etc.) 

Créer/développer 
davantage de points 
dôapprovisionnement 

en eau 

Bien conserver 
et renforcer 

lôacquisition de 
certains 

équipements et 
matériels 
sanitaires 
dôurgence 

(respirateurs, lits 
dôhospitalisation, 

etc.) 

Consolider les 
habitudes 

acquises durant 
cette pandémie 

par les 
populations en 

matière 
dôhygiène et 

dôassainissement  
et les pérenniser 

Consolider les 
relations avec les 

donateurs/partenaires 
nationaux et 

étrangers ayant 
apporté des appuis 

pour cette lutte contre 
la COVID 

Consolider/mettre 
en place une 

cellule/commission 
permanente de 

gestion des crises 

Diversifier les sources 
de revenus de la 

commune/communauté 
urbaine Autre Total 

Effectif 
enquêté 

            
Ancienneté du 
Maire/Maire de 
ville dans 
lôexécutif 
communal           

Seulement le 
mandat en 
cours  24,5 18,7 11,5 24,5 5,0 7,2 8,6 0,0 100,0 139 

Au moins un 
mandat 
antérieur  24,8 18,1 10,5 30,5 3,8 5,2 6,7 0,5 100,0 210 

            
Région           

Adamaoua  28,6 14,3 14,3 28,6 9,5 4,8 0,0 0,0 100,0 21 
Centre  25,4 15,3 10,2 28,8 1,7 11,9 6,8 0,0 100,0 59 
Est  19,4 25,8 6,5 32,3 0,0 0,0 16,1 0,0 100,0 31 
Extrême-Nord  31,3 22,9 14,6 20,8 4,2 6,3 0,0 0,0 100,0 48 
Littoral  12,1 9,1 9,1 36,4 12,1 6,1 15,2 0,0 100,0 33 
Nord  13,6 36,4 13,6 18,2 4,5 4,5 9,1 0,0 100,0 22 
Nord-Ouest  28,6 14,3 11,4 31,4 5,7 5,7 2,9 0,0 100,0 35 
Ouest  30,0 22,5 7,5 25,0 0,0 2,5 12,5 0,0 100,0 40 
Sud  18,5 22,2 3,7 29,6 3,7 7,4 11,1 3,7 100,0 27 
Sud-Ouest  30,3 6,1 18,2 30,3 6,1 6,1 3,0 0,0 100,0 33 
            

Catégorie de 
commune           

Communauté 
urbaine  15,4 23,1 15,4 23,1 0,0 15,4 7,7 0,0 100,0 13 
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Tableau 5.5 : Opportunité à saisir  

Répartition (en %) des municipalités par première opportunité à saisir de la pandémie selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Première opportunité à saisir par CTD du Mairie de la pandémie   

Caractéristiques 
contextuelles 

Créer/développer 
certaines 

activités de 
production locale 
des produits et 

matériels de 
protection contre 

les virus (gel, 
masques, etc.) 

Créer/développer 
davantage de points 
dôapprovisionnement 

en eau 

Bien conserver 
et renforcer 

lôacquisition de 
certains 

équipements et 
matériels 
sanitaires 
dôurgence 

(respirateurs, lits 
dôhospitalisation, 

etc.) 

Consolider les 
habitudes 

acquises durant 
cette pandémie 

par les 
populations en 

matière 
dôhygiène et 

dôassainissement  
et les pérenniser 

Consolider les 
relations avec les 

donateurs/partenaires 
nationaux et 

étrangers ayant 
apporté des appuis 

pour cette lutte contre 
la COVID 

Consolider/mettre 
en place une 

cellule/commission 
permanente de 

gestion des crises 

Diversifier les sources 
de revenus de la 

commune/communauté 
urbaine Autre Total 

Effectif 
enquêté 

Commune  25,0 18,2 10,7 28,3 4,5 5,7 7,4 0,3 100,0 336 
            

Population en 
2005 
(Habitants)           

Moins de 
25000  23,9 18,3 9,9 30,3 4,2 7,0 5,6 0,7 100,0 142 

25000 à moins 
de 50000  27,1 17,7 11,5 20,8 3,1 6,3 13,5 0,0 100,0 96 

50000 à moins 
de 100000  23,4 20,3 9,4 37,5 4,7 4,7 0,0 0,0 100,0 64 

100000 et plus  26,5 14,7 14,7 23,5 8,8 0,0 11,8 0,0 100,0 34 
            

Quintile de 
pauvreté           

20% les moins 
pauvres  27,8 22,2 12,5 23,6 5,6 5,6 2,8 0,0 100,0 72 

20% suivant  25,8 16,7 10,6 31,8 4,5 9,1 1,5 0,0 100,0 66 
20% moyen  29,9 17,9 11,9 22,4 0,0 9,0 7,5 1,5 100,0 67 
20% pauvre  17,2 25,0 10,9 31,3 3,1 0,0 12,5 0,0 100,0 64 
20% les plus 
pauvres  23,9 9,0 7,5 32,8 9,0 4,5 13,4 0,0 100,0 67 

            
Type de 
commune           

Communauté 
urbaine  15,4 23,1 15,4 23,1 0,0 15,4 7,7 0,0 100,0 13 

Commune 
sous une 20,0 12,5 10,0 37,5 10,0 0,0 10,0 0,0 100,0 40 
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Tableau 5.5 : Opportunité à saisir  

Répartition (en %) des municipalités par première opportunité à saisir de la pandémie selon quelques caractéristiques, Cameroun, EEECCTD, 2020  

 Première opportunité à saisir par CTD du Mairie de la pandémie   

Caractéristiques 
contextuelles 

Créer/développer 
certaines 

activités de 
production locale 
des produits et 

matériels de 
protection contre 

les virus (gel, 
masques, etc.) 

Créer/développer 
davantage de points 
dôapprovisionnement 

en eau 

Bien conserver 
et renforcer 

lôacquisition de 
certains 

équipements et 
matériels 
sanitaires 
dôurgence 

(respirateurs, lits 
dôhospitalisation, 

etc.) 

Consolider les 
habitudes 

acquises durant 
cette pandémie 

par les 
populations en 

matière 
dôhygiène et 

dôassainissement  
et les pérenniser 

Consolider les 
relations avec les 

donateurs/partenaires 
nationaux et 

étrangers ayant 
apporté des appuis 

pour cette lutte contre 
la COVID 

Consolider/mettre 
en place une 

cellule/commission 
permanente de 

gestion des crises 

Diversifier les sources 
de revenus de la 

commune/communauté 
urbaine Autre Total 

Effectif 
enquêté 

communauté 
urbaine  

Commune des 
autres chefs 
lieu de 
département 
ou de région  24,4 17,1 9,8 26,8 7,3 4,9 9,8 0,0 100,0 41 

Autre 
commune  25,9 19,2 11,0 27,1 3,1 6,7 6,7 0,4 100,0 255 

            
Total 24,6 18,3 10,9 28,1 4,3 6,0 7,4 0,3 100,0 349 

 


