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I. ENSEIGNANTS CHERCHEURS DANS LES UNIVERSITES
D’ETAT : Informations démographiques et socio-professionnelles

I.1. Description démographique des enseignants chercheurs
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Figure 1: Pyramide des ages
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78%

Figure 2: Proportion des enseignants chercheurs par sexes



1.2. Caractéristiques socio-professionnelles des enseignants chercheurs

Professeur 8,50%

Maitre de Conférences 17,77%

Chargé de Cours 36,20%

Assistant 37,54%
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Figure 2: Proportion des enseignants chercheurs par grade académique
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Figure 3: Proportion des enseignants chercheurs par grade académique et par sexe
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Figure 4: Proportion des enseignants chercheurs par institution universitaire
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Figure 5: Proportion des enseignants chercheurs par grade académique et par institution
universitaire
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Figure 6: Proportion des enseignants chercheurs par institution universitaire et par sexe

II. RECHERCHES UNIVERSITAIRES : Champs et espaces
I1.1.  Champs de la recherche universitaire

Sciences Cliniques [N 2,3

Electronique, Electrotechnique et Automatique [N 3,4
Biologie NN ©
Biochimie NN 4.6
Science de la Terre [N 4,2
Chimie Minérale, Organique et Analytique — 3,1
Mathématiques Appliquées [N 2,2
Géographie et Etudes Démographiques [N 2,9
Sciences Economiques e 10,3
Droit Privé et Sciences Criminelles [N 3,6

0 2 4 6 8 10 12

Figure 7: Proportion des dix premiéres disciplines des enseignants chercheurs

Autres [l 1,20%

Sciences Pharmaceutiques et Médicales — 7,90%
Sciences de I'lngenieur _ 13,40%
Sciences de la Terre et de la Vie _ 17,20%
Sciences Physiques — 9,10%
Mathématiques [ 4,20%
Lettres et Sciences Humaines _ 20,20%

Droit, Sciences Economiques et Sciences... — 27,40%
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Figure 8: Classification des enseignants chercheurs par grand domaine



Tableau 1: Proportion des enseignants chercheurs par domaines, disciplines ou spécialites

Pourcentage | Pourcentage
Domaines Disciplines ou Spécialités (%) domaines (%)
Droit Privé et Sciences Criminelles 3,8
Droit Public 1,9
Droit, Sciences i _
Economiques et Sciences Politiques 2,4 27 40
Sciences Etudes Internationales 11 ’
Politiques )
Sciences Economiques 10,8
Sciences et Techniques de Gestion 7.4
Sociologie et Anthropologie 15
Sciences de I’Education 14
Psychologie 1,3
Philosophie 1,3
Arts et Esthétiques 0,9
Littérature Négro-Africaine 15
Langues Nationales 0,3
Philosophie et Littérature Antique 0
Lettres et
Sciences Langue et Littérature Frangaise 1,7 20,20
Humaines Linguistique et Phonétique 2,2
Langue et Littérature Anglaise et Nord-
Américaines 11
Langue et Littératures Germanique 0,4
Langue et Littératures Espagnoles 0
Sciences et Techniques de 1’ Information et
de la Communication 15
Sciences Historiques et Archéologiques 2
Géographie et Etudes Démographiques 3,1
Mathématiques 1,9
Mathématiques | Mathématiques Appliquées 2,3 4,20
Mécaniques 0
_ Physique Nucléaire et Corpusculaire et
Sciences Théories Physiques 1,7
. 9,10
Physiques
1,3

Physique Atomiques et Moléculaire et




Domaines

Disciplines ou Spécialités

Pourcentage
(%)

Pourcentage
domaines (%0)

Physique Solide

Astronomie, Physique Spatiale et

Géophysique 0,8
Chimie Générale 2
Chimie Minérale, Organique et Analytique 3,3
Science de la Terre 4,5
Sciences de la Biochimie 4,8
Terre et de la 17,20
Vie Biologie 6,3
Physiologie 1,6
Thermodynamique et Energétique 1,5
Electronique, Electrotechnique et
Automatique 3,5
Génie Civil 0,9
Génie Mécanique 1,4
Chimie Appliqué et Génie Chimique 0,7
. Biologie et Biochimie Appliqué 1,3
Sciences de 13.40
I'Ingénieur Génie Rural 0 ’
Pyrotechnie 0,3
Zootechnies 15
Pédologie 0,2
Economie et Education rurale 0,3
Sylviculture et Sciences Halieutiques 1,3
Technologie et Génie Forestier 0,5
Chimie Pharmaceutique 0,2
Pharmacognosie et pharmacotechnie 0,4
Microbiologie, Immunologie, Hématologie,
Sciences Hygiene et Hydrologie 1,9
Pharmaceutiques _ _ _ _ 7,90
et Médicales Toxicologie, Phygolog@, .
Pharmacodynamique, Biophysique
Biochimie pharmaceutique 0,5
Anatomie, Historiologie, Embryologie and
Cytogenétique 0,3




Pourcentage | Pourcentage

Domaines Disciplines ou Spécialités (%) domaines (%0)

Biophysique, Biochimie, Mathématiques,

Statistiques et Informatique médicale 0,2

Physiologie, pharmacologie 0,8

Microbiologie 0,9

Disciplines mixtes (anatomie-pathologie,

Hématologie Maladie du sang cancérologie 0,2

Sciences Cliniques 2,5
Autres Autres 1,2 1,20

I11.2.  Espaces de recherche universitaire

Autres
Amérique
Asie
Europe
Afrique

Cameroun

0%

20% 40% 60% 80%

B Non M Oui

100%

Figure 9: Champ spatial de la recherche des enseignants chercheurs




I1l. RECHERCHE UNIVERSITAIRE : Publications et grands axes de la
recherche

I11.1.  Publications des enseignants chercheurs

Tableau 2: Nombre de publications des enseignants chercheurs

Nombre Maximum Moyenne F;;:;t

Publications en 2015 930 70 1,88 391
Publications en 2016 940 79 2,12 4,78
Publications en 2017 959 92 2,27 470
Publications en 2018 975 100 2,39 511
Publications en 2019 1002 113 2,54 5,29
Publications en 2020 1026 131 3,25 7,10

Total (2015-2020) 5832 972 2,40 8,83

Non;
14,17%

Oui;
85,83%

Figure 10: Proportion des enseignants chercheurs qui publie par des comités de lectures



Comité Amérique Latine - 2,99%

Comité Amérique du Nord 12,95%

Comité Europe 26,77%

Comité Asie 16,06%

Comité Afrique 20,30%

Comité Cameroun 20,92%

0,00% 5,00% 10,00%  15,00%  20,00%  25,00%  30,00%

Figure 11: Proportion des pays et continents de domiciliation des comités de relectures

Non;
13,62%

Oui;
85,98%

Figure 12: Proportion des productions en collaboration avec d’autres enseignants



Recherche Appliquée et Experimentale

Recherche Experimentale [l 2,41%

B 5.63%

Recherche Fondamentale et Appliquée 0,09%

Recherche Appliauée |G <027

Recherche Fondamentale, Appliquée et... . 0,09%

Recherche Fondamentale et Experimentale
Recherche Fondamentale, Appliquée et

Recherche Fondamentale et Appliquée

Figure 13: Proportion des enseignants chercheurs par catégorie des travaux de recherche

Tableau 3: Proportions des enseignants chercheurs par axes de la matrice prioritaire de la

B 1,43%
- 3,13%
I 20,00%

Recherche Fondamentale [N 26,96%

0,00% 5,00%10,00%15,009%20,00%25,00%30,00%35,00940,00945,00%

SND30
AXes Actions Proportions Proportions
par axes
Industrie et service 4,16%
Rural 4,43%
Développement des infrastructures
productives 4,51%
Transformation Intégration régionale et facilitation des
échanges 4,53% 30,68%
Structurel
Dynamisation du secteur privé 4,55%
Transformation du systeme financier
national 4,60%
Environnement et protection de la
nature 3,90%
Education, formation et employabilité 3,82%
Développement | Santé et Nutrition 3,70%
du Ca F;{:)al : 14,88%
p Recherche et Développement 2,95%
Humain et du
bien-étre Protection sociale 4,41%
4,59% 27,40%

Promotion de

Promotion de I’emploi dans les projets
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Proportions

Axes Actions Proportions
par axes
I'emploi et d’investissements publics
insertion TUCTvitE aaricol o
économique Pro ggthlte agricole, emploi et revenu
en milieu rural 4,33%
Promotion de la migration de I’informel
vers le formel 4,64%
Création et préservation de I’emploi
dans les grandes entreprises 4,62%
Mise en adéquation formation emploi et
insertion professionnelle 4,58%
Régulation du marché du travail 4,65%
Décentralisation et développement local 4,47%
Renforcement de 1’Etat de droit et
N - 0
Gouvernance, sécurité des personnes et des biens 4,51%
décentralisation [ Am¢lioration du service public de I’Etat 4,55%
et gestion 27,04%
stratégique de | Gouvernance économique et financiere 4,48%
I'Etat Aménagement du territoire 4,46%
Promotion du bilinguisme, du
multiculturalisme et de la citoyenneté 4,56%
TOTAL 100,00% 100,00%

Gouvernance, décentralisation et gestion
stratégique de I'Etat

Promotion de I'emploi et insertion
économique

Développement du Capital Humain et du
bien-étre

Transformation Structurel

Figure 14: Proportion des enseignants chercheurs par axe de la SND30

14,88%

27,04%

27,40%

30,68%

0,00% 5,00% 10,00%15,00%20,00%25,00%30,00%35,00%
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Professeur - 8,08%
Maitre de Conférences - 17,22%
Chargé de Cours _ 36,45%
Assistant _ 38,26%

0,00% 5,00%10,00%15,009%20,00%25,00%30,00%35,00%40,00945,00%

Figure 15: Proportion des publications des enseignants chercheurs par grades académiques

Féminin
22%

Masculin
78%

Figure 16: Proportion des publications des enseignants chercheurs par sexe
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IV. VALORISATION DES PRODUITS DE LA RECHERCHE :
découvertes, brevets et primes

IV.1. Découvertes dans la recherche universitaire

Université de N'Gaoundéré

4,30%

Université de Yaoundé Il 6,29%

Université de Buea 7,62%

8,28%

Université de Maroua

Université de Bamenda 9,93%

Université de Dschang 12,91%

Université de Douala 14,24%

Université de Yaoundé | 36,42%

0,00%  5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00% 35,00% 40,00%

Figure 17: Pourcentage des découvertes par Université

Non
61%

Figure 18: Proportion des enseignants chercheurs dont les travaux aboutissent aux

innovations
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1V.2. Etats des brevets d’invention

Tableau 4: Evolution des demandes de brevets a [’OAPI de 2008 a 2013

EVOLUTION DES DEMANDES DE BREVETS A L’OAPI DE 2008 A 2013
Dépdts camerounais Nbre

Année Enserpre Nombre Pourcentage d’inventeurs

des dépots (personnes
physique)

2008 512 15 2,93% 13

2009 446 23 5,16% 20

2010 446 22 4,93% 18

2011 516 26 5,04% 25

2012 550 45 8,18% 43

2013 552 27 4,89% 26

Total 3022 158 5,23% 145

Source : OAPI

ENSET, Douala (RN -
Autres structures de recherche _ 6
Etat du Cameroun et Université Fédérale _ 5
autres de UY1 _ 3

Faculté de médécine

Polytechnique

Figure 19: Nombre de brevets d'invention par structure de 1970 a 2018
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1970 1971 1978 1985 1987 1988 1989 2000 2009 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

Figure 20: Evolution du nombre de brevets d’invention par année de 1970 a 2018

Santé, sécurité et environnement 36%

Agriculture et agroalimentaire 32%

Chimie et électricité 16%

Autre 16%

00% 05% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%

Figure 21: Principaux domaines de délivrance de brevets d'invention entre 1970 et 2018
Source : OAPI
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autres e 12,90%
Sciences Cliniques [l 3,23%
Zootechnies [ 3,23%
Biologie et Biochimie Appliqué [l 3,23%

Chimie Appliqué et Génie Chimique N 6,45%

Génie Mécanique I 12,90%
Electronique, Electrotechnique et Automatique [ 3,23%
Thermodynamique et Energétique [ 3,23%
Physiologie [ 3,23%
Biologie [ 3,23%

Biochimie [ 12,90%

Chimie Minérale, Organique et Analytique [ 22,58%

Linguistique et Phonétique [ 3,23%
Littérature Négro-Africaine [ 3,23%
Psychologie [ 3,23%

Figure 22: Spécialités ayant débouchés sur un brevet ou des copyrights en pourcentage

IV.3.  Situation de la prime spéciale de la recherche universitaire

40,00% 37,20%
35,00%
30,00%

25,00%
18,60%

o
S
X

’

Pourcentages
N
o

15,00%

10,00% 7,68% 8,22% 7,11% 6,47%

5,00% I I 3,10% I 2,86% 2,96% 2 29% 3,50%
o, H H HEH B EEE=EB

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Années

Figure 23: Proportion des enseignants bénéficiant de la prime spéciale de 2010 a 2020



Ne sait pas _ 15,34%
Aucun impact _ 7,27%

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00% 35,00%

Figure 24: Proportion d’appréciation de ['impact de la prime de recherche

V. FINACEMENT DE LA RECHERCHE UNIVERSITAIRE

V.1. Evolution du budget du Ministére de I’Enseignement Supérieur
80

70
60
50
40
30
20

10

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

BF Bl TOTAL

Figure 25: Evolution en milliards des allocations budgétaires du Ministére de
[’Enseignement Supérieur

Source : Les lois des finances des exercices 2010-2020. Budget Fonctionnement, Budget
Investissement
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V.2. Prime spéciale de la recherche universitaire

40,00% 37,20%
35,00%

30,00%

N
wi

’
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o o
8
X ES

’

Pourcentages
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o

15,00%
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Figure 26: Proportion des enseignants bénéficiant de la prime spéciale de 2010 a 2020
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Figure 27: Proportion d’appréciation de l'impact de la prime de recherche
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V.3. Autres sources de financement

Oui

77%

Figure 28: Proportion des enseignants chercheurs bénéficiant d’autres sources de

financement
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Figure 29: Nombre d’enseignants chercheurs ayant recu d’autres source de financement
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Figure 30: Nombre d’enseignants chercheurs par tranche de financement

Oui
57%

Figure 31: Proportion des enseignants chercheurs bénéficiant des subventions sous

contrats/conventions

V.4. Origines des financements
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Amerique Latine |0,43%

Amerique du Nord - 4,26%
Asie _ 7,23%
Afrique (hors Cameroun) _ 21,28%
Cameroun/Privé - 5,96%

Cameroun/Etat

23,83%
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Figure 32: Pays et continents de domiciliation des sources de financement
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